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Cel i zaloZzenia metodologiczne badan

Zatozone cele badania
Gtéwnym celem badania byto zdiagnozowanie sytuacji usamodzielnionych wychowankéw placéwek

opiekunczo-wychowawczych pod katem oceny jakos$ci wsparcia adresowanego do tych oséb.

W raporcie, jak rowniez w narzedziu badawczym, postugiwano sie zamiennie obowigzujgcg obecnie nazwa
»placowka opiekunczo-wychowawcza”, jak i starg ,,dom dziecka”, z uwagi na to, ze badanie obejmowato
rowniez osoby, ktdre rozpoznajg siebie jako wychowankéw doméw dziecka, a nie placdwek opiekuniczo-
wychowawczych. Zastosowanie zwyczajowej nazwy ,dom dziecka” zwieksza takze czytelno$¢ raportu

wynikajgca z jej wiekszej rozpoznawalnosci.

W badaniu analizowana jest wiedza na temat loséw zyciowych, w tym sytuacji zawodowej, oséb, ktére
opuscity placowki opiekunczo-wychowawcze. Dodatkowymi celami badania byly ocena wsparcia
dedykowanego wychowankom oraz poznanie potrzeb wychowankdw w kontekscie ich usamodzielniania.
Zebrane dane umozliwiajg okreslenie stopnia dopasowania udzielanego wsparcia do potrzeb odbiorcow

oraz ich efektywnosci.
Cele szczegétowe badania:

1. Identyfikacja barier i szans wychowankéw placdwek opiekuiczo-wychowawczych w odniesieniu do
podstawowych sfer funkcjonowania spotecznego (Srodowisko spoteczne, rodzina, praca, edukacja,
czas wolny, srodowisko materialne, zdrowie)

2. Ocena uzytecznosci wsparcia udzielonego wychowankom placéwek opiekunczo-wychowawczych
pod katem dostosowania do ich potrzeb — materialnych i psychospotecznych

3. Zidentyfikowanie rodzaju i form prowadzenia dziatan wspierajgcych najbardziej i najmniej
efektywnych w odniesieniu do grupy odbiorcow, ktérych badanie dotyczy

4. Sformutowanie zalecen (rekomendacji), majacych stuzy¢ lepszemu ukierunkowaniu i dopasowaniu
wsparcia udzielanego wychowankom placéwek opiekuriczo-wychowawczych do ich potrzeb i
oczekiwan tak, aby przyczyniato sie ono w jak najwiekszym stopniu do poprawy ich sytuacji

spotecznej i zawodowe;j.

Pytania badawcze

Zrealizowanie celéw osiggnieto poprzez zebranie odpowiedzi na nastepujace pytania badawcze:

1. Jaka jest sytuacja rodzinna wychowankéw placéwek opiekunczo-wychowawczych (m.in. stan
cywilny z uwzglednieniem statych zwigzkdéw niesformalizowanych, posiadanie dzieci, wspdlne

zamieszkiwanie z rodzing)?



2. Jakie sg relacje z otoczeniem i wsparcie spoteczne (m.in. ocena relacji z najblizszg rodzing, z
najblizszym otoczeniem, utrzymywanie kontaktoéw z innymi wychowankami placéwek opiekunczo-
wychowawczych)?

3. Jakijest stan zdrowia i dobrostan psychiczny badanych (m.in. poczucie szczescia, osamotnienia)?

4. Jaka jest sytuacja bytowa badanych oraz jak oceniajg swoje warunki zycia (m.in. ocena sytuacji
finansowej, warunki mieszkaniowe)?

5. Jaka jest sytuacja zawodowa badanych? (m.in. Zrédta dochodu, doksztatcanie)

6. Jakie sg potrzeby i oczekiwania osdéb badanych wobec réznych grup i instytucji spotecznych co do
form pomocy i konkretnych dziatan wspierajgcych (np. zwigzane z powstaniem grup
samopomocowych)?

7. Czy zakres i rodzaj udzielanego wsparcia w ramach programéw usamodzielniania wychowankdw
placowek opiekunczo-wychowawczych odpowiadajg ich potrzebom? Ktére z form wsparcia,
podjetych dziatann okazaty sie najbardziej przydatne? Ktére z nich osoby badane oceniajg, jako
najbardziej przydatne a ktére jako nieprzydatne? Jakich dziatan zabrakto?

8. Na jakie problemy napotykajg wychowankowie placdwek opiekuriczo-wychowawczych w okresie
usamodzielniania sie?

9. Jakie sg dotychczasowe Zrédta informacji na temat loséw wychowankéw placéwek opiekunczo-
wychowawczych (m.in. o tym czy zakres i formy wsparcia s3 wystarczajgce, witasciwe i zgodne z
potrzebami tych, do ktérych sg adresowane)?

Analiza obejmuje réwniez takie zmienne socjodemograficzne, jak: wiek, pteé, wyksztatcenie, ilos¢

lat/miesiecy zycia od momentu usamodzielnienia sie, miejsce zamieszkania.

Metody badawcze oraz Zrodta danych
W celu uzyskania odpowiedzi na pytania problematyki badawczej przeprowadzono czynnosci badawcze

przy uzyciu nastepujacych technik badawczych:

e analiza materiatow zastanych (desk research),
e wywiad pogtebiony,
e ankieta internetowa/pocztowa,

e zogniskowany wywiad grupowy - panel ekspertow,

Badania objety zrodta wywotane (baza danych z badania iloSciowego, zapis zogniskowanego wywiadu
grupowego, dane z wywiadow pogtebionych) oraz Zrddta zastane (desk research). Zastosowanie w
badaniach podejscia jakosciowego i ilosciowego umozliwia uzyskanie materiatu pozwalajgcego na uzyskanie
wyczerpujgcych odpowiedzi na postawione pytania badawcze. Metody jakosSciowe pozwalajg uzyskaé

pogtebiony obraz, portret badanej rzeczywistosci, zas metody ilosciowe umozliwiajg okreslenie



czestotliwosci ich wystepowania oraz zwigzkdw pomiedzy poszczegdlnymi wymiarami badanych zjawisk.
Zastosowanie obu strategii metodologicznych jest zasadne ze wzgledu na specyfike przedmiotu badan. Z
jednej strony procesowi ewaluacji poddane zostang formalne i organizacyjne aspekty dziatan sktadajacych
sie na realizowanego formy wsparcia, a z drugiej sg to doswiadczenia konkretnych oséb. Kazda ze
stosowanych metod badawczych generuje okredlony rodzaj btedu pomiarowego. Badania ilosciowe
redukujg obraz rzeczywistos$ci do wariantow kafeterii ograniczajgcych mozliwosci udzielenia odpowiedszi, z
drugiej strony stosowanie podejscia jakosciowego uniemozliwia dokonanie statystycznego oszacowania
stopnia w jaki uzyskane wyniki przektadajg sie na populacje badang. Zastosowanie réznych metod w duzej

mierze redukuje problem jednostronnego ogladu rzeczywistosci badanej.

Zatozenia przyjete na potrzeby badania zostaly zrealizowane poprzez przeprowadzenie nastepujgcych

przedsiewzieé badawczych:

Analiza materiatéw zastanych — desk research: przedmiotem analizy s3 istniejgce dokumenty i dotychczas

przeprowadzone w Polsce badania dotyczgce problematyki badawczej.

Wywiady pogtebione indywidulane - badaniami z wykorzystaniem techniki wywiadu pogtebionego zostato
objetych 30 usamodzielnionych wychowankdéw oraz 9 ekspertdw i ekspertek odpowiedzialnych za
organizacje wsparcia wychowankow domoéw dziecka. W tej grupie badanych zostata wykorzystana metoda
wywiadu pogtebionego w klasycznej formie, opartej o bezposredni kontakt z badanym oraz otwarta
formute scenariusza bazujacg na przygotowanych dyspozycjach do wywiadu. Dobdér oséb do wywiadéw

nastepowat w porozumieniu z Zamawiajacym.

Zogniskowany wywiad grupowy - zogniskowany wywiad grupowy (badanie o charakterze jakosciowym)
zostat przeprowadzony z przedstawicielami instytucji samorzadowych i organizacji pozarzadowych
pracujgcymi na rzecz wychowankéw domow dziecka. Wywiad grupowy zostat przeprowadzony w celu
uzupetnienia wiedzy uzyskanej w trakcie badan iloSciowych oraz desk research — jego dyspozycje zostaty
skonstruowane po realizacji terenowe]j fazy badan ilosciowych. Moderatorami byty osoby bezposrednio
zaangazowane w realizacje projektu, co pozwolito utrzymaé spéjnos¢ przebiegu dyskusji z profilem

merytorycznym badania.

Ankieta internetowa/pocztowa - badanie ilosciowe byto prowadzone wsrdd usamodzielnionych
wychowankéw domoéw dziecka metodg kwestionariuszowg. Zostata przygotowana ankieta w wers;ji
elektronicznej do wypetnienia przez internet oraz w wersji papierowej rozsytana pocztg. Do doboru préby
wykorzystano operat pozyskany przez Zamawiajgcego i obejmujgcy usamodzielniajgcych sie wychowankow

doméw dziecka, pozostajacych w kontakcie z osrodkami pomocy spotecznej w 4 wojewddztwach:



pomorskim, matopolskim, mazowieckim i warminsko-mazurskim. Byty to tylko osoby, ktére wyrazity zgode

na badanie.

Podjeto nastepujgce dziatania:

1. Pierwszy telefon weryfikujacy kontakt, nawigzanie kontaktu, uzyskanie informacji czy
respondent(ka) preferuje ankiete pocztowg czy internetowga zapowiedz przestania ankiety

2. Mailing z ankietg/wysytka pocztowa

3. Drugitelefon przypominajacy

4. Mailing przypominajgcy

5. Trzeci telefon przypominajacy

6. Mailing przypominajgcy

7. Czwarty telefon przypominajacy — dane w tabeli prezentowane sg po 4 telefonie

Tab. 1. Zestawienie zwrotu z operatu

. . warminsko .
pomorskie matopolskie . mazowieckie suma
mazurskie
y . 265
llos¢ kontaktéw 121 49 79 16 (100%)
Kontakt nawigzany 177
77 4 4 12
(tel) 3 > (67%)
Brak numeru lub btedn 88
edny 44 15 26 4 (33%)
numer telefonu
Deklaracja juz P
wypetnionej/wystanej 42 14 26 5
. (33%)
ankiety
Obietnica wystania 82
1 1 2 7
ankiety 3 9 > (31%)

Z uwagi na zatozong minimalng liczbe pozyskania danych od 300 respondentdw podjeto réwniez inne
dziatania majgce na celu dotarcie do wychowankéw domdéw dziecka. Postuzono sie tzw. metoda kuli
$nieznej, gdzie proszono pracownikéw i wychowankéw domoéw dziecka)o pomoc w dotarciu do
usamodzielnionych wychowankéw. Docierano do nich poprzez kontakty udostepnione przez osoby, ktére

zgodzity sie na udziat w badaniu oraz poprzez ogélnodostepne zrédtfa internetowe.

tacznie osiggnieto probe 402 osdb, ktdre wypetnity kwestionariusz czeSciowo lub w catosci, z czego 307

kwestionariuszy mozna potraktowac jako kompletne.



Analiza danych zastanych

Zalozenia doboru tekstow Zrodtowych

Gtéwnym celem analizy danych zastanych byta odpowiedZ na pytanie badawcze dotyczgce istniejgcych
zrodet informacji na temat loséw wychowankéw doméw dziecka ze szczegdlnym uwzglednieniem
informacji o formach wsparcia, ich zakresie i dostosowaniu do potrzeb wychowankdéw, do ktérych byty

adresowane.

Zagadnienie to jest bardzo ztozone i wymaga jednoczesnej analizy loséw wychowankdw i form wsparcia,
jakie otrzymali. Zdecydowano sie na analize dostepnej literatury obejmujgcej pozycje dotyczace loséw
wychowankéw doméw dziecka na terenie Polski po 1945 roku. Szczegdlng uwage zwrdcono na pozycje
wydane w ostatnich latach, po roku 2000, kiedy to zmienit sie system udzielania wsparcia
usamodzielniajgcym sie wychowankom i sytuacja opisana w tych tekstach i dokumentach jest najbardziej

aktualna.

Tematyka badania zostata zakrojona szeroko - okreslona jako psychospoteczna i materialna sytuacja
usamodzielnionych wychowankéw domoéw dziecka. Sytuacja zawodowa nigdy nie istnieje w oderwaniu od
catoksztattu zycia jednostki. Praca, kariera zawodowa i stopiend niezaleznosci ekonomicznej sg Scisle
zwigzane z celami zyciowymi danej osoby, jej sposobem funkcjonowania w $wiecie i dobrostanem
psychicznym. To, w jaki sposdb radzimy sobie w dorostym zyciu zalezy w duzej mierze od tego, jak
nauczyliSmy sobie radzi¢ z wyzwaniami w dziecifstwie, jakie mamy doswiadczenia i jakie zgromadzilismy
zasoby. W zwigzku z tym rola wychowawcdéw i samej struktury domu dziecka jest bardzo istotna dla

pozniejszych loséw wychowankdéw.

Dla uchwycenia najistotniejszych elementéw decydujacych o pdzniejszym funkcjonowaniu w sSwiecie
wychowankéw domoéw dziecka, wazna jest przede wszystkim ich ocena czasu spedzonego w placéwce
dokonana z perspektywy samodzielnego zycia. Nalezy pamietac o tym, ze w miare doswiadczen zyciowych
refleksja ta moze bra¢ pod uwage coraz to nowe aspekty, dlatego z punktu widzenia naszego badania

wazna bedzie ocena dokonywana przez osoby w réznym wieku.

Indywidualna ocena wychowankdéw powinna zosta¢ skonfrontowana z teoretycznymi zatozeniami systemu

opiekunczo-wychowawczego oraz z oceng wychowawcéw z punktu widzenia praktyki ich pracy.

Takie zatozenia przyjeto dla doboru zrédet. Jako podstawe poszukiwania danych zastanych przyjeto pozycje
uwzglednione w katalogu Biblioteki Narodowe] wyszukiwane po hasle przedmiotowym , wychowankowie
doméw dziecka”. Dodatkowo przeanalizowano roczniki 1989-2012 periodyku ,Problemy Opiekurczo-
Wychowawcze”, Baze Informacji o Badaniach Edukacyjnych (BIBE) oraz pozycje dotyczace tej tematyki

znajdujace sie na stronach organizacji dziatajgcych na rzecz poprawy sytuacji wychowankéw domoéw



dziecka (Federacja na Rzecz Reintegracji Spotecznej zrzeszajgca 21 organizacji, Fundacja Robinson Crusoe,
Stowarzyszenie SOS Wioski Dzieciece w Polsce, Instytut Spraw Publicznych). Dotozono staran, aby

uwzglednic¢ wszystkie najnowsze publikacje badawcze z tej tematyki.

Oprécz tego przeanalizowano najwazniejsze akty prawne okre$lajgce ramy obecnego systemu
usamodzielnienia wychowankdéw odméw dziecka oraz przedstawiono najwazniejsze statystyki dotyczgce tej

tematyki.

Doktadne informacje na temat wykorzystanych Zrddet znajdujg sie na koncu tego rozdziatu w czesci

Bibliografia.

Dane statystyczne

Zgodnie z danymi uzyskanymi z MPiPS w Polsce istnieje 785 placéwek opiekuriczo-wychowawczych réznych
typow. W 2004 i 2005 roku byto ich 725, w zwigzku z tym ich liczba wzrosta, a nie zmalata, jak zaktadaty
ustawy odnoszace sie do pieczy zastepczej. Zmienity sie natomiast ich typy. Szczegdétowe dane prezentuje

ponizsza tabela.

Tab. 2. Liczba placéwek opiekunczo-wychowawczych z podziatem na poszczegélne typy

Placowki Placowki Placowki L.
. ) . . . . Placowki
opiekunczo- opiekunczo- opiekunczo- . B
opiekunczo-
Lata wychowawcze wychowawcze wychowawcze
) wychowawcze typu
typu typu rodzinnego |typu . .
. . L . wielofunkcyjnego™**
interwencyjnego® | ** socjalizacyjnego
2004 76 269 380 X
2005 55 267 301 102
2006 52 263 283 129
2007 44 274 263 154
2008 37 279 259 166
2009 38 267 268 189
2010 35 282 277 177
2011 31 282 291 181

Zrédto: Opracowanie wtasne Departament Polityki Rodzinnej MPiPS na podstawie sprawozdari MPiPS-03

* dawne pogotowia opiekuncze, **dawne rodzinne domy dziecka, *** placdwka taczaca funkcje placéwki
socjalizacyjnej, rodzinnej i interwencyjnej



W 2004 roku w placéwkach opiekunczo-wychowawczych przebywato 31619 dzieci, w 2011 — 28133 dzieci.
Cho¢ dane te wskazujg na tendencje znizkowa, nalezy pamietac, ze w Polsce od lat 90. wystepuje niz
demograficzny i udziat dzieci i mtodziezy (osoby do 17 roku zycia) w ogdlnej liczbie ludnosci spada. W 1990
r. udziat wszystkich dzieci i mtodziezy w ogdlnej liczbie ludnosci wynidst 29%, w 2000 r. — 24,4%; w 2008 r. -

19,2%, a w 2011 - 18,5%. Szczegdtowe dane przedstawia ponizsza tabela.

Tab. 3. Liczba dzieci przebywajacych w poszczegdinych typach placéwek opiekunczo-wychowawczych

Liczba dzieci w Liczba dzieci w Liczba dzieci w . L.
; , ) Liczba dzieci w
placowkach placowkach placéwkach . .
L L o wielofunkcyjnych

opiekunczo- opiekunczo- opiekunczo- i

Lata placéwkach
wychowawczych | wychowawczych | wychowawczych ) B

opiekunczo-

typu typu typu
] . . . . wychowawczych***
interwencyjnego* | rodzinnego** socjalizacyjnego

2004 7 689 2177 21753 X

2005 4157 2252 16 527 7 736

2006 4998 2187 13951 10890

2007 4619 2261 12 505 12 234

2008 2955 2226 11343 13291

2009 2628 2242 11106 13736

2010 2 058 2 495 10 660 13404

2011 1819 2524 10787 13 003

Zrédto: Opracowanie wtasne Departament Polityki Rodzinnej MPiPS na podstawie sprawozdari MPiPS-03

* dawne pogotowia opiekuncze, ** dawne rodzinne domy dziecka, *** placéwka tgczaca funkcje placowki
socjalizacyjnej, rodzinnej i interwencyjnej

Liczba osdb przebywajacych w placéwkach socjalizacyjnych sukcesywnie sie zmniejsza — w 2004 byto to
14218 dzieci, w 2010 roku - 8572. Wozrosta za to liczba dzieci przebywajgcych w placéwkach typu

rodzinnego —z 1777 w roku 2004 do 2183 w roku 2010. Szczegdtowe dane prezentujg ponizsze tabele.

W latach 2000-2008 niestety nie udato sie trwale zwiekszyé powrotéw dzieci do rodzin biologicznych — w
2000 roku byto to 28,6% ogdlnej liczby wychowankdw opuszczajacych placéwki, a w 2008 — 20,6%
(Kaczmarek 2010).

W roku 2011 z catodobowych placéwek opiekurczo-wychowawczych ubyto 9675 wychowankéw, z czego
7584 przed 18 rokiem zycia. WSréd usamodzielnionych po uzyskaniu petnoletnosci (2091 oséb) 1010

powrdcito do rodziny naturalnej, natomiast 838 zatozyto wtasne gospodarstwo (GUS 2011).



Tab. 4. Liczba dzieci w placéwkach socjalizacyjnych (dawnych domach dziecka) - w podziale na grupy wiekowe w latach 2004-2010

2004 (2005 2006 2007 2008 2009 2010
) Liczba rok
P dzieci rok rok rok rok rok poprze
liczba |liczba |poprzed |liczba |poprzedniliczba poprzedn|liczba |poprzedn|liczba |poprzednliczba |dni=10
dzieci |dzieci [ni=100 |dzieci |i=100 dzieci i=100 dzieci |i=100 dzieci |i=100 dzieci 0
OGOLEM, z
tego w wieku: (14.21811.772 |83 10.629 |90 9.830 92 9964 (101 9896 |99 8572 87
1./0-3 1.185 922 |78 751 81 654 87 755 115 625 83 536 86
2. 4-6 1.033 |832 |81 758 91 776 102 780 100 733 94 569 78
3.(7-13 5.016 (4.042 |81 3.677 |91 3.372 92 3514 |104 3363 |96 2903 86
4. 114-16 4.238 (3.740 |88 3.364 |90 3.064 91 2931 |96 3138 |107 2780 89
5.117-18 2.049 |1.716 |84 1.638 (80 1.547 94 1561 |101 1565 |100 1401 [90
Osoby
petnoletnie
kontynuujg
6. [ce nauke 697 520 75 441 85 417 95 423 101 472 112 383 81

Zrédto: dane GUS



Tab. 5. Liczba dzieci w placéwkach rodzinnych (rodzinnych domach dziecka i wioskach dzieciecych) - w podziale na grupy wiekowe

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
rok rok rok rok rok rok

Liczba [liczba liczba |poprzedniliczba |poprzedniliczba |poprzednlliczba |poprzedniliczba |poprzednlliczba poprzedn
Lp. |dzieci dzieci dzieci |i=100 dzieci |i=100 dzieci |i=100 dzieci |i=100 dzieci |i=100 dzieci i=100
OGOLEM, z
tego w
wieku: 1.777 1.859 (105 1.951 (105 1.892 (97 1859 (98 2178 |117 2183 100
1. |0-3 57 56 98 41 73 45 108 59 131 74 125 87 118
2. [4-6 197 186 94 177 95 156 88 130 83 174 134 204 117
3. [7-13 871 917 105 965 105 902 94 869 96 993 114 952 96
4. |14-16 434 457 105 500 109 516 103 530 103 611 115 573 94
5. [17-18 145 155 107 176 114 191 109 192 100 242 126 244 101

Osoby

petnoletn

ie

kontynuu

jace
6. |nauke |73 38 121 92 105 82 89 79 96 84 106 123 146

Zrédto: dane GUS
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Od 2004 roku zwiekszyta sie takze liczba rodzin zastepczych i wzrosta liczba dzieci w nich

wychowywanych — szczegétowe dane znajdujg sie w tabelach ponize;j.

Tab. 6. Liczba rodzin zastepczych i liczba dzieci w rodzinach zastepczych ogétem w latach 2004-2011

Zawodowe

Rodziny spokrewnione z | Rodziny niespokrewnione niespokrewnione z

dzieckiem z dzieckiem dzieckiem rodziny
Lata zastepcze

liczba liczba liczba

] liczba dzieci ] liczba dzieci . liczba dzieci

rodzin rodzin rodzin
2004 34795 45 083 5419 8477 446 2758
2005 35592 46 261 5790 9219 625 3 865
2006 36 394 46 831 6 054 9661 885 5062
2007 36 788 48 488 6 267 10198 1102 6313
2008 36 880 48 450 6 326 10134 1321 7371
2009 36 762 48 111 6 200 9852 1483 7918
2010 36673 47981 6242 9 809 1674 8 569
2011 36 701 47 907 6227 9763 1906 9243

Zrédto: Opracowanie wtasne Departamentu Polityki Rodzinnej MPiPS na podstawie sprawozdari

MPiPS-03

Tab. 7. Liczba rodzin zastepczych z podziatem na poszczegélne typy w latach 2000 - 2011

Zawodowe niespokrewnione z dzieckiem rodziny zastepcze

Rodziny Rodziny
Lata spokrewnion | niespokrewnion . ' specjalistyczne™ | o charakterze
e z dzieckiem | e z dzieckiem wielodzietne** | | pogotowia rodzinnego*
2000 44 922 (w danych za rok 2000 nie ma podziatu na typy rodzin zastepczych)
2001 32875 5417 X X 213
2002 33 847 4682 X X 315
2003 33967 5180 X X 384
2004 34795 5419 20 4 422
2005 35592 5790 152 40 469
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2006 36 394 6 054 318 59 508
2007 36 788 6 267 495 86 521
2008 36 880 6326 661 115 547
2009 36762 6 200 777 167 550
2010 36 673 6 242 902 208 574
2011 36701 6227 1035 252 625

Zrédto: Opracowanie wtasne Departamentu Polityki Rodzinnej MPiPS na podstawie sprawozdar
MPiPS-03

* do roku 2004 obowigzywato nazewnictwo: rodziny zastepcze petnigce funkcje pogotowia

rodzinnego, ** od 2001 r. do 2004 r. rodziny zastepcze dzielity sie na: spokrewnione,

niespokrewnione, petnigce funkcje pogotowia rodzinnego

Tab. 8. Liczba dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych w latach 2000 - 2011

Liczba dzieci w

Liczba dzieci w

Liczba dzieci w zawodowych niespokrewnionych z

dzieckiem rodzinach zastepczych

rodzinach rodzinach

Lata zastepczych zastepczych )
spokrewnionych z | niespokrewnionych | wielodzietnych* | specjalistycznych | charakterze
dzieckiem z dzieckiem * * ¥ pogotowia

rodzinnego*

2000 58 097 (w danych za rok 2000 nie ma podziatu na typy rodzin zastepczych)

2001 42 578 7 450 X X 789

2002 43 444 7421 X X 1610

2003 43 347 9160 X X 2281

2004 45 083 8477 78 6 2674

2005 46 261 9219 711 77 3077

2006 46 831 9661 1554 141 3367

2007 48 488 10198 2397 203 3713

2008 48 450 10 143 3370 278 3785

2009 48 111 9 852 4018 387 3608

2010 47981 9 809 4516 428 3673
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2011 47 907 9763 5079 533 3689

Zrédto: Opracowanie wtasne Departamentu Polityki Rodzinnej MPiPS na podstawie sprawozdar
MPiPS-03

* do roku 2004 obowigzywato nazewnictwo: rodziny zastepcze petnigce funkcje pogotowia
rodzinnego, ** od 2001 r. do 2004 r. rodziny zastepcze dzielity sie na: spokrewnione,
niespokrewnione, petnigce funkcje pogotowia rodzinnego

Akty prawne po 1989 roku

Po Il wojnie swiatowej opieka zastepcza nad dzieckiem byta najczesciej zapewniania przez instytucje
takie jak domy dziecka czy pogotowia opiekuncze (Kozdrowicz 1988). Opieka ta najczesciej byta
dtugoterminowa az do petnoletnosci dziecka i polegata na pracy z samym dzieckiem — nie
obejmowata rodziny biologicznej, a wiec tez nie planowano oddziatywan majgcych doprowadzi¢ do
powrotu dziecka do rodzicéw. W potowie lat 90. silnie sprzeciwiono sie temu modelowi pod hastem
Hlikwidacji doméw dziecka” (Kaczmarek 2010). Dyskusja spoteczna zapoczatkowata reforme systemu
opieki zastepczej, ktéra w formie aktu prawnego weszta w zycie w 2000 roku — byt to nowy rozdziat
(1a) Ustawy o pomocy spotecznej: Opieka nad rodzing i dzieckiem. Reforma wyznaczyta kierunek
zmian rozwijany az do teraz i koncentrujacy sie podkresleniu roli wsparcia rodziny biologicznej i
podjeciu wszystkich mozliwych dziatan na rzecz umozliwienia dziecku zycia w tej rodzinie. Placowki
instytucjonalne miaty zosta¢ ograniczone do minimum (zaréwno ich liczba, jak ich wielkos¢) i
zastgpione rodzinnymi formami opieki. Zindywidualizowano prace w dzieckiem, czego wyrazem byto
m.in. wprowadzenie indywidualnych planéw pracy opracowywanych przez wychowawcéw. Kolejne
zmiany wigzgce sie przede wszystkim z decentralizacjg panstwa wprowadzita nowelizacja Ustawy o

pomocy spotecznej z 2004 roku.

Z dniem 1 stycznia 2012 weszta w zycie Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej —
wyodrebniona jako osobny akt prawny. W ten sposdéb zakres zagadnien zwigzanych z pieczg
zastepczg zostat wyodrebniony jako osobna ustawa z istniejgcych dotychczas innych aktéw
prawnych, przede wszystkim ustawy o pomocy spotecznej. W zatozeniach swoich ma ona przede
wszystkim przeciwdziata¢ przedwczesnemu zabieraniu dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo i
umieszczaniu ich w opiece zastepczej. Ustawa powotuje m.in. na szczeblu gminy funkcje asystenta
rodziny, ktéry ma za zadanie pomdc rodzinie w kryzysie bez koniecznosci odrywania dziecka od
rodziny. Caty zas system pieczy zastepczej jest nastawiony na wsparcie wiezi z rodzing biologiczng i w
zatozeniu jest tymczasowy — dzieki prowadzonym dziataniom zaradczym ma nastgpié¢ mozliwie szybki
powrdt dziecka do rodziny. Jesli juz zajdzie konieczno$¢ zabrania dziecka ma ono by¢ umieszczane w
rodzinnej formie opieki, w ostatecznosci w domu dziecka, ktéry ma by¢ matg, srodowiskowa

placowky. Do 2020 roku wszystkie domy dziecka majg liczy¢ nie wiecej niz 14 o0sob, a

14




wychowankowie - wymagajacy szczegdlnej opieki lub majacy trudnosci z przystosowaniem sie do
zycia w rodzinie - beda tam trafiaé¢ dopiero po ukoriczeniu 10 roku zycia. Mtodsze dzieci znajdg sie w
tych placéwkach wyjatkowo, np. ze wzgledu na stan zdrowia lub kiedy przebywa tam ich starsze

rodzenstwo.

Co wazne, ustawa zlikwidowata kryterium dochodowe, ktére ograniczato mozliwos¢ uzyskania
pomocy finansowej usamodzielniajgcym sie wychowankom, ktérzy przekroczyli pewien putap
dochoddw — teraz pomoc nalezy sie bez wzgledu na wysokos$¢ dochodéw, co nie ogranicza mtodych
ludzi w ich rozwoju zawodowym i nie wytwarza zaleznosci od systemu opieki spotecznej. Kolejng
wazng zmiang jest umozliwienie pozostania w placowce petnoletnim wychowankom az do 25 roku

zycia w szczegdlnych przypadkach.

Przeglad literatury - selekcja zrodet

Analiza dostepnej literatury dotyczaca sytuacji psychospotecznej, materialnej czy zawodowej
usamodzielnionych wychowankéw doméw dziecka dokonana na podstawie katalogu Biblioteki
Narodowej jest bardzo uboga. Niewiele jest pozycji opisujgcych losy wychowankéw domoéw dziecka,
a jeszcze mniej takich, ktére jednoczesnie bytyby oceng oddziatywan pedagogicznych dokonang przez

samych wychowankdw.

Wybrano i przeanalizowano nastepujgce pozycje dotyczace losow wychowankéw domoéw dziecka:
»Nieznane nazwiska, czyli Dzieci wojny” (Rygier, 2001), ,,Opowie$¢ o Domu dla Dzieci im. Sybirakéw w
Szymonowie” (Jezierski, 2011), ,Tworzenie siebie” (Czajkowski, 2006), ,Z archipelagu pamieci”
(Bortnowski, 2002), ,,Powroty” (Thau, 2002), ,Z ziemi polskiej do Polski” (Kulon, 2008), ,MielisSmy
kilkaset siostr i braci” (Abramowicz, Bratkowski, Wéjcik, 1984), ,Z zakonu do nieba — niekoniecznie”
(Sosnowska-Dgbrowska, 2011), ,Lepsze jutro — diagnoza sytuacji oséb opuszczajacych rodziny
zastepcze i placéwki opiekuriczo-wychowawcze” (Juros, Biaty, 2010), ,,Przewodnik usamodzielnienia”
(Kozakoszczak, Lezenski, Majsak, 2007), ,Domy na piasku: domy dziecka: od opieki nad dzieckiem do

wspierania rodziny” (Andrzejewski, 2007).

Pozostate pozycje, ktére mozna znalez¢ w hasle przedmiotowym ,, wychowankowie doméw dziecka”,
nie odnoszg sie do losdw usamodzielnionych wychowankdéw — sg albo opisem podejmowanym w
placéwkach oddziatywan pedagogicznych i taczacych sie z tym problemoéw (np. ,,Praca wychowawcza
w domach dziecka: odczyty pedagogiczne” (Prokopowicz, 1957), ,Efektywnos$¢ procesu
wychowawczego w domu dziecka” (Socha, 1987), ,Dom dziecka a S$rodowisko rodzinne
wychowankéw” (Dworucha, Marzec, 1981)), albo sg opisem badan specyficznych problemoéw

wychowankéw przebywajacych w domu dziecka, nie dotyczagcymi momentu usamodzielnienia (np.
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,Sieroctwo spoteczne: psychologiczna analiza zaburzen w zachowaniu sie wychowankéw domoéw
dziecka” (Kozak, 1986), ,Potrzeby psychiczne sierot spotecznych” (Czeredrecka, 1986), ,Zranione
dziecinstwo — wychowankowie Domu Dziecka méwig” (Kaminska, 2000)). Dwie publikacje dotyczyty
opisu projektu Equal skierowanego do wychowankéw doméw dziecka i zajmujgcego sie ich
wsparciem na rynku pracy: ,Mentoring w doradztwie zawodowym” (Sktodowski, 2007), ,Prezentacja

dobrych praktyk z doswiadczen Centrum Wspierania Rozwoju” (Krawiec, 2009).

Dalsza analiza zgromadzonego materiatu wykazata, ze wiekszos¢ wymienionych wyzej pozycji,
podejmujacych tematyke loséw wychowankéw domoéw dziecka, nie wnosi przydatnych informacji
zwigzanych z zakresem niniejszego badania. Wynika to przede wszystkim z tego, ze wiekszos¢
literatury jest opisem tylko losu autora danej ksigzki (a wiec pojedynczej osoby) i jesli odnosi sie do
loséw innych osdéb, to dotyczy przede wszystkim okolicznosci, ktére spowodowaty ich trafienie do
domu dziecka (Rygier, 2001; Bortnowski, 2002; Czajkowski, 2006; Kulon, 2008; Jezierski, 2011;
Sosnowska-Dgbrowska, 2011), a w jednym przypadku dramatycznych loséw powojennych oséb
pochodzenia zydowskiego (Thau, 2002). Z kolei diagnoza Jurosa i Biatego (2010) dotyczy przede
wszystkim osdb w wieku 16-19 lat, a sposdb opisu danych nie pozwala na wnioskowanie o sytuacji

psychospotecznej wychowankdéw.

Jedyng pozycjg w sposdb bezposredni opisujgcy losy duzej grupy wychowankéw domoéw dziecka, a
ponadto odnoszacy sie bezposrednio do podejmowanych w placéwce oddziatywan pedagogicznych
jest pozycja ,Mielismy kilkaset sidstr i braci” (Abramowicz, Bratkowski, Wéjcik, 1984). Ksigzka z uwagi
na swojg konstrukcje jest unikatowym tekstem Zrdédtowym: zostata zredagowana przez bytych
wychowankéw i jest zbiorem nieocenzurowanych wypowiedzi ponad stu oséb, ktére przebywaty w
Panstwowym Zaktadzie Wychowawczo-Naukowym w Krzeszowicach. Wypowiedzi sg poprzedzone
artykutem profesora Stanistawa Jedlewskiego, zatozyciela placédwki, opowiadajagcym o tworzeniu

domu i zatozeniach pedagogicznych, ktére przyswiecaty pracy z mtodzieza.

Ciekawa pozycjg jest takze ,Przewodnik usamodzielnienia” (Kozakoszczak i in., 2007), publikacja,
ktora powstata na bazie doswiadczen Fundacji Robinson Crusoe w pracy z usamodzielnionymi
wychowankami. Zawiera ona podstawowe wskazowki dla mfodziezy opuszczajgcej domy dziecka —
posrednio wiec, na podstawie opisanych tam probleméw, zgtaszanych przez mtodziez, mozna wiec

ustali¢ najwazniejsze wyzwania zwigzane z wchodzeniem w doroste zycie.

Ostatnia z pozycji to ,Domy na piasku: domy dziecka: od opieki nad dzieckiem do wspierania rodziny”
(Andrzejewski, 2007) — gtosna pozycja jednego ze wspottworcéw reformy pieczy zastepczej dotyczaca
zmian w sytuacji wychowankéw domoéw dziecka w ostatnich latach. W ksigzce znajduje sie wiele

refleksji, ktére wydajg sie istotne z punktu widzenia tematyki niniejszego badania. Dodatkowo
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zdecydowano sie wigczy¢ takze refleksje innego wspottworcy reformy, Marka Licinskiego, terapeuty,
zajmujacego sie do wielu lat pracg srodowiskowg — pomocg dzieciom i rodzinom z problemami

wychowawczymi w ramach Towarzystwa Psychoprofilaktycznego i Powislanskiej Fundacji Spotecznej.

Jesli chodzi o analize artykutdw czy raportéw badawczych réwniez nie istnieje wiele Zrédet
odnoszacych sie do sytuacji zyciowej usamodzielnionych wychowankéw — wiekszos¢ badan zostata
przeprowadzona na osobach wcigz przebywajgcych w domach dziecka. Z uwagi jednak na znikomos¢
literatury z tego zakresu oraz na fakt to, ze sg to badania relatywnie nowe (powstate po 1989 roku),

zdecydowano je sie tutaj przytoczyé.

Bezposrednio sytuacji psychospotecznej wychowankéw w powigzaniu z rynkiem pracy dotyczg trzy
badania wykonane w ostatnich latach: Fundacji Robinson Crusoe (2007), Fundacji Bez Wzgledu Na
Niepogode (Werbanowska, Karczmarczyk-Tokarska, Tokarski, 2008) i Stowarzyszenia SOS Wioski
Dzieciece w Polsce (Sottys, Kulig, 2012). Staboscig jednak tych badan jest brak analizy czynnikéw
decydujacych o tym, ze dany wychowanek radzi lub nie radzi sobie w swoim samodzielnym zyciu.
Wynika to m.in., z tego, ze ta kwestia wydaje sie by¢ zalezna od bardzo wielu czynnikéw — z jednej

strony osobowosciowych, z drugiej sSrodowiskowych i trudno jg wyodrebnié.

Badania dotyczace loso6w wychowankow

W literaturze Zrédtowej dotyczacej loséw wychowankéw najwiecej informacji znajdziemy w ksigzce
»Mielismy kilkaset sidstr i braci”. Nie istnieje inna pozycja tego typu, ktdra powstataby z inicjatywy
wychowankdéw, dawata wglad w ich losy i byta jednoczesnie szczegétowym opisem funkcjonowania
placowki, ocenianej przez wychowankéw z perspektywy dtugiego czasu po jej opuszczeniu. Juz sam
fakt stworzenia takiej ksigzki wskazuje na to, jak waznym doswiadczeniem dla wychowankéw byt
pobyt w tej placowce — ksigzka powstata po blisko 40 latach od opuszczenia przez nich domu dziecka.
Dotarcie do wspomnien tak duzej ilosci oséb byto mozliwe dzieki temu, ze wychowankéw do dzis (a
majg po 70-80 lat) taczg bliskie wiezi i regularnie spotykajg sie na zjazdach. W relacjach
wychowankéw zaktad jest oceniany bardzo wysoko, niektérzy mowig wrecz, ze spedzili tam
,najlepsze lata swego zycia”. Warto podkresli¢, ze w niniejszym badaniu zadna z oséb, z ktdrg zostaty

przeprowadzone wywiady, nie powiedziata nic nawet zblizonego o swoim domu dziecka.

Panstwowy Zaktad Wychowawczo-Naukowy zostat stworzony przez pedagoga Stanistawa
Jedlewskiego w pierwszym roku po wojnie, po to, aby zapewni¢ opieke miodziezy osieroconej w
czasie wojny. Powstat dzieki determinacji i pasji Jedlewskiego, ktéremu udato sie zdobyé na ten cel
budynek patacu Potockich w Krzeszowicach i wywalczyt srodki na jego remont i utrzymanie. Od

samego poczatku zaktadat prace wychowawczg opartg na zasadach samorzadnosci miodziezy i
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demokracji. Zaktad w ksztatcie, w jakim go powotano istniat od roku 1946 do wczesnych lat 50., kiedy
Jedlewski nakazem éwczesnych wtadz zostat przeniesiony do Warszawy, by tworzy¢ Wyzszg Szkote
Pedagogiczng. Potem zakfad nadal istniat, ale juz pod innym kierownictwem, ktére stopniowo

zmieniato demokratyczne zasady, jakie byty jego podwalinami.

Ponizej przedstawiona zostata krétka charakterystyka zaktadu, ze szczegdlnym uwzglednieniem
aspektow zwigzanych z przygotowaniem do usamodzielnienia i podjecia pracy zawodowej. Nie nalezy
jednak z tego opisu wycigga¢ wniosku, ze w dzisiejszej rzeczywistosci nalezatoby tworzy¢ duze domy
dla kilkuset dzieci. To, co jest istotne, to zastosowane dziatania pedagogiczne i ich efekty mierzone

przygotowaniem wychowankow do samodzielnosci.

W zamysle profesora zaktad miat przede wszystkim stwarza¢ mtodym ludziom rodzinng, bezpieczng
atmosfere — po to, aby mogli odnalezé sie w nowej rzeczywistosci po bardzo ciezkich przezyciach

wojennych oraz ksztatci¢ i dzieki edukacji dawaé mozliwos¢ rozwoju. Tak pisat o swoim zamysle:

Bedziemy tworzy¢ jedng wspodlnote rodzinng. Gdybyz to mozna byto kiedys zdoby¢ jakis ogromny patac,
gdzie bysmy wszyscy mogli zamieszkac jak we wtasnym domu, pod wspdlnym dachem i gromadzi¢ sie
przy wspoélnym stole: wychowawecy z naszymi dzie¢mi i my wszyscy nauczyciele i wychowawcy, spedzajac
dnie i noce razem, w atmosferze dobrego sSrodowiska rodzinnego Stworzy¢ mtodziezy szczesliwg i bogata

terazniejszosc, przygotowad realnie do lepszej przysztosci.

Dom bedzie bardzo ludzki, z wszelkim pieknem, by kazdy z wychowankédw mégt znalei¢ cos dla siebie.
Wiedziatem na pewno, ze musi w tym domu rozbrzmiewa¢ muzyka, by mtodziez mogta poddawac sie jej
ozdrowienczemu dziataniu, ze musze tam stworzy¢ zespoty instrumentalne i kapele z tancami i
Spiewami. Znajda sie przeciez muzykalni chtopcy i dziewczeta, dla ktérych nalezy zorganizowac ogniska
muzyczne, a moze i catg szkote. Bedzie tez i teatr, w ktérym mogliby sie wszyscy wyzywaé. Wiedziatem
tez na pewno, ze stworze tej mtodziezy jak najlepsze, sprzyjajace warunki do nauki, ksztatcenia i
nadrabiania zalegtych lat szkoty. Marzytem, by wychowanie z nauczaniem tworzyto jedna catos$¢, by

nauczyciele byli tez wychowawcami, a wychowawcy mogli uczy¢ w szkole. (...)

Marzytem, by wzajemne stosunki wychowawca — wychowanek uktadaty sie na zasadzie ludzkiej przyjazni
i lojalnosci, bez pozy. | nie byto tez w Krzeszowicach mowy o jakimkolwiek zauwazalnym kompleksie

nizszosci. Nawet moze czasem poczucie rownosci dochodzito do przesady...

Zamyst wcielono w czyn. Zakfad byt ogromny — przebywato w nim ponad 300 oséb. Jako pierwsze
utworzono liceum pedagogiczne, ktdre miato za zadanie przygotowac¢ do zawodu nauczyciela.
Nastepnie, obserwujac zainteresowania wychowankdéw, powotano liceum ogrodnicze - zaktad miat na
wilasny uzytek szklarnie i gospodarstwo rolne, docelowo myslano takie o dofinansowywaniu

dziatalnosci zaktadu takze z tej dziatalnosci. Po sukcesie pracowni stolarskiej otwarto liceum
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przemystu drzewnego, ktdrego zadaniem byto m.in. wyrabianie mebli dla zaktadu i dla innych
placéwek edukacyjnych. Nastepnie Wyzszy Kurs Nauczycielski Opiekunczo-Wychowawczy i szkote
muzyczng po dzis dzien istniejgcg w Krzeszowicach. Oprécz szkét w zaktadzie dziatat takze witasny

szpitalik wyposazony z darow.

Mtodziez zachecano do studidw wyzszych — liceum ogélnoksztatcagce miescito sie poza zaktadem, co
sprzyjato integracji ze spotecznoscia lokalng. Po zdaniu matury czes¢ oséb lokowano w internatach w
Krakowie (koszty ponosit zaktad), czes¢ dojezdzata na studia z Krzeszowic, czes$¢ kierowang za granice,
co w owczesnych czasach oznaczato ZSRR, pozostatym zatatwiano stypendia i domy akademickie w

innych czesciach Polski.

W zaktadzie dziataly ponadto kota zainteresowan naukowych: pedagogiczne, historyczne,
polonistyczne, czesto zapraszano pisarzy, artystow i naukowcow, organizowano dyskusje i odczyty.
Dziatat teatr, a sztuki wystawiane nie tylko dla wychowankodw, ale tez dla mieszkancéw Krzeszowic.
Pod kierunkiem instruktorek mtodziez sama tworzyta dekoracje i szyta kostiumy. Powstat takze
teatrzyk marionetek, w ktéorym wychowankowie samodzielnie przygotowywali kukietki i pacynki.
Wychowankowie (nawet i w sto kilkadziesigt osob) jezdzili takze regularnie do krakowskich i slgskich

teatrow, muzedw, na wystawy, do opery.

Duza wage przyktadano do sportu — zgodnie z zainteresowaniami mtodziezy byta to przede wszystkim
koszykéwka, pitka reczna, narty i ptywanie - we witasnorecznie oczyszczonym przez mtodziez stawie

na terenie zaktadu.

Bardzo wazine byly wieczory taneczne dla starszej mifodziezy, wychowawcéw i pracownikow
administracji z pomystowo przygotowanym programem artystycznym, tancami towarzyskimi i

ludowymi.

Na wszystkich imprezach nauczyciele i wychowawecy tanczyli z wychowankami, a wychowankowie prosili
do tanca ,starszych panstwa”. UczestniczyliSmy wraz z rodzinami w tych wieczorkach bez najmniejszego
przymusu, wrecz przeciwnie, z przyjemnoscia (...). Mtodziezy zalezato na blizszych kontaktach z gronem
nauczycieli i wychowawcdw, a to podnosito bez watpienia ogdlny poziom i kulture wspoétzycia. Zjawisko
to uwazali$my za naturalne: nasza miodziez nie miata po prostu witasnych rodzicow, musieliSmy ich
zastgpi¢. Z czasem wytworzyta sie wsrdd nas wszystkich cheé¢ przebywania razem, rozmawiania,

wymiany opinii, dyskutowania — ku obopélnej satysfakc;ji.

Z wychowankami jezdzono na wycieczki i obozy, w tym wedrowne lub potgczone z nauka — na
wyjazdy zarabiata sama miodziez, m.in. wystawiajgc przedstawienia teatralne lub tez pokrywajac

koszty z wtasnych stypendiéw.
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Mtodziezy stworzono jak na ciezkie powojenne warunki zycia, daleko lepsze niz te, w ktorych zyta
wiekszos¢ rodzin. Wychowankowie dostawali ubrania, zeszyty, ksigzki, a nawet czekolade z zelaznych
zotnierskich racji zywnosciowych, starano sie zapewnié takze wszystko, co potrzebne do rozwoju
zainteresowan, m.in. zdobyto 100 par poniemieckich nart czy w ciggu roku (po wojnie!) kilka tysiecy

ksigzek do biblioteki.

Bardzo szybko zauwazono jednak, ze cze$¢ mtodziezy zaczyna przejawia¢ postawe roszczeniowosci,
»Przyzwyczajajac sie do brania, nie czujgc sie zobowigzana do rewanzu”. Wprowadzano wiec srodki
zaradcze, tak aby ,unaoczni¢ wychowankom co to znaczy pracowac na zycie”: m.in. szereg réznego
rodzaju pracowni, gdzie mtodziez pod okiem instruktoréw z jednej strony uczyta sie przydatnych
umiejetnosci, a z drugiej strony miata szanse zarobi¢ wtasne pienigdze, ktdore wptacano na
indywidulane konto wychowanka w stworzonym w zaktadzie banku. Otwarto pracownie szewska,
introligatorska, s$lusarska, fryzjerska, krawieckg, powotano ekipe naprawczo-remontowg, a nawet
stworzono sklep, ktéry sprzedawat wszystko, co mtodziez chciata i mogta kupic. Nie byto ktopotu z
naborem do grup — standardem byto zaangazowanie w ich dziatalnosé. Dodatkowo dla zaktadu byt to

zysk zaréwno finansowy, jak i wychowawczy:

Finansistka tatwo obliczyta, ile miesiecznie wyptaca zaktadowi fryzjerskiemu w miescie za strzyzenie gtéw
stu kilkudziesieciu chtopakéw. Wtedy powstata sekcja fryzjerska, ktora nie tylko strzygta chtopcéw, ale i

uktadata fryzury paniom. Efekt byt znakomity: wszyscy w zaktadzie zaczeli dbac o swoje wtosy.

Co wazne, praca zarobkowa mtodziezy nie kolidowata z dziataniami wykonywanymi przez nig
ochotniczo takich jak np. prace murarskie, cerowanie i prasowanie czy rozfadowywanie wegla i

koksu.

Kadra wychowawcow na kazdym kroku miata za zadanie przygotowywaé miodziez do dalszego,
samodzielnego zycia. Rozmawiano z nimi na ten temat, starano sktoni¢ do refleksji. Tak pisat profesor

Jedlewski:

Nie opuszczato nas ani na chwile poczucie odpowiedzialnosci za ich los. Nie pomijatem nigdy okazji, i w
czasie bezposrednich rozmoéw, i na apelach, by rozbudzi¢ w nich refleksje na temat wtasnego jutra... Co
bedzie z tobg dalej po wyjsciu z zaktadu? Czy bierzesz swiadomy udziat w naszym zyciu? Co robisz, by
siebie wewnetrznie wzbogaci¢, by rozwing¢ swoje zainteresowania, uzdolnienia, talenty? A zwtaszcza czy
masz Swiadomos¢, wyrazng sSwiadomosé, swoich brakow, bez ktérych uzupetnienia nie podotasz
wymaganiom zycia, kiedy bedziesz musiat sam juz sobg kierowa¢? Nie mozesz przeciez pozostawac za

innymi w tyle jako bierny statysta...

Podstawowg metodg wychowawczg byto stosowanie nagréd i wyrazdw uznania, starano sie

rozbudzaé inicjatywe wychowankdéw i stopniowo oddawaé im odpowiedzialno$¢ — nie stosowano
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przymusu ,wynikajgcego z manifestowania autokratycznych autorytetéw”. W zaktadzie istniat

samorzad, ktdry realizowat wiele zadan bez udziatu wychowawcdw.

Dbano o ciggty rozwdj zaktadu — stworzono dla mfodziezy i wychowawcdw koto dyskusyjne, gdzie
kazdy mogt przyjs¢ i przedstawi¢ swoje poglady dotyczace udoskonalenia zycia i pracy w domu.
Ostatnim pomystem Jedlewskiego, ktérego nie zdazyt juz wecieli¢ w czyn, byta budowa matych
domkéw na terenie zaktadu, gdzie najstarsi wychowankowie mogliby zaczgé samodzielne zycie —

prekursorski pomyst na ksztatt dzisiejszych mieszkan chronionych.

Relacje wychowankdw opisujg szczegdtowo realia zycia w zaktadzie ich oczami. Warto zwrdci¢ uwage
na to jak bardzo wypetniony byt ich czas wolny i na to, jak wptywata na ich rozwéj i nauke istotnych w

codziennym zyciu umiejetnosci.

W zakfadzie zycie kwitto petnym blaskiem. Kazdy do czegos nalezat! Ja bytem w sekcji fryzjerskiej,
nalezatem do klubu sportowego, do chéru, do orkiestry detej, pdzniej do sekcji introligatorskiej, do
sekcji teatralnej, do sekcji tanecznej. Na deskach teatru Stowackiego tanczylismy zbdjnickiego (...).

Niezaleznie od tego odrabianie lekcji — i wszystko$my umieli pogodzié.
Sami tez zastanawiajg sie, co stato za sukcesem dziatania zaktadu:

Atmosfera domu wciggata tak dalece, ze nie wiem, czy mégt sie w niej zmiescic jakikolwiek egoizm. (...)
Sadze, ze oni [pedagodzy] wobec nas byli niezwykle czysci w swych uczuciach i intencjach, naprawde
chcieli nam pomac, odbudowad nasza mtodos¢, czesto bardzo przez wojne okaleczong, pokazaé wartosci
zycia, wyzwoli¢ w nas dobre cechy. Mtodziez zawsze bezbtednie wyczuwa fatsz w dziataniu, mysmy tego

nie czuli i dlatego obdarzaliémy zaufaniem wychowawcow.

Oto mysmy zyli jednym Zzyciem, nie bylo zycia formalnego i nieformalnego. Nie byto
charakterystycznego rozwarstwienia na to, co na wierzchu i co jest sterowane, czesto dos¢ nachalnie i na

to, co ukryte, ale prawdziwe.

Wszyscy, absolutnie wszyscy traktowali nas powaznie. Oni nie byli wychowawcami, oni byli partnerami

naszego zycia.

Postawienie na rdznorodnos¢ ludzkich charakteréw, uzdolnien, osobowosci — zaréwno kadry, jak i

wychowankow — to byt jeden z gtéwnych kluczy do sukcesu.

Z punktu widzenia tematyki niniejszego badania warto zauwazy¢, ze wychowankowie wychodzili z
zaktadu obdarzeni wieloma umiejetnosciami potrzebnymi w codziennym zyciu, takze przydatnymi
jako zawdd. Ksztatcenie tych umiejetnosci byto wpisane w naturalny cykl zycia zaktadu i kazdy miat
mozliwosé ich nauki. Zainteresowania i pasje wychowankéw byty na kazdym kroku rozbudzane,

pomagano im w kontynuacji nauki, takze po opuszczeniu zaktadu. Wartosciowano zaréwno edukacje,
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jak prace — zwracano uwage na to, aby mtodzi ludzie nie mieli postawy roszczeniowe] i umieli sami o
siebie zadba¢ po wyjsciu z zaktadu. Wychowankéw traktowano po partnersku, oddajgc im
odpowiedzialno$é za wtasne decyzje i wybory i szanujgc ich autonomie. Wychowawcy dzieki swojej
otwartosci, zaangazowaniu, konsekwencji w przestrzeganiu zasad, mieli u mtodziezy naturalny

autorytet i mtodziez obdarzata ich zaufaniem.

Analizujgc dziatanie zaktadu, nalezy pamietaé, ze powstawat on w innej rzeczywistosci — tuz po wojnie
i przebywaty w nim osoby, ktére utracity swoich rodzicéw, a nie jak dzisiaj — osoby majgce rodzicéw
naturalnych niezdolnych do petnienia funkcji wychowawczych. Zaktad przyjmowat takze mtodziez —
nie byt placéwka dla matych dzieci. Dzi$ tez nie tworzy sie juz duzych domdw dziecka, tylko mate
placéwki, w ktérych fatwiej zapewni¢ dzieciom rodzinng atmosfere i indywidualne podejscie. Warto
jednak podkresli¢, ze w warstwie aksjologicznej nie ma rdznicy pomiedzy dzisiejszymi ideami, a
ideami pedagogicznymi twédrcy zaktadu — priorytetem dla Jedlewskiego byto stworzenie rodzinnej
atmosfery m.in. poprzez zamieszkanie wszystkich wychowawcédw wraz z rodzinami na terenie
placéwki i poszanowanie autonomii jednostki. Dzi$ trudno wymagaé od kadry instytucjonalnych
doméw dziecka, aby zamieszkali ze swoimi podopiecznymi — jest to mozliwe tylko w rodzinnych
domach dziecka, natomiast idee poszanowania autonomii wychowanka i nacisk na jego indywidualny
rozwdj sg wcigz aktualne. Ta idea, pofaczona takze z wartosciami demokracji i samorzadnosci
wychowankéw wywodzi sie jeszcze z mysli Janusza Korczaka, do teraz aktualnej. Do tych idei
nawigzuje dziatalno$s¢ Towarzystwa ,Nasz Dom” czy Zespotu Szkdét Spotecznych ,Bednarska”

(Kwieciriski, Sliwerski, 2003).

Inne Zrddta odnoszace sie do losdw wychowankéw to cztery badania opisane w ,Problemach

Opiekunczo-Wychowawczych”.

Jaworska-Maj i Turos (1991) przeprowadzity badanie loséw wychowankéw domow dziecka i rodzin
zastepczych usamodzielniajacych sie w latach 1981-1987. Badaniem objeto 341 wychowankdéw (5%
zbiorowosci) przede wszystkim w wieku 18-23 lata. Badania wykazaty, ze tylko 11% wychowankdéw
nie miato wyuczonego zawodu, a im dtuzszy pobyt w placdwce, tym badani uzyskiwali wyisze
wyksztatcenie. Wazna byta tez ilos¢ placdwek — przebywanie tylko w jednej pozytywnie korelowato z
osiggnieciem wyksztatcenia ponadpodstawowego. Potowa wychowankéw byta stabilna zawodowo i
ogoélne zadowolona ze swojego zawodu i miejsca pracy. Wiekszo$¢ badanych liczyta gtéwnie na
siebie, a realizacje swoich planéw zyciowych wigzata z czynnikami od niej zaleznymi (pracowitosé,
zdolnosci, umiejetnosci, zdrowie, spryt). Wychowankowie nie byli w petni przygotowani do
samodzielnosci — m.in. nie potrafili gospodarowac pieniedzmi, prowadzi¢ gospodarstwa domowego,

wychowywac dzieci.
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Badania Walc (1992) dotyczyty obrazu dazen zyciowych wychowankéw. Objety 38 wychowankdow
domow dziecka w dzisiejszym wojewddztwie podkarpackim w wieku 14-20 lat (w tym 15 dziewczat i
23 chtopcdédw; 25 ucznidw szkoty podstawowej i 13 szkoty zasadniczej). Wyniki badan ujawnity, ze
respondenci zwykle odpowiadali na pytanie otwarte jednym zdaniem a wsrdd wymienionych celéow
dominowalty: zatozenie rodziny, zdobycie zawodu i posiadanie wtasnego mieszkania. Na pytanie jak
zamierzajg osiggnac stawiane sobie cele, badani z reguty nie umieli odpowiedzie¢, bo jeszcze sie nad
tym nie zastanawiali. Wychowankowie preferowali krotki cykl ksztatcenia i wybierali najczesciej
zasadniczg szkote zawodowa. Chiopcy najczesciej deklarowali cheé¢ pracy jako mechanicy
samochodowi i murarze-tynkarze, zas dziewczeta jako krawcowe i fryzjerki. Badani interesowali sie
przede wszystkim sportem, muzyka i taricem, trudno wiec powiedzieé¢, ze wybdr zawodu wynikat z ich
zainteresowan. Ponad potowa badanych wierzyta, ze zrealizuje wiekszos¢ swoich plandw i ze bedzie
to zaleze¢ od ich wysitku, ale tez od sprzyjajacych okolicznosci (15 osdb stwierdzito, ze wytgcznie od

ich wysitku).

Celem badania Matyjas (1994) byto przesledzenie loséw wychowankéw Panstwowego Domu Dziecka
w Nagtowicach (dzisiejsze wojewddztwo Swietokrzyskie) usamodzielnionych w latach 1975-1990.
Badaniem objeto 58 osdb. Usamodzielnieni wychowankowie wykonywali zawody: nauczyciela i
wychowawcy (14), kierowcy (5), chemika (3), $lusarza (3), laboranta medycznego (2), ogrodnika (2),
sprzedawcy(2), fryzjera (2), pojedyncze osoby miaty inne zawody. 53 osoby byty zatrudnione w
zaktadach panstwowych, 4 nie pracowaty zawodowo (kobiety wychowujgce dzieci), a 1 osoba byta na
rencie. Potowa zadeklarowata, ze zamierza podnies¢ swoje kwalifikacje. 41 oséb zawarto zwigzki
matzenskie, 2 byty rozwiedzione, zdecydowana wiekszos¢ miata dzieci. Jesli chodzi o mieszkanie - w 9
przypadkach pomdgt dom dziecka, 24 osoby badane stwierdzity, ze same zdobyly mieszkanie,
niektéorym pomogli w tym rodzice. Ponad potowa badanych ocenita swoje warunki materialne jako
dobre. Wsparcie domu dziecka w usamodzielnieniu powinno zdaniem badanych koncentrowac sie na
pomocy w zdobyciu wyksztatcenia i odpowiedniego zawodu. Badani oczekiwali od domu dziecka
pomocy w uzyskaniu mieszkania oraz dalszego kontaktu i wsparcia, a w dalszej kolejnosci,

zabezpieczenia finansowego oraz pomocy w uzyskaniu pracy.

Stepak (2006) przeprowadzita mate badanie loséw wychowankéw domu dziecka we Wrzosowej
usamodzielnionych w latach 2000-2006. Préba liczyta 30 oséb — nieco ponad potowa z wychowankéw
kontynuowata nauke, z tego czesciej kobiety niz mezczyzni. Mezczyini generalnie pracowali w
zawodach fizycznych, kobiety jako pracownice biurowe. Wsréd motywdw do dalszej edukacji czeste
byto prowadzenie innego zycia niz rodzice. Prawie potowa zatozyta rodzine, pozostata osoby — jak
ujeta to autorka — kontynuujg nauke na wyzszych uczelniach, a wiec szybkie zatozenie rodziny

znalazto sie w opozycji do ksztatcenia na poziomie uniwersyteckim. Jako rekomendacja
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wychowankéw pomocna w procesie usamodzielnienia pojawita sie inicjatywa utworzenia grup
wsparcia, ktére pomogtyby wesprze¢ wychowankdéw w procesie rozwigzywania podobnych
probleméw: poszukiwaniem mieszkania, brakiem pieniedzy, poczuciem odmiennosci, brakiem wiary

we wiasne sity, trudnosciami w porozumieniu sie z rodzicami, poczuciem osamotnienia.

Badania dotyczace aktywnosSci spotecznej

Posrednio o przygotowaniu do samodzielnego zycia i podjecia pracy mozna wnioskowaé z badan
dotyczacych aktywnosci spotecznej wychowankéw jeszcze przed momentem usamodzielnienia.
Matyjas w badaniu dotyczacym aktywnosci w szkole (1990) zebrata dane wskazujgce na wieksza
biernos¢ wychowankéw domoéw dziecka w stosunku do pozostatych uczniéw i uczennic. Osiggajg
stabsze wyniki w nauce, co pogtebia ich niska samoocene, dlatego czesto wycofujg sie z uczestnictwa
w kotach zainteresowan, sg zniecheceni, brak im motywacji do rozwoju. Nie zdarza sie, zeby petnili
jakie$ funkcje w szkole, np. w samorzadzie, — zajmujg niskg pozycje w klasie i nie sg wybierani przez
kolegow. Mimo wycofania w szkole wychowankowie nalezg do két zainteresowan dziatajgcych w ich
placéwkach, choé w opinii nauczycieli nie osiggajg w nich znaczgcych osiggnieé. Autorka wskazuje na
ogromng role szkoty w aktywizacji dzieci z domdéw dziecka, np. poprzez angazowanie ich do zadan
spotecznych, zlecanych matym grupom o wyrdwnanym poziomie — jej zdaniem nie nalezy taczy¢
wychowankéw domu dziecka z uczniami aktywniejszymi od nich, zanim nie zaczng odnosié sukceséw.
Z kolei badania Jundzitt (1992) stwierdzajg, ze u potowy wychowankdéw wystepujg silne leki czesto lub
bardzo czesto - 85% dzieci nie potrafito sobie z nimi poradzi¢, co moze bardzo ograniczaé aktywnosc
spoteczng wychowankow.

Podobne wyniki przynoszg badania Lipinskiej (1999) - wychowankowie doméw dziecka zajmujg na
ogét niskg pozycje spoteczng w klasach szkolnych, najczesciej sg przecietnie lubiani przez
rowiesnikow, albo nawet ponizej przecietnej. Wiekszos¢ ucznidw i uczennic z domdéw dziecka nie
miato w klasie zadnego przyjaciela/przyjaciétki, poza szkotg albo po lekcjach bardzo rzadko spotykali
sie z réwiesnikami z klasy. Autorka podkresla, ze wychowawcy domow dziecka powinni zadbaé o
zaspokojenie przede wszystkim potrzeb emocjonalnych swoich wychowankéw, a takie o

wyeliminowanie kompleksu nizszosci, np. przez dbanie o wyglad zewnetrzny dzieci.

Gumienny (2003) potwierdzita, ze wychowankowie domu dziecka sg najczesciej w klasie izolowani,
odrzucani lub niczym sie nie wyrdzniajg. W badaniach wzieto udziat 257 ucznidéw gimnazjum w tym 20
wychowankéw. Zajmujg oni niskie pozycje w hierarchii — pozostali uczniowie uzasadniajg swoja
postawe tym, ze ich koledzy i kolezanki sg ordynarni, Zle sie ucza, dokuczajg innym, nie dotrzymuja
stowa, tatwo sie ztoszczg, sg niegrzeczni wobec nauczycieli i niekolezenscy. Autorka zauwaza, ze

wychowankowie silnie przezywajg oceny niedostateczne, co ugruntowuje w nich niskie poczucie
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wartosci i doprowadza do wycofania z aktywnosci spotecznej. Prawie potowa dzieci z domu dziecka
unika kontaktéw z réwiesnikami ze szkoty, potowa takze nie bierze zadnego udziatu w zyciu klasy,
m.in. szkolnych wycieczkach, dyskotekach, wyjsciach do kina. Wychowankowie niechetnie
odwiedzajg swoich réowiesnikdw w domach, a koledzy i kolezanki sporadycznie przychodzg do domu

dziecka.

Badania dotyczgce przygotowania do usamodzielnienia

Badanie Mikotajko (1992) dotyczace przygotowania wychowankéw doméw dziecka do
usamodzielnienia, przeprowadzone w trzech krakowskich domach dziecka, wykazato, ze system
rodzinkowy miat duzg przewage nad tradycyjnym podziatem na grupy rozwojowe. System ten dawat
mozliwos¢ blizszego kontaktu wychowankdéw z dziatalnoscig typowga dla gospodarstwa domowego i
utatwiat nauke zwigzanych z tym czynnosci instrumentalnych. Mate grupy rodzinkowe
intensyfikowaty proces opiekuriczo-wychowaweczy i tagodzity napiecia emocjonalne u wychowankdw.
Whioski z badania wskazujg ponadto, ze zaspokojeniu potrzeb spotecznych sprzyja obcigzanie
wychowankow na miare ich wieku i mozliwosci obowigzkami na rzecz domu i grupy, dzieki czemu
uczg sie wzajemnej pomocy i odpowiedzialnosci za innych. Inicjatywa i aktywno$é¢ wychowawcéw
przektada sie na to jest bardzo wazina, jesli chodzi o zaspokajanie potrzeb poznawczych dzieci.
Wychowawca petni tez role modelujgcg dla wychowankdéw poprzez catg swojg zyciowg postawe -
dlatego autorka sugeruje dobdér wychowawcéw pod wzgledem osobowosciowym. Wsréd warunkéw
osiggniecia pozytywnych efektéw w pracy z wychowankami wymieniono: prawidtowy uktad
stosunkéw miedzy wychowawcami i wychowankami, kontrole kandydatéw na wychowawcédw pod
wzgledem predyspozycji do zawodu, nie nazbyt czestg wymiane wychowawcéw, zblizenie do modelu
rodzinkowego, ograniczenie liczebnosci grup wychowawczych, konsekwencje we wspdtdziataniu

wychowawcow.

Badanie Czeredreckiej (1999) przedstawia trudny obraz sytuacji rodzinnej dzieci w 4 doméw dziecka
w dzisiejszym wojewddztwie podkarpackim: 85% wychowankéw pochodzito z rodzin z problemem
alkoholowym, co zdecydowanie przyczynito sie do zaburzen w rozwoju i funkcjonowaniu dzieci. 30%
badanych dzieci byto maltretowanych fizycznie, 10% - psychicznie. Potrzeby biologiczne az 70%
wychowankdéw nie byty zaspokajane w srodowisku rodzinnym. W przypadku 62% wychowankoéw ich
rodziny byty niewydolne wychowawczo, a 55% - niewydolne finansowo. Jedynie 5% dzieci
przebywajacych w domu dziecka byto bardzo czesto odwiedzanych przez rodzicéw, 10% - czesto,
22,5% - rzadko, 10% - bardzo rzadko. Rodzice nie odwiedzali ponad potowy wychowankéw. 30%
badanych najchetniej rozmawiato o swoich problemach z wychowawca, 20% z rodzicami, 17% z

rodzenstwem, 7,5% z przyjacielem. Co pigte badane dziecko twierdzito, ze o swoich problemach nie
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rozmawia z nikim. Mimo negatywnych doswiadczen zwigzanych z przebywaniem w s$rodowisku
rodzinnym az 75% wychowankéw chciatoby wréci¢ — po opuszczeniu placéwki — do doméw. W
przypadku az 65% dzieci ich potrzeby emocjonalne nie sg wystarczajgco zaspokajane. Potrzeby 20%
wychowankow nie sg w ogdle zaspokajane. Potrzeba akceptacji jest zaspokajana przez rodzicéw tylko
30% dzieci. Wczesniejsze badanie Matyjas (1995) przeprowadzone w domu dziecka w Kielcach,

rowniez pokazuje, ze rodzice sg bardzo mato zainteresowani swoimi dzieémi.

Bielecka (1996) analizowata rézne czynniki majgce wptyw na dzieci w placdwce. W momencie
przyjecia do domu dziecka u jednej czwartej wychowankéw stwierdzono nieadekwatny do norm
rozwdéj umystowy, ktéry korelowat nie z wiekiem rodzicéw, jak zaktadano, a z ich wyksztatceniem.
Prawie pofowa wychowankdéw akceptowata swoich rodzicow. Nie zaobserwowano zaleznosci istotnej
statystycznie miedzy sytuacjg rodzinng, wielkoscig rodziny, sytuacjg materialng i lokalowa, stopniem
dysfunkcjonalnosci, wyksztatceniem rodzicéw a postawg dziecka wobec ojca i matki. Blisko dwie
trzecie ucznidw i uczennic nie sprawiato trudnosci wychowawczych. Jednak wyniki w nauce
wychowankéw byty stabe (Srednia ocen ponizej 3). Wiekszos$¢ dzieci miata pozytywny stosunek do
swoich nauczycieli (79,4%), a 46% wychowankéw na koniec semestru otrzymato ocene dobrg z

zachowania.

Duze badanie na 265 wychowankach, ktérzy w latach 2000-2002 przystgpili do programow
usamodzielnienia przeprowadzito Warszawskie Centrum Pomocy Rodzinie (2003), byli wsrdd nich nie
tylko wychowankowie domoéw dziecka (68%), ale tez zaktaddw poprawczych (11%), MOWOw (9%) czy
SOSWoéw (8%). Okazato sie, ze 60% 0s6b zyskato realng samodzielnos¢: mieszkanie, prace stata lub
dorywczg, niewysokie, ale state Zrédto dochodu. Ponad potowa usamodzielnionych (59,3%)
utrzymywata kontakt ze swoimi rodzicami. Jesli chodzi o sytuacje mieszkaniowga: 40% mieszkato w
mieszkaniu socjalnym lub TBS, 31% wrdcito do rodziny biologicznej, 13% oczekuje na mieszkanie
socjalne, 5% wynajmuje mieszkanie. Co trzecia osoba usamodzielniona nie zatozyta jeszcze wtasne;j
rodziny i mieszka z rodzing pochodzenia, 36% mieszka w pojedynke, 10% zawarto zwigzki matzenskie,
5,7% matzenstw ma dzieci. W nieformalnym zwigzku zyje 14% wychowankow, 5% kobiet samotnie
wychowuje dziecko. Niemal potowa (48%) nie pracuje, 23% pracuje na state, 18% dorywczo, a 3% na
umowe-zlecenie. 63% nie kontynuowato nauki, 8% studiowato, 2% uczyto sie w szkole zawodowe],
16% w liceum, a 8% w innej szkole s$redniej. W momencie prowadzenia badania 40% miato
wyksztatcenie zawodowe, 31% podstawowe, 20% Srednie, a 3% wyzsze. Jesli chodzi o sytuacje

materialng

Meissner-tozinska (2010) wykazata w swoich badaniach, ze dzieci z domu dziecka majg generalnie

mniejsze poczucie sensu zycia niz dzieci wychowywane w rodzinach — ponizej normy bylo 21%
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wychowankéw domdw dziecka i 9% ich rowiesnikow z grupy kontrolnej. Sens zyciu nadajg zdaniem
badanych 14-15-latkbw m.in. takie wartosci jak: posiadanie wtasnej rodziny i domu (23,3%
wychowankéw w stosunku do 40% dzieci z grupy kontrolnej) czy wyksztatcenie i zdobycie zawodu
(analogicznie 7,4% i 10,2%). Co czwarty wychowanek domu dziecka podkresla, ze jego zycie jest
ciezkie, smutne, monotonne oraz bez radosci w stosunku do 9,4% ich réwiesnikdw mieszkajacych z
rodzing, 14% wychowankdéw ma mysli samobdjcze w stosunku do 8% dzieci z grupy kontrolnej.
Wsrod dzieci z domoéw dziecka sg tez jednak osoby, ktdre okreslajg swoje zycie jako ,uratowane” i
doceniajg spokdj i warunki do normalnego zycia, jaki znalezli w placédwce. Jesli chodzi o plany i
aspiracje zyciowe nie ma wiekszych rdéznic pomiedzy grupami — blisko trzy czwarte badanych
chciatoby mie¢ dobrg i ciekawg prace, a jedna trzecia wymienia ukonczenie szkoty i zdobycie
wyksztatcenia. Jesli chodzi o posiadanie w przysztosci szczesliwej rodziny — marzy o tym 70%
wychowankéw i 93,4% dzieci z grupy kontrolnej. Czes¢ wychowankéw (16,8%) najwazniejszym celem
jest powrdt do domu rodzinnego. Z kolei dla innych ich rodzice s3 negatywnym punktem odniesienia
— dzieci cieszyly sie, ze nie zyjg tak, jak oni. Jednoczesnie blisko potowa badanych dzieci z placéwek
nie odczuwata zadnej satysfakcji ze swojego dotychczasowego zycia (w grupie kontrolnej tylko
17,8%). W wypowiedziach opisowych pojawiat sie przede wszystkim brak poczucia sprawczosci (,,nic
ode mnie nie zalezy”), a takie lek o przysztos¢ i samotnosé. Wychowankowie oczekiwali od

opiekunow serdecznych i partnerskich relacji, pomocy w rozwigzywaniu zyciowych problemow.

Przedmiotem zainteresowania badaczy jest takze funkcjonowanie oséb usamodzielniajgcych sie w
mieszkaniach chronionych lub filialnych. Jak pokazujg wyniki raportu opisujgcego dziatanie takich
mieszkan na ternie Warszawy (SMG KRC, Fundacja Robinson Crusoe, 2012). Wazne jest, aby
mieszkanie chronione dawato mozliwosé bezpiecznego startu w dorostos¢ — a wiec z jednej strony
zapewniato poczucie bezpieczenstwa i wsparcia, ale z drugiej umozliwiato dokonywanie wyboréw

zyciowych i ponoszenie ich konsekwencji.

Bardzo dobre osiagniecia w wykorzystaniu mieszkan filialnych, szczegélnie na Slasku, ma réwniez
Towarzystwo ,,Nasz Dom” (Czapla-liga, Dobrowolski, 2007) — mieszka w nich mata grupa dzieci (okoto
8) w wieku od 11 do 20 lat — wychowankowie po przeniesieniu sie z duzego domu dziecka do
mieszkania zaczeli czu¢ sie wspdtodpowiedzialni za miejsce, gdzie mieszkajg, poprawity sie ich wyniki
w nauce. Dzieci same sprzatajg, gotujg, robig zakupy, piorg, gospodarujg pieniedzmi, staty sie bardziej

samodzielnie.

Badania Fundacji Robinson Crusoe
Ocena procesu usamodzielnienia byta takze przedmiotem badan Fundacji Robinson Crusoe (lbisz,

Skalec i Szeniawska 2007; Fundacja Robinson Crusoe, 2007). Przeprowadzono 28 wywiadow, w tym
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13 z usamodzielnionymi wychowankami, 6 przed usamodzielnieniem z rodzinnych domoéw dziecka
lub rodzin zastepczych, a pozostate z opiekunami). W konkluzjach z badania podkreslono, ze zdaniem
wychowawcow/opiekundw wiek 18 lat to stanowczo za wczesnie na opuszczenie placowki,
wychowankowie bowiem najczesciej w takiej sytuacji rzucajg szkote. Autorki formutujg wniosek, ze
mtodzi ludzie nie sg w stanie pogodzi¢ nauki z codziennymi obowigzkami. Zwrécono takze uwage na
kryterium dochodowe zniechecajagce wychowankéw do podejmowania pracy w obawie przed
odebraniem swiadczen na kontynuowanie nauki. Mtodzi ludzie relacjonowali takze, ze nie otrzymali
zbyt duzego wsparcia od opiekuna usamodzielnienia, poniewaz jego rola najczesciej ograniczata sie
do kwestii formalnych zwigzanych z realizacjg planu usamodzielnienia. Problemem dla
usamodzielniajgcych sie wychowankéw byto takze zdobycie mieszkania. Zauwazono réwniez, ze
zapewnienie zabezpieczenia warunkdow materialnych nie jest wystarczajgce do sukcesu
usamodzielnienia — wazne wydaje sie oddziatywania na sfere emocjonalng oséb usamodzielniajgcych
sie. Drugg wazng kwestig jest podejmowanie pracy dorywczej, ktéra pozwala wychowankom na
zebraé dodatkowe fundusze i nabyé¢ doswiadczenia zawodowego. Osoby, ktére podejmowaty prace,
nawet nie wymagajgcg wysokich kompetencji, byty potem w stanie lepiej okresli¢ swoje preferencje
co do nastepnej pracy i kierunku dalsze nauki. Zaobserwowano réwniez, ze wychowankowie, ktérzy
po wyprowadzeniu sie podejmowali prace na peten etat, a wczesniej nie mieli zadnych doswiadczen
w pracy zarobkowej przezywali szok, ktéry owocowat spadkiem motywacji do podjecia dalszej pracy
lub powodowat znaczne problemy z kontynuacjg nauki. Wazna jest wiec we wchodzeniu na rynek

pracy metoda matych krokéw.

Plany edukacyjne respondentéw sg zdeterminowane przez kwestie finansowe, a wybér szkoty czesto
nie jest zwigzany z ich zainteresowaniami. Decyzje o kontynuacji nauki wynikajg czesto z
przeswiadczenia, ze ,tak nalezy”. Respondenci, szczegdlnie z rodzinnych domoéw dziecka,
poréwnywali sie ze swoimi rodzicami — chcieli utozy¢ sobie zycie lepiej niz oni zaréwno pod wzgledem
wyksztatcenia, materialnym, jak i rodziny. Charakterystyczne jest, ze edukacja szkolna czy tez w
postaci dodatkowych szkolen i kurséw generalnie nie wynika z ich zainteresowan - inwestycje w
siebie powinny przede wszystkim przynosi¢ realng korzys¢, w tym wymierna, mierzong tym, ile
bedzie mozna na tym pdiniej zarobi¢, a nie sprawia¢ przyjemnos¢ czy by¢ dostosowane do
predyspozycji osobowosciowych. W rodzinach zastepczych zas dzieci byty bardziej nastawione na
rozwéj swoich kompetencji i dalszg nauke, niz na korzysci materialne z tego ptynace. Ich wyniki w

nauce takze byty dobre.

Usamodzielnienie dla wychowankédw RDD wigze sie z uwolnieniem od zasad narzuconych z gory,
ktdrym trzeba sie podporzadkowywac. Osoby z rodzin zastepczych nie wspominaty o tym aspekcie w

ogole. Dla badanych z RDD przysztos¢ wigze sie z samotnoscia i brakiem wsparcia, dodatkowo czujg
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oni nad sobg presje momentu, w ktérym powinni sie wyprowadzi¢ z placoéwki. Postrzegajg oni
samodzielnos¢ bardziej jako co$ z czym muszg sie zmierzyé i co postawi im wysokie wymagania, niz
jako szanse dajgcg nowe mozliwosci. Jest przejsciem z pouktadanego swiata RDD, w swiat, w ktérym
trzeba liczy¢ tylko na samego siebie. Trudno jest im takze prosi¢ o pomoc. Wsrdd badanych z rodzin
zastepczych nikt nie faczyt samodzielnosci z wolnoscig od zasad. Usamodzielnienie byto postrzegane
pozytywnie przez respondentdw z rodzin zastepczych niespokrewnionych, osoby z rodzin zastepczych
spokrewnionych réwniez miaty wiele obaw zwigzanych z usamodzielnieniem sie i podobnie jak osoby
z RDD uwazaty, ze nie otrzymajg od nikogo wsparcia. W rozumieniu badanych otrzymywanie, czy tez
proszenie o pomoc w momencie, kiedy jest sie juz samodzielnym, jest dowodem stabosci. Warto jest
pracowac nad zmiang takiej postawy. Respondenci nie wspominali ani o opiekunie usamodzielnienia
ani o planie usamodzielnienia. Owe wymagania narzucone przez ustawe wydajg sie nie miec

wiekszego znaczenia w rzeczywistosci, w jakiej zyja badani.

Wychowankowie rodzinnych doméw dziecka przebywajacy jeszcze w placéwce czas wolny woleliby
spedzac ze swoimi znajomymi, czy tez przyjaciétmi, jesli ich posiadaja, co jest wazne jesli chodzi o ich
proces socjalizacji. Niestety majg bardzo ograniczony wptyw na swdj czas wolny - wydaje sie on by¢ w
petni zagospodarowany przez ich opiekundw. Opiekunowie respondentéw preferujg model
wychowawczy opierajgcy sie na petnej kontroli — w tym, a moze przede wszystkim, na kontroli czasu

wolnego. Wychowankowie zatem spedzajg znaczng czes$¢ swojego wolnego czasu w domu.

Zastanawia tez, ze wychowankowie RDD wchodzg w bliskie relacje z opiekunami, natomiast maja
obojetny stosunek do wiekszej czesci innych wychowankdéw. To i ograniczony czas na rozwijanie
kontaktow z réwiesnikami sprawia, ze ich wiezi spoteczne nie sg rozwiniete. W przyjazni dla
badanych najwazniejsze jest zaufanie i dochowanie sekretéw. Nikt z badanych nie udzielat sie w
zadnej organizacji, klubie czy tez fundacji. Jesli chodzi o dzieci wychowane w rodzinach zastepczych
maja one duzo mniejsze trudnosci z nawigzywaniem kontaktéw z réwiesnikami i przewaznie

posiadajg duze grono znajomych.

Generalnie rodziny biologiczne nie wspieraty swoich dzieci podczas ich wchodzenia w doroste zycie, a
wychowawcy dostrzegali bardzo negatywny wptyw kontaktdw z rodzicami na dziecko — taki jak
rozbicie emocjonalne oraz systematyczne powracanie do dawnych wzorcéw zachowan. Przytoczono
wypowiedZ wychowanka, ktéry po wizycie w domu rodzinnym powiedziat: ,Czemu wy kupujecie

chleb? Przeciez to trzeba i$¢ do banku chleba?”.

Posrednio zakres problemoéw zwigzanych z usamodzielnieniem prezentujg publikacje Fundacji
powstate na bazie doswiadczen w pracy z wychowankami. S3 to wspomniany juz ,Przewodnik

usamodzielnienia” (Kozakoszczak i in., 2007) oraz ,Przewodnik Ekonomia Robinsona” (Adamska-
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Dutkiewicz, Banasiak, Chetstowski, 2010), ,Przewodnik usamodzielniaj sie zdrowo” (Fundacja
Robinson Crusoe, 2011), ,Prawo w usamodzielnieniu” (Halakiewicz, Kulig, Prusinowska-Marek,
Wojcik, 2012). Poruszajg one takag tematyke jak: system usamodzielnienia, organizacje i instytucje
wspierajgce wychowankoéw, podstawowe informacje o prawie (prawach dziecka, prawach osoby
usamodzielnionej, stronach konfliktu z prawem) i kontakcie z urzedami i instytucjami, informacje na
temat zachowan prozdrowotnych, w tym zdrowiu seksualnym i reprodukcyjnym oraz psychicznym,
informacje na temat gospodarowania pieniedzmi, bankdw i ubezpieczen oraz pozostate informacje
przydatne w dorostym zyciu. Wsréd pozostatych znalazty sie m.in. takie jak: dotyczgce wygladu
zewnetrznego i higieny, rozrywki i kultury, wypoczynku, kontaktéw za pomoca telefonu
komérkowego, podtrzymywania relacji z najblizszym otoczeniem, jedzeniem i gotowaniem, pracg,

nauka, mieszkaniem i sportem.

Badania Instytutu Spraw Publicznych

Podobne wnioski jak w opisywanych powyzej badaniach Fundacji Robinson Crusoe zawiera w sobie
duze studium na temat usamodzielnienia przygotowane przez ISP (Kwak, 2006). Znajduje sie w nim
rowniez szczegétowa analiza istniejgcego systemu wsparcia dla usamodzielnionych wychowankéw —
szczegblnie z punktu widzenia osrodkéw pomocy spotecznej. Raport podkresla m.in., ze zapisy
ustawowe rozmijajg sie z praktyka, rekomenduje tez nowe rozwigzania, ktére czesciowo zostaty

uwzglednione w nowej ustawie.

Badania Fundacji Bez Wzgledu na Niepogode

Wazne badania przeprowadzita w 2008 roku Fundacja Bez Wzgledu na Niepogode (Werbanowska i
in., 2008). Badano 170 wychowankéw doméw dziecka i rodzin zastepczych z terenu Warszawy,
wiekszos$¢ z nich korzystata z pomocy w usamodzielnieniu Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie.
Wychowankowie byli w wieku do 25 roku zycia, tylko jedna trzecia z nich przebywata w domu

dziecka, pozostate osoby — w rodzinach zastepczych.

Respondenci byli pytani o przydatnos¢ wybranych form pomocy — jako najbardziej przydatne
okreslono: comiesieczng pomoc finansowg na kontynuowanie nauki, uzyskanie mieszkania oraz
jednorazowg pomoc finansowga. Najmniej przydatne okazaty sie zdaniem wychowankdéw: pomoc w
polepszeniu sytuacji w rodzinie, mozliwos¢ wymiany doswiadczen z osobami znajdujgcymi sie w
podobnej sytuacji, wspdlnych spotkan i rozméw oraz pomoc w radzeniu sobie z problemami
osobistymi. Jesli chodzi o motywacje do dalszego ksztatcenia mtodziez najczesciej kierowata sie

wtasnymi zainteresowaniami oraz opinig kolegéw/kolezanek.

Aspiracje edukacyjne badanych byty wysokie — tylko 3% chciatoby zakorczy¢ nauke na wyksztatceniu

zawodowym, 2% na srednim ogdlnoksztatcgcym, a 10% na Srednim zawodowym. Pozostali chcg miec
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wyzsze wyksztatcenie - najwiecej osdb chciatoby zdoby¢ tytut magistra (47%), doktora (19%) czy
licencjata (15%). Wiekszos$¢ badanych wierzy, ze najwazniejsze dla zdobycia atrakcyjnej pracy jest
posiadanie wyzszego wyksztatcenia (45%), znajomos¢ jezykdw obcych (43%) i gotowosé do uczenia
sie nowych rzeczy (40%). Respondenci najbardziej chcieliby prowadzi¢ wtasng firme (42%), pracowacd

w duzej miedzynarodowej korporacji (17%) lub instytucji publicznej (14%).

Przewazajgca wiekszos¢ badanych nie byta nigdy zaangazowana w zadng dziatalnos¢ spoteczna.
Stosunkowo najwiecej oséb byto cztonkami samorzadu szkolnego (24%), organizacji harcerskiej (17%)
czy brato udziat w wolontariacie (15%), cho¢ oceniaty one swoje zaangazowania jako ,S$rednie”.
Wychowankowie mieli tez bardzo niewielkg wiedze dotyczgcy edukacji obywatelskiej (wtgcznie z tym,

ze wiekszos$¢ nie wiedziata, w jakich wyborach wybiera sie senatorow).

Uzupetnieniem badan byly cztery panele (dyskusje grupowe) z przedstawicielami instytucji
publicznych i organizacji pozarzagdowych. Podkreslili oni wage nastepujgcych dziatan wspierajgcych
usamodzielnienie wychowankéw: rozwdj kompetencji spotecznych, nauka umiejetnosci
wychowawczych zaréwno przez kobiety, jak i mezczyzn, tzw. ,life coaching” oraz nauka takich
umiejetnosci jak: zarzadzanie czasem, finansami, stawianie celéw, edukacja seksualna, programy

profilaktyczne, doradztwo psychologiczne, pedagogiczne, prawne, zawodowe.

Badania Stowarzyszenia SOS Wioski Dzieciece w Polsce

Najnowsze badania zrealizowato Stowarzyszenie SOS Wioski Dzieciece w Polsce (Sottys, Kulig, 2012).
Wykorzystano metode badan réwiesniczych, czyli z wykorzystaniem jako ankieterow i oséb
przygotowujgcych kwestionariusz wywiadu samych wychowankéw opieki zastepczej. Badanie objeto
102 osoby, ktére przebywaj lub przebywaty w jednej z form opieki zastepczej — wsrdd nich 64% byto
objetych taka opieka 7 lat lub dtuzej. Badani byli w wieku od 17 lat do 26, najwiecej byto w wieku 20-
21 lat, obydwie pfcie byty reprezentowane po pofowie. Autorzy rozrdznili pomiedzy osobami
usamodzielnionymi — mieszkajagcymi poza placowka, a osobami, ktére rozpoczety proces
usamodzielnienia, ale jeszcze mieszkajag w placdwce (osoby pozostajgce w opiece) — nalezy je
uwzgledni¢, analizujac ponizsze dane. Nieco ponad 40% badanych z obu grup przebywato tylko w
jednym miejscu pobytu w pieczy zastepczej. Najwiecej oséb usamodzielnionych miato wyksztatcenie
Srednie (30%) lub zawodowe (30%), podstawowe osiggneto 24% badanych, a wyzsze 16%. Nauke
kontynuowato tylko 22% osdéb usamodzielnionych. Badania pokazaty, ze wychowankowie opieki
zastepczej potrzebujg wiecej czasu na ukonczenie kolejnych szczebli edukacyjnych oraz, ze najczesciej
dba sie o wyposazanie mtodziezy w umiejetnosci zawodowe, co powoduje kierowanie ich do szkét

zawodowych.
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Wsrdéd oséb usamodzielnionych 46% byto zatrudnionych, wsrdd pozostajgcych w opiece 19%. Wsrdd
usamodzielnionych 35% pracowato na peten etat, 12% na jego cze$¢, 32% na umowe czasowy, a 21%
bez umowy. Badani reprezentowali cate spektrum zawododw, tak ze trudno byto wyodrebnic jaka$
kategorie. Wsrdd badanych 24% mieszkato z partnerem/partnerka, 8% byto w zwigzku matzenskim, a

16% miato dzieci.

Na uwage zastuguje wynik dotyczacy umiejetnosci zyciowych takich jak gotowanie, robienie zakupéw
oraz tworzenie budzetu domowego. Badani pozostajacy w opiece ocenili swoje umiejetnosci w tym
zakresie wyzej niz osoby usamodzielnione. Autorzy interpretujg ten wynik w kierunku nieadekwatnej
oceny umiejetnosci przez osoby pozostajgce w opiece, ktére nie miaty szansy zweryfikowaé ich w
zyciu. W obydwu grupach jedna trzecia badanych zadeklarowata, ze w ogdle nie potrafi tworzy¢

budzetu domowego.

Potowa oséb usamodzielnionych ocenita swojego opiekuna usamodzielnienia jako osobe bardzo
pomocng. Rola wychowawcy i ocena jego zaangazowania maleje wraz z usamodzielnianiem sie
wychowankéw - tylko 19% usamodzielnionych uznato go za ,bardzo pomocnego”, w stosunku do
potowy badanych pozostajgcych w opiece. Nauczyciela ze szkoty za pomocnego w planowaniu
programu usamodzielnienia nie uznat prawie nikt z respondentéw. Pomoc wszystkich wskazanych
0s6b byta bardziej pomoca praktyczng, nastawiona na rozwigzywanie konkretnych probleméw, niz

pomocg emocjonalna.

Niepokoja wyniki dotyczace informacji o opuszczeniu opieki — az 40% badanych zostato
poinformowanych o tej koniecznosci zaledwie na 3 miesigce lub jeszcze wczesniej (7% - na mniegj niz
tydzien, 10% na mniej niz 4 tygodnie) przed datg opuszczenia placowki. Informacja taka powinna by¢
przekazana duzo wczesniej, zeby umozliwi¢ wychowankom przygotowanie sie do samodzielnego
zycia i oswojenie z tg wiadomoscia. Az 40% respondentdw nie otrzymato zadnej informacji dotyczacej
mozliwosci zatrudnienia i pracy — badani podkreslali, ze w placowkach nie zwraca sie uwagi na ich
zdolnosci, tylko nacisk jest na jak najszybsze zdobycie zawodu. Kolejnym problemem byt brak
informacji dotyczacych — 20% deklarowato, ze nie uzyskato zadnych informacji. Podawane byty
przyktady, ze usamodzielnieni nie wiedzieli jak maja rozmawiac z lekarzem, bo nigdy wczesniej tego
nie robili. Respondenci mieli takze duzg trudno$é z gospodarowaniem pieniedzmi i planowaniem

wydatkéw oraz zatatwianiem spraw urzedowych.

Usamodzielni deklarujg potrzebe wsparcia najczesSciej w zakresie wsparcia psychicznego,
emocjonalnego oraz pomoc finansowg i w zakresie znalezienia mieszkania. Jako najbardziej
efektywne wsparcie respondenci uznali pomoc ,,znaczacych innych” oraz cechy i predyspozycje takie

jak samozaparcie, updr, wiara w siebie czy wtasna sprawczosc.

32



Ponad potowa usamodzielnionych respondentéw i ponad trzy czwarte pozostajgcych w opiece
ocenito wysoko swoje poczucie bezpieczenstwa i poziom samoakceptacji (,,dobrze sie czuje sam ze
sobg”). Jesli chodzi o relacje z rodzing biologiczng ich ocena roztozyta sie mniej wiecej po réwno —
badani dzielg sie po jednej trzeciej na kategorie ,bardzo dobre kontakty”, ,ani dobre, ani zte”,

,hiedobre”.

Refleksja nad zmianami w systemie pieczy zastepczej i sytuacja biezaca

Autorem poruszajgcym problematyke zwigzang z ostatnimi przemianami w systemie pieczy
zastepczej jest Andrzejewski (2007). Z jego ksigzki wyodrebniono kilka najwazniejszych kwestii
zwigzanych z tematyka niniejszego badania. Pierwszg kwestia jest znaczenie wptywu przekazu
medialnego — zdaniem Andrzejewskiego niezwykle ptytkiego oraz petnego stereotypow i uprzedzen —
na spoteczny odbiér wychowankéw domow dziecka. Oznacza to, ze osoby nie znajgce systemu pieczy
zastepczej, np. pracodawcy, mogg miec tendencje do postrzegania wychowankéw domoéw dziecka
jako grupy specjalnej — albo jako osdb niebezpiecznych, zagrozonych uzaleznieniami i
przestepczoscia, ktérych nalezy izolowaé od spoteczeristwa albo jako biednych dzieci, ktédrym nalezy
sie lito$é. Obydwa te podejscia nie bedg wspieraé reintegracji spotecznej wychowankéw. Warto wiec
zastanowic¢ sie, w jakim stopniu przekonania te sg zgodne z rzeczywistoscig i w jaki sposéb mozna

zacheci¢ pracodawcéw do adekwatnego wsparcia wychowankdéw.

Drugg kwestig w ksigzce Andrzejewskiego jest nacisk na pomoc rodzinie biologicznej i nakierowanie
wysitkdw z jednej strony wsparcie w przezwyciezeniu trudnosci, jakie posiada rodzina biologiczna, a z
drugiej na odbudowe wiezi z dzieckiem. Jest to ta sama mysl, ktdre przyswiecata reformie ustawy o

opiece zastepczej w 2000 roku, w ktérej to reformie zresztg Andrzejewski aktywnie uczestniczyt.

Trzecig kwestig jest poczucie tymczasowosci, ktére towarzyszy wychowankom przebywajacym w
domach dziecka — wynikajgce czesciowo z samej idei funkcjonowania samego systemu placowki —
dziecko najpierw trafia do pogotowia opiekuriczego, potem jest przenoszone do domu dziecka i
zdarza sie, ze zmienia placéwke wielokrotnie. Zdarza sie, ze nie zmienia placowki, ale zyje tylko myslg
o powrocie do domu. Z kolei w placdwce zmienia sie personel, w tym osoby kluczowe, czyli
wychowawcy. Brak zakorzenienia utrudnia zaangazowanie sie w zycie domu i w aktywnosci
proponowane przez wychowawcéw. Jak pisze Andrzejewski, prowadzi on do wytworzenia sie

mentalnosci goscia hotelowego, czyli postawy roszczeniowe;.

Postawa roszczeniowa dodatkowo wzmacniania jest przez mate zaangazowanie w obowigzki —
najczesciej wychowankowie nie piorg sami, nie gotujg, nie prowadza drobnych prac remontowych, a

ich jedynym obowigzkiem jest sprzatanie. Dodatkowo wiaczanie wychowankéw w te obowigzki
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komplikowaty przepisy sanitarno-epidemiologiczne w praktyce to uniemozliwiajgce. Wychowankowie

wiec najczesciej nie uczyli sie tych umiejetnosci ani w placéwce, ani w domu rodzinnym.

Andrzejewski odnosi sie rdwniez do swoim doswiadczen dotyczgcych edukacji wychowankdw. Pisze:

Edukacyjnym minimum wymagan jakie placdwka musi sobie stawiaé, jest pomoc w zdobyciu przez
wychowankéw zawodu. Niektérzy nie potrafig osiaggnaé wyzszego putapu niz ukonczenie gimnazjum,
czes¢ trafia do hufcow pracy, spora czes¢ konczy zawodowki, nieliczni technika i licea, a zupetne wyjatki

dostaja sie do szkét ponadmaturalnych i na studia.

W tekstach Marka Licinskiego znajdziemy podobne stanowisko, jesli chodzi o stosunek do rodziny
biologicznej. Z tg rdznicy, ze Licinski nie ogranicza sie do wyrazenia swoich poglagdéw, ale przedstawia
system pracy Srodowiskowej, ktory przez lata wdrazat z sukcesem na warszawskim Powislu. To na
bazie jego programu wsparcia do kolejnej reformy systemu opieki zastepczej wprowadzono

instytucje asystenta rodziny.

W swoim tekscie ,Przemoc w pomocy” tak charakteryzuje grupe, z ktérg pracuje. Mozna sie
spodziewad, ze 6w syntetyczny opis pasuje do wielu rodzicdw i ich dzieci trafiajgcych do doméw

dziecka.

Ludzie, ktorym staram sie pomagac sg zwykle biedni, spotecznie bierni, z reguty bezrobotni, bez
wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych i wielu umiejetnosci zyciowych. Mieszkajg w zdewastowanych
mieszkaniach, nie pracuja, nie ptaca czynszu, 2yj3 z zasitkéw, pokatnego handlu, drobnych kradziezy. Zyja
z godziny na godzine, uciekajgc przed wierzycielami, zadtuzeni, eksmitowani, uzaleznieni, schorowani.
Zyja sktéceni ze sobg, czesto rozwiedzeni, w konflikcie z sgsiadami, z administracja, stuzbami. Nie znaja
swoich praw, nie potrafig ich broni¢, czujg sie nie w porzadku, nie wierzg w swoje racje. Majg zte
doswiadczenia z ludZmi, nie ufajg innym, czesto traktowani sg z pogarda i lekcewazeniem. Majac wiele
problemoéw wobec ktérych czujg sie bezradni, nie widzac dla siebie zadnych perspektyw nie zajmujg sie

wychowaniem swoich dzieci.

Dzieci te sg zostawione same sobie, chowajg sie na ulicy, wsrdd podobnych do siebie i radzg sobie jak
potrafig najlepiej. Majg gtebokie problemy emocjonalne, znaczne deficyty rozwojowe, skrajnie ubogie
dziedzictwo kulturowe, cywilizacyjne, intelektualne. Nie majac stabilnej sytuacji i oparcia w dorostych
2yja w statym napieciu walczgc o przetrwanie. Brak poczucia bezpieczenstwa uniemozliwia koncentracje
uwagi i korzystanie z doswiadczen. Brak troski i akceptacji rodzicbw powoduje, ze nie wierzg w siebie i
czujg sie gorsze od innych. Konflikty, przemoc, manipulacje i rozgrywki dorostych uczg dzieci nieufnosci.
Nie chodzg do przedszkola gdzie mogtyby nadrobi¢ deficyty edukacyjne, spoteczne i emocjonalne. Kiedy
idg do szkoty majg bardzo ubogie stownictwo, nie umiejg czytaé, pisa¢ ani liczy¢. Nie rozumiejg wielu
stéw uzywanych przez nauczycieli i rowiesnikdéw, nie znajg wielu urzadzen, niewiele wiedzg o $wiecie. W

szkotach stykajg sie z dzie¢mi z lepiej funkcjonujgcych rodzin, co uwypukla ich ubdstwo materialne,
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spoteczne i kulturowe. Czesto dzieci z marginesu sg w szkole dyskryminowane i lekcewazone. Szybko
zauwazajy, ze nie majg w szkole zadnych szans i zaczynajg jej unikaé. Brak zrozumienia, pomocy i
wsparcia w tym momencie wywoduje u dziecka poczucie krzywdy i szybkie osuwanie sie w zachowania
destrukcyjne. Wiele z nich w wieku 10-15 lat trafia do placowek opiekuriczych i resocjalizacyjnych, skad
po kilku latach wracajg jako przestepcy i alkoholicy, kontynuujgc tradycje rodzinng. Gtéwnym powodem
ich degradacji jest brak poczucia wartosci i sprawczosci, nieufnos¢ wobec innych, brak jakichkolwiek
realnych perspektyw zyciowych, brak konstruktywnych wzorcow skutecznego dziatania, za to wiele

wzorcéw destruktywnych (biernos¢, klamstwo, uzaleznienia, przemoc, przestepczosé itp.).

Licinski uwaza, ze jedyng mozliwoscig pracy z dzieckiem, ktére z jednej strony jest przyzwyczajone do
catkowitej swobody, ale z drugiej doswiadczato wielu upokorzen, jest z jednej strony urealnienie jego
oczekiwan dotyczgcych zaréwno jego swobody, a z drugiej zadosc¢uczynienie, jakie powinno otrzymac

za swoje cierpienia. Jak pisze Licinski (2009) wychowankowie domoéw dziecka:

niewiele mogg i niewiele musza. Sg z reguty bierne, dos$é roszczeniowe, nieufne i zamkniete w sobie.
Oczekujg przede wszystkim, ze kto$S sie nimi zajmie, zaspokoi ich potrzeby, zapewni przysztosc.
Oczywiscie czeka je gorzkie rozczarowanie. (...). Wiekszos¢ dzieci (...) nie wierzy w mozliwo$¢ zmiany
siebie, swojego charakteru, umiejetnosci zyciowych, statusu spotecznego, wyksztatcenia, a wiec i
perspektyw zyciowych. Wierzg raczej w szczescie i okazje niz we wtasne mozliwosci i wiasny wptyw na
swoje zycie. Dlatego oczekujg raczej zmiany swojej zewnetrznej sytuacji i warunkéw zycia niz pomocy w

nadrobieniu zalegtosci i rozwoju swoich umiejetnosci, zdolnosci i zainteresowan.

Jeszcze jeden istotny z punktu widzenia tematyki naszego badania to tekst ,Dzieci bez przysztosci w
szkole”. Pisze w nim, ze dzieci z rodzin dysfunkcyjnych majg ogromne deficyty edukacyjne i
intelektualne, ktore jednak w wiekszosci przypadkédw mozna wyréwnaé przy zaangazowaniu
nauczycieli. Jednak szkoty bardzo czesto kierujg takie dzieci do szkét specjalnych, w praktyce
uniemozliwiajac im dalszg edukacje. Kolejnym kanatem wykluczenia spotecznego jest dla dzieci z
rodzin dysfunkcyjnych szkolnictwo zawoddw. Szkoty zawodowe w wiekszosci przypadkow oferujg
bardzo niska jakos¢ ksztatcenia — tylko nieliczne z nich sg na dobrym poziomie, ale z reguty dzieci te
nie idg do tych szkét, poniewaz majg one zbyt wysoki poziom w stosunku do ich umiejetnosci. W

zwigzku z tym ksztatcg sie w niepotrzebnych na rynku pracy zawodach:

Uczy sie w nich w archaiczny sposéb tradycyjnych zawoddw, nie przygotowujac uczniéw do trudnego
rynku pracy. Szkoty te skupiajg zmarginalizowang mtodziez, nie bedac przygotowane do pomocy w
rozwigzywaniu jej problemdw. Stajg sie czesto raczej miejscem izolacji i demoralizacji trudnej mtodziezy

niz szansg na zdobycie poszukiwanego zawodu i dobry start zyciowy.
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Podsumowanie
Celem analizy danych zastanych byta odpowiedZ na pytanie badawcze dotyczace istniejgcych zrédet
informacji na temat loséw wychowankéw domdéw dziecka i tego, jakie informacje niosg o formach

wsparcia, ich zakresie i dostosowaniu do potrzeb wychowankdw, do ktérych byty adresowane.

Analiza obejmowata szeroka tematyke loséw rozumianych jako sytuacja psychospoteczna
usamodzielnionych wychowankéw. Takie ujecie tematu wynika ze zfozonos$ci problematyki
aktywnosci zawodowej — decyzje jej dotyczgce sg uzaleznione od wielu czynnikéw. Z jednej strony
zalezg od wyksztatcenia i kompetencji a z drugiej od osobistych celdw, sytuacji rodzinnej, stanu
zdrowia, dobrostanu psychicznego, warunkéw ekonomicznych i innych. Sposéb, w jaki radzimy sobie
w dorostym zyciu zalezy w duzej mierze od tego, jak nauczyliSmy sobie radzi¢ z wyzwaniami w
dziecinstwie, jakie mamy doswiadczenia i jakie zgromadzilismy zasoby. W zwigzku z tym rola
wychowawcéw i samej struktury domu dziecka jest bardzo istotna dla pdzniejszych loséw

wychowankow.

W efekcie analizy ustalono, ze ilo$¢ zrédet odnoszaca sie do tej tematyki w literaturze polskiej po
1945 roku jest bardzo uboga. Szczegdlnie brak jest badan dotyczgcych sytuacji psychospotecznej
wychowankdéw, ktérzy skonczyli 25 rok zycia, a wiec nie otrzymujg juz wsparcia dla osdéb
usamodzielniajacych sie. Badania rzadko réznicujg grupe badanych wychowankéw ze wzgledu na
rodzaj i zakres wsparcia, jakie otrzymali — wyjgtkiem sg tu pordwnania wychowankéw
instytucjonalnych doméw dziecka z osobami z rodzinnych domoéw dziecka czy rodzin zastepczych.
Niewiele jest takze empirycznie potwierdzonych informacji o efektywnosci stosowanych w domach
dziecka metod pedagogicznych, w tym wsparcia wychowankéw w procesie usamodzielnianie czy

wchodzenia na rynek pracy.

W dostepnych Zrddtach, gdzie wychowankowie z perspektywy czasu oceniajg zastosowane podejscie
pedagogiczne i rodzaj otrzymanego wsparcia, ktadg oni nacisk na nastepujace aspekty: poszanowanie
autonomii wychowankoéw przejawiajgce sie m.in. w partnerskim traktowaniu przez wychowawcéw i
duzym zakresie samorzadnosci oraz umozliwienie rozwoju zainteresowan i stworzenie warunkoéw

zachecajgcych do ciggtego rozwoju i ksztatcenia.

O przygotowaniu do samodzielnego zycia i podjecia pracy mozna takie wnioskowac¢ z badan
dotyczacych aktywnosci spotecznej wychowankdw jeszcze przed momentem usamodzielnienia np. w
szkole, w grupie réwiesniczej. Wyniki badan wskazujg, ze mtodziez z domdéw dziecka wykazuje
deficyty w zakresie przystosowania spotecznego (izolowanie sie lub odrzucenie przez klase, niecheé

do uczestnictwa w zyciu klasy, stabsze wyniki w nauce). Problemy te sg powigzane z niskim
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poczuciem wtasnej wartosci, przezywanym lekiem co dodatkowo ogranicza aktywnosé spoteczng

wychowankdéw.

W badaniach podkreslana jest réowniez konieczno$¢ podejmowania dziatan wspierajacych
usamodzielnienie wychowankéw poprzez rozwdj kompetencji spotecznych, nauke umiejetnosci
wychowawczych, tzw. ,life coaching” oraz nauke m.in. takich umiejetnosci jak: zarzadzanie czasem,
finansami, stawianie celéw, edukacja seksualna, programy profilaktyczne, doradztwo psychologiczne,

pedagogiczne, prawne, zawodowe.

Badania nie pokazujg spdjnego obraz potrzeb usamodzielniajgcych sie wychowankéw — z jednej
strony za najwazniejsze jest uwazana pomoc finansowa i znalezienie mieszkania, dla czesci

wychowankdéw wazne jest tez wsparcie psychiczne i emocjonalne.
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Wyniki badan terenowych

Wyniki badan ilosciowych

Z uwagi na brak dostepnych danych dotyczacych populacji usamodzielnionych wychowankéw (np. ich
miejsca zamieszkania czy wyksztatcenia) nie sposdb jest okresli¢ parametréow préby reprezentatywnej
usamodzielnionych wychowankéw. Wykonanie badan reprezentatywnych (tj. takich, ktére bez
obarczenia btedem mozna uogdlniaé na catg populacje wychowankdéw) przy dostepnej w Polsce ilosci
danych statystycznych dotyczacych wychowankdéw i danych kontaktowych jest obecnie niemozliwe. Z
tego powodu wyniki mozna podzieli¢ na takie, ktére sg charakterystyczne tylko dla tej préby i nie
wiemy, czy bytyby podobne dla catej populacji wychowankdéw oraz takie, ktére mozna uogdlnia¢ na

caty populacje wychowankow.

Wyniki, ktédre mozna uogélniaé, to wyniki mowigce o istotnych statystycznie zaleznosciach pomiedzy
danymi, tj. zwigzku poszczegdlnych zmiennych niezaleznych ze zmiennymi, ktére chcemy wyjasnic, tj.
np. jesli zastanawiamy sie, czym osoby, ktdre majg prace rdznig sie od tych, ktére nie pracuja: czy jest
wsrdd nich wiecej kobiet czy mezczyzn, czy sg to osoby, ktdre sg zadowolone z wyboru zawodu, czy

sg to osoby, ktdre otrzymaty pomoc w wyborze zawodu w swoim domu dziecka, itp.

Natomiast z ostroznoscig nalezy podchodzi¢ do danych na temat liczebnosci, tj. jesli w badaniu mamy
wynik moéwiacy, ze w probie jest ile$ oséb np. z wyksztatceniem wyzszym, to nie mozna na podstawie
tych danych stwierdzi¢, ze wéréd wszystkich wychowankéw domoéw dziecka bedzie taki sam procent
0s0b z wyksztatceniem wyzszym. Nalezy zaznaczyé, ze pozyskane dane pochodzg od oséb, z ktérymi
mozliwy byt kontakt i ktére zdecydowaty sie zaangazowac w badanie. By¢ moze sg to osoby, ktére
znajdujg sie w relatywnie lepszej sytuacji zyciowej niz ci, z ktéorymi z powodu braku miejsca

zameldowania, telefonu komérkowego lub dostepu do Internetu nie mozna byto sie skontaktowac.

W przypadku analizy zwigzku pomiedzy dwoma zmiennymi prezentujemy tylko wyniki istotne

statystycznie.

Cechy spoteczno-demograficzne badanych

W prébie dominujg kobiety stanowigce 68% respondentéw. Z uwagi na miejsce zamieszkania
najwiecej badanych to osoby z matych i $rednich miast — ponizej 100 tys. mieszkaricéw (45%), blisko
jedna trzecia mieszka w wiekszych miastach (36%), zas blisko co pigty ankietowany (19%) — na wsi. W
prébie znalazly sie osoby ze wszystkich wojewddztw (najwiecej z wojewddztwa pomorskiego — 28%,
matopolskiego — 14% oraz warminsko-mazurskiego — 12,9% i mazowieckiego - 9,5%) z uwagi na

wykorzystanie operatu zawierajgcego dane z tych wojewddztw.
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Rys. 1. Struktura pfici respondentéw
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Rys. 2. Miejsce zamieszkania respondentow
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Rys.3. Struktura wiekowa respondentéw
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Rys. 4. Struktura préby ze wzgledu na moment usamodzielnienia liczona na podstawie

deklarowanego czasu od usamodzielnienia
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W badaniu przewazajg mtodzi respondenci — mediana, czyli wynik dzielgcy prébe na dwie potowy,
wynosi 23 lata, a 71% prdoby to osoby ponizej 26 roku zycia. Z uwagi na zmiane systemu
usamodzielniania w roku 2000 przyjeto ten rok jako cezure dzielgcg probe na dwie czesci i policzono,
ze 83% badanych to osoby, ktdre opuscity dom dziecka 12 lat temu lub wczesniej, a 17% to osoby,

ktére usamodzielnity sie przed 2000 rokiem.

Z uwagi na wyksztatcenie najliczniej reprezentowane sg osoby z wyksztatceniem zasadniczym
zawodowym — 28% oraz gimnazjalnym i nizszym — 19%. Wyksztatcenie srednie ogdlnoksztatcace i
Srednie zawodowe ma odpowiednio 16% i 15% respondentéw. Co dziesigty badany uzyskat

wyksztatcenie policealne, a 12% - wyzsze.

Potowa respondentéw wcigz sie uczy. Wéréd nich — 32% chodzi do liceum ogdlnoksztatcacego, 28%
do szkoty policealnej, a 22% jest na studiach, co 10 respondent kontynuuje nauke na kursach i

szkoleniach, w technikum uczy sie 6%, a w szkole zawodowej 2% badanych.

Rys. 5. Struktura wyksztatcenia badanych
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Rys. 6. Informacja o tym, czy respondent(ka) sie uczy
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Rys. 7. Rodzaj pobieranej edukacji (tylko osoby, ktére zadeklarowaty, ze sie uczg — 50% préby)

Rodzaj edukacji

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

liceum ogdlnokszt.

szkota policealna

studia

kursy

technikum

szkolenia

szkota zawodowa

46



Kolejne pytania przyniosty nam informacje na temat kontaktu respondentow z placdwkami pieczy
zastepczej. Najwiecej respondentéw trafito do domu dziecka pomiedzy 7 a 13 rokiem zycia — 47%,
jedna czwarta miata od jednego roku do 6 lat i nieco ponad jedna czwarta byta w wieku 14-17 lat.

Zaréwno Srednia wieku, jak i mediana wyniosta 10 lat.

Analizujgc zaleznosci, sprawdzono, ze istniafa statystycznie istotna rdznica ze wzgledu na pteé —
kobiety trafiaty w nieco pdzniejszym wieku do domu dziecka niz mezczyzni (w Srednich jest rdznica

okoto roku).

Rys. 8. Wiek, w ktérym respondenci trafili do domu dziecka w podziale na grupy
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Tabela. 1. Wiek, w ktérym respondenci trafili do domu dziecka — statystyki opisowe

minimum 1
maksimum 17
srednia 10
mediana 10
pierwszy kwartyl (25) 7
trzeci kwartyl (75) 14
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Wiekszo$¢ badanych spedzita dtugi czas w domu dziecka —30% ponad 10 lat, a blisko 50% od 4 do 10
lat. 16% respondentéw byto w placdwece krétko — od roku do trzech lat. Srednia i mediana wynoszg 8
lat. Analizujgc zaleznosci stwierdzono, ze wystepuje istotna statystycznie réznica pomiedzy iloscig lat

spedzonych w placéwece a pfcig — kobiety Srednio spedzaty w placowce o rok mniej niz mezczyzni.

Rys. 9. llos¢ lat, ktore respondenci spedzili w domu dziecka w podziale na grupy

llos¢ lat spedzonych w domu dziecka
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Tabela 2. llos¢ lat, ktére respondenci spedzili w domu dziecka — statystyki opisowe

minimum 1
maksimum 20
Srednia 8
mediana 8
pierwszy kwartyl (25) 4
trzeci kwartyl (75) 11

Potowa badanych przebywata w jednej placéwce, a 14% w trzech lub wiecej. W trzech lub wiecej
placowkach czesciej przebywali mezczyzni niz kobiety. Badani mieszkajacy obecnie na wsi czesciej

przebywali w jednej placéwce niz respondenci z miast.

Kolejne pytanie dotyczyto pobytu w rodzinie zastepczej — 86% respondentdw nie przebywato nigdy w

takiej formie opieki.
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Rys. 10. Liczba placéwek, w ktérych przebywali respondenci
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Rys.11. Liczba placowek, w ktorych przebywali respondenci w zaleznosci od ich ptci
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Rys. 12. Liczba placéwek, w ktorych przebywali respondenci w zaleznosci od obecnego miejsca
zamieszkania
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Rys.13. Pobyt respondentéw w rodzinach zastepczych
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Zdecydowana wiekszos¢ oséb, ktdre znajdowaty sie pod opiekag rodzin zastepczych, byta tylko w
jednej rodzinie, znikomy odsetek (2 osoby) byt w dwdéch rodzinach. Tak niewielka liczba osdb z rodzin

zastepczych nie pozwala na zbadanie réznic pomiedzy nimi a pozostatymi wychowankami.

Obecna sytuacja zawodowa
Wsrdd osdb w wieku produkcyjnym (kobiet w wieku 18-59 lat, mezczyzn 18-64 lata) jedna trzecia
deklaruje wykonywanie statej pracy w chwili badania (32%), co pigty (22%) badany pracuje dorywczo,

zas$ blisko potowa (46%) nie pracuje.

Mniej niz potowa kobiet pracuje — az 53% jest nieaktywne zawodowo w poréwnaniu do 33%
mezczyzn. Miejsce zamieszkania nie okazato sie istotnie statystycznie rdznicujgce badanych, cho¢ jest

pewna tendencja wskazujgca, ze najczesciej nie pracujg mieszkancy wsi (60%).

Warto zauwazy¢, ze sytuacja oséb mtodych na rynku pracy jest obecnie bardzo trudna. Wyniki
badania potwierdzaja, iz sytuacja zawodowa w duzym stopniu zalezy tez od wieku — osoby ponizej 26
roku zycia rzadziej pracujg na state (najrzadziej najmtodsi 18-20 lat — tylko 14%), pomiedzy osobami
powyzej 25 r. z. wiek praktycznie nie réznicuje badanych ze wzgledu na aktywnos$¢ zawodowg (ok.
45% pracuje na state) - nalezy pamietaé, ze w probie mato jest oséb starszych (po 34 r. z.), wiec
trudno tutaj o uogdlnienia. Odsetek pracujgcych na state w grupie wiekowej 26-34 lata nie przekracza

50%. Co ciekawe w kazdej grupie wiekowej jest podobny odsetek oséb pracujacych dorywczo.

Rys. 14. Aktualna sytuacja zawodowa (tylko kobiety w wieku 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lata)
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Rys. 15. Sytuacja zawodowa badanych a ptec (tylko kobiety w wieku 18-59 |., mezczyini 18-64 1.)
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60%

50%

40%

30%
53%

20% ——
28%

10% —— 19%

0%

pracuje na state pracuje dorywczo nie pracuje

kobieta M mezczyzna

Rys. 16. Sytuacja zawodowa badanych a wiek (tylko kobiety w wieku 18-59 ., mezczyzni 18-64 1.)
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Jesli chodzi o wyksztatcenie — najczesciej na state pracujg osoby z wyzszym wyksztatceniem (64%),
najczesciej nie pracujg natomiast osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym oraz policealnym.
Sprawdzono takze, jaki odsetek w prdbie jest osdb jednoczesnie nie pracujgcych lub pracujacych
dorywczo i uczacych sie. Okazato sie, ze jest takich oséb 40%, a 29% to osoby nie uczace sie i nie

pracujgce lub pracujace tylko dorywczo.

Rys. 17. Sytuacja zawodowa a wyksztatcenie (tylko kobiety w wieku 18-59 I., mezczyzni 18-64 1.)
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gimnazjalne i ponizej 17%

zasadnicze zawodowe

Srednie ogdlnokszt.

$rednie zawodowe

M pracuje na state pracuje dorywczo M nie pracuje

Rys. 18. Sytuacja zawodowa badanych a kontynuowanie przez nich nauki
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Przeanalizowano doktadnie, jakie osoby znalazty sie w grupie 0séb nie pracujgcych lub pracujgacych
dorywczo i jednoczesnie nie uczacych sie — jesli chodzi o ptec sg to przede wszystkim kobiety (69%),
jesli chodzi o wyksztatcenie — dominujg osoby o wyksztatceniu zasadniczym zawodowym (41%), jesli
chodzi o miejsce zamieszkania — osoby mieszkajgce w miescie do 100 tys. mieszkancéw (45%). Wsrod
tej grupy 73% ma dzieci, cho¢ podobnie czesto w tej grupie dzieci majg kobiety, jak i mezczyzni. Wiek

nie rdznicuje specjalnie tej grupy.

Jak nietrudno sie domysli¢ istnieje takze zalezno$¢ pomiedzy deklarowanym dochodem a
posiadaniem pracy. Blisko potowa badanych, ktérzy pracujg na state deklaruje, ze ich sytuacja

materialna jest dobra w poréwnaniu z 16% respondentéw, ktérzy nie sg aktywni zawodowo.

Rys. 19. Sytuacja zawodowa badanych a gospodarowanie dochodem

Sytuacja zawodowa a gospodarowanie dochodem

0% 20% 40% 60% 80% 100%

wystarcza na wszystko
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i jeszcze moge co$ zaoszczedzic
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. . . 23%
lecz nie moge nic odtozy¢

nie wystarcza, musze rezygnowac
z wielu podstawowych zakupow

26%

M pracuje na state pracuje dorywczo M nie pracuje

Dalsza analiza zaleznosci wykazata, ze zwigzek z aktywnosciag zawodowa ma jeszcze tylko ilos¢ lat
spedzonych w placéwce. Respondenci, ktérzy spedzili w placdwce od roku do trzech lat najrzadziej
byli aktywni zawodowo — w tej grupie nie pracowato 68% - w poréwnaniu do innych grup, gdzie
$rednio nie pracowato 42% badanych. Zwigzek z sytuacja zawodowg badanych miat takze fakt
zamieszkania z rodzing pochodzenia lub samodzielnie po opuszczeniu domu dziecka — osoby, ktdre
wrécity do rodziny nieco rzadziej pracujg niz osoby, ktére zamieszkaty samodzielnie — dokfadne

statystyki znajdujg sie w czesSci poswieconej sytuacji rodzinnej.
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Pozostate zmienne takie jak wiek trafienia do placéwki, liczba placéwek, bycie w rodzinie zastepczej,
pomoc w wyborze zawodu, bycie w statym zwigzku, czy wybdr byt zgodny zainteresowaniami, czy
respondent(ka) miat(a) mozliwos$¢ rozwijania swoich zainteresowan w domu dziecka, ocena
przygotowania do usamodzielnienia, poczucie szczeScia, poczucia osamotnienia nie wykazywaty

zwigzku z obecng sytuacjg zawodowg badanych.

Kolejne zagadnienie dotyczyto pracy w wyuczonym zawodzie. Wsréd osob aktywnych zawodowo
jedna czwarta pracuje w wyuczonym zawodzie (25%), zas ponad potowa (55%) pracuje poza swym
wyuczonym zawodem. Wreszcie co pigty aktywny zawodowo respondent (20%) deklaruje, ze nie ma

wyuczonego zawodu.

Wsréd powodow, dla ktérych respondenci nie pracuja w wyuczonym zawodzie dominuje — ,bo
znalaztem(am) bardziej atrakcyjng prace”, na drugim miejscu (18%) znalazta sie odpowiedz ,bo nie
moge znaleZ¢ pracy w wyuczonym zawodzie”, a nastepnie (14%) ,bo wymaga to jeszcze zdobycia

dodatkowych kwalifikacji”.

Zaréwno pteé, wiek, miejsce zamieszkania i wyksztatcenie nie wykazywaty zwigzku z obydwoma

powyzszymi zmiennymi.

Rys. 20. Praca w wyuczonym zawodzie - zgodnym z ukoriczong szkot3 (tylko pracujace kobiety w
wieku 18-59 lat i mezczyzni 18-64 lata)

Czy pracuje Pan(i) w swoim wyuczonym zawodzie?
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zawdd
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Rys. 21. Powody nie pracowania w wyuczonym zawodzie (tylko pracujace kobiety w wieku 18-59
lat i mezczyini 18-64 lata)

Dlaczego nie pracuje Pan(i) w wyuczonym zawodzie?
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
bo nie moge bo wymagato bo znalaztem(am)  bo nie chce inna odpowiedz
znalez¢ pracy w  jeszcze zdobycia  inng, bardziej
wyuczonym dodatkowych  atrakcyjng prace
zawodzie kwalifikacji

Respondenci byli proszeni réwniez o podanie zawodu, w ktérym obecnie pracujg. Sprawdzono wiec
jakie zawody wykonujg respondenci, ktérzy zadeklarowali, ze pracujg w swoim wyuczonym zawodzie.
Sg to: pedagog (2), nauczyciel (2), spawacz (2), mechanik, asystent osoby niepetnosprawnej,
marynarz, pracownik socjalno-pedagogiczny, sprzedawca, cukiernik, piekarz, budowlaniec,
elektromechanik utrzymania ruchu, farmaceuta, dyrektor administracyjny, kucharz, fryzjer,

specjalista Lean Manufakturing.

Podane przez wszystkich pracujgcych respondentdw zawody szacunkowo poklasyfikowano jako
fizyczne lub umystowe. Pojawity sie takze kategorie, ktdre trudno byto jednoznacznie przypisa¢, jak
np. sprzedawca czy recepcjonistka, w takich wypadkach kierowano sie statusem zawodu i
koniecznym do jego wykonywania poziomem wyksztatcenia i tego typu zawody — o niskim statusie -
klasyfikowano jako fizyczne. Okazato sie, ze wsréd aktywnych zawodowo az 72% wykonuje zawody
fizyczne, a tylko 28% pracuje w zawodach umystowych. Pte¢, moment usamodzielnienia (rok 2000)
ani miejsce zamieszkania nie miaty zwigzku z rodzajem wykonywanej pracy. Zgodnie z

przewidywaniami respondentéw réznicowat w tym wypadku poziom wyksztatcenia.
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Rys. 22. Rodzaj wykonywanej pracy przez respondentéw (tylko pracujacy)
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Rys. 23. Rodzaj wykonywanej pracy wyksztatcenie (tylko pracujacy)
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Wsréd  respondentdéw, wykonujacych zawody fizyczne jest 82%  os6b z wyksztatceniem
gimnazjalnym, zasadniczym zawodowym i — uwaga! -srednim ogdlnoksztatcgcym w stosunku do 36%
0s6b z wyksztatceniem $rednim zawodowym, policealnym i wyiszym. Srednie zawodowe w
odmiennosci do ogdlnoksztatcgcego miato rozktad podobny do wyksztatcenia policealnego i

wyzszego, stad taki podziat w tej kategorii.

Respondentdéw zapytano takze o ich opinie dotyczaca tego, kto lub co ich zdaniem ma decydujacy
wplyw na uzyskanie dobrej pracy. Z odpowiedzi na to pytanie mozna wnioskowaé o lokowaniu
kontroli nad wtasnym zyciem zawodowym — w sobie (wewnetrznie) albo w innych czynnikach, tutaj
okreslonych jako pomoc innych, polityka panstwa, pomoc urzedu pracy, itp. (zewnetrznie). Inaczej
rzecz ujmujac, jest to spostrzeganie zaleznosci miedzy wtasnym zachowaniem/predyspozycjami (np.
poszukiwaniem pracy) a wynikiem tego zachowania, czyli otrzymaniem pracy. Ponizszy wykres
kotowy pokazuje usrednione wartosci dla catej grupy badanych, a wiec struktura czynnikéw
decydujacych o znalezieniu dobrej pracy przedstawia sie nastepujgco: w 40% zalezy od wtasnych
predyspozycji, w 28% od pomocy innych, w 17% polityki panstwa, a w 11% od urzedu pracy.

Rys. 24. Opinia respondentéw o tym, kto lub co ma decydujgcy wplyw na uzyskanie dobrej pracy.
Badani mieli za zadanie rozdzieli¢ 100 punktéw pomiedzy podane mozliwosci.

Kto lub co Pana(i) zdaniem ma decydujacy wptyw na to, aby
uzyskac dobrg prace?
ja sam (moje checi, pracowitos¢,

zdolnosci, operatywnosc)
B pomoc innych ludzi (znajomosci)

polityka panstwa, sytuacja
gospodarcza w regionie

pomoc urzedu pracy

M inne czynniki
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tatwo zauwazy¢, ze respondenci w wiekszymi stopniu przypisujg wptyw na znalezienie pracy
czynnikom zewnetrznym (60%), niz samym sobie (40%). Aby blizej przyjrze¢ sie tym wynikom,
skategoryzowano odpowiedzi badanych, biorgc pod uwage tylko to, w jakim procencie lokowali w

sobie poczucie wptywu za uzyskanie pracy.

Rys. 25. Opinia respondentéw o tym, na ile oni sami majg wptyw na uzyskanie dobrej pracy

Kto Pana(i) zdaniem ma decydujgcy wptyw na to,
aby uzyskac dobrg prace?
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0%
wyfacznie ja sam w wiekszym stopniu  w wiekszym stopniu  wyfacznie ktos inny
ja, niz ktos inny kto$ inny, niz ja

Zdaniem 8% badanych decydujacy wptyw na posiadanie zatrudnienia ma wytgcznie on(a) sam(a). Byty
to osoby, ktdre uznaty, ze majg catkowity, 100-procentowy wptyw za uzyskanie dobrej pracy, a co za
tym idzie, zadnej wagi nie przypisaty innym, zewnetrznym czynnikom (np. trudnej sytuacji na rynku
pracy). Kolejne 35% uznato, ze znalezienie pracy w wiekszym stopniu zalezy od nich samych niz od
innych, zewnetrznych czynnikdéw. Jest to grupa, ktéra odpowiedziata, ze ich wptyw miesci sie w
granicach od 50% do 99%. Prawie potowa badanych (47%) wptyw na uzyskanie dobrej pracy w
wiekszym stopniu umiejscowita zewnetrznie (w instytucjach panstwa, innych ludziach) niz w samych
sobie. Warto zwrdci¢ uwage, ze co dziesigta osoba uwaza, ze to, czy bedzie miata prace, zalezy

wytacznie od czynnikéw zewnetrznych.

Zewnetrzne lub wewnetrzne umiejscowienie kontroli dotyczace znalezienia pracy jest zmiennag
réznicujgcy sytuacje zawodowa badanych. W grupie oséb z wewnetrznym poczuciem wptywu (czyli

0séb przypisujacych wiecej niz w potowie sobie wptyw na znalezienie pracy) 45% posiada state
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zatrudnienie, a 32% pozostaje bez pracy, natomiast w grupie z zewnetrznym poczuciem wptywu
(czyli oséb przypisujgcych sobie mniej niz 50% wptywu na znalezienie pracy) state zatrudnienie ma
zaledwie 24% badanych, a nie pracuje az 57% z nich. Wyraznie wida¢, ze sytuacja zawodowa jest
lepsza u tych osdb, ktdre majg przekonanie o wtasnym wplywie na swoje zatrudnienie. Szczegdlnie
narazeni na brak pracy sg ci badani, ktérzy uwazajg, ze posiadanie przez nich pracy w 100% zalezy od

czynnikéw zewnetrznych.

Badanych o wewnetrznym lub zewnetrznym poczuciu kontroli istotnie réznicuje zmienna dotyczaca
miejsca zamieszkania zaraz po usamodzielnieniu — osoby z zewnetrznym poczuciem kontroli czesciej

wracaty do swojej rodziny (66%) niz osoby o wewnetrznym poczuciu wptywu (50%).

Pozostate zmienne, m.in. pte¢, miejsce zamieszkania, wiek, wyksztatcenie, stworzone przez dom
dziecka warunki rozwoju wtasnych zainteresowan czy réwniez ilos¢ lat spedzonych w placéwce nie
roznicujg badanych ze wzgledu na przekonanie o wptywie na znalezienie pracy. Mozna wiec
whioskowacé, ze domy dziecka jako takie nie obnizajg poczucia kontroli, ale z drugiej strony w sposdb

istotny tez go nie wzmacniaja!

Podsumowujgc wyniki, nalezy podkreslié, ze im bardziej wychowankowie lokujg wptyw za znalezienie
pracy w sobie, tym lepsza jest ich sytuacja zawodowa. W zwigzku z tym warto zastanowic¢ sie jak
wzmacnia¢ w wychowankach przekonanie o tym, Ze oni sami, ich zdolnosci, checi, determinacja,
pracowitosé, przygotowanie maja wptyw na ich wtasne zycie, w tym rozwdj kariery zawodowe;j. Jest
to niezwykle istotne, biorgc pod uwage fakt, iz istniejg dane empiryczne wskazujgce na silny i
jednoznaczny zwigzek poczucia kontroli z przyjmowaniem na siebie odpowiedzialnosci za witasne
zycie, czyli mysleniem: ,, powinienem, zrobienie tego nalezy do mnie”. Badania naukowe dowodzg, ze
jednostki, ktore majg wieksze poczucie wptywu przypisujg sobie réwnoczesnie wiekszg
odpowiedzialnos¢, np. im wyzsze miejsce w strukturze wtadzy (a wiec wiekszy zakres posiadanej
kontroli), tym wieksza przypisywana sobie odpowiedzialno$é.! Budowanie poczucia wtasnej
odpowiedzialnosci jest wazne szczegdlnie u 0séb, ktére tak jak wychowankowie, w dtuzszym okresie
korzystajg z réznych form pomocy instytucjonalnej, ktdra moze wzmacniaé poczucie wyuczonej

bezradnosci i obniza wewnetrzne poczucie wptywu na witasne zycie.

' Dolifski, D. (1993). Odpowiedzialno$¢ ,panéw sytuacji” i ,pionkéw”; perspektywa atrybucyjna jako
determinanta sgdéw. [W:] M. Kofta (red.), Psychologia aktywnosci: zaangazowanie, sprawstwo, bezradnosc (s.
87-115). Poznan: Wydawnictwo Nakom.
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Rys. 26. Opinia respondentéw o tym, na ile oni sami majq wptyw na uzyskanie dobrej pracy

Sytuacja zawodowa a poczucie wptywu na
znalezienie pracy
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B pracuje na state pracuje dorywczo M nie pracuje
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Ocena pobytu w domu dziecka

Wsrdd o$miu dziedzin zycia w domu dziecka, ktore nalezato poddac ocenie w ankiecie wedtug skali
,oceniam dobrze — przecietnie — Zle”, relacje z kolegami, kolezankami oraz materialne aspekty
pobytu w placéwce oceniane sg relatywnie najlepiej. W przypadku relacji réwiesniczych tylko 2%
respondentow formutuje ocene ,byto Zle”, zas blisko 36% - ,byto przecietnie”, a 63% - czyli wyraznie
najwiecej oséb formutuje ocene pozytywnga. Oceny pozytywne przewazajg nad pozostatymi takze w
przypadku wypowiedzi na temat warunkéw materialnych (67% ocen pozytywnych i tylko 5%
negatywnych) i mieszkaniowych (72% ocen pozytywnych i takze tylko 5% ocen negatywnych). W

przypadku oceny relacji z wychowawcami — potowa ocenia je pozytywnie.

Najstabiej zostata oceniona pomoc w trudnosciach osobistych oraz interesujgca nas tu przede
wszystkim pomoc w wyborze szkoty/zawodu. W tym pierwszym przypadku jedna trzecia
respondentéw formutuje oceny pozytywne, a niemal tyle samo — przecietne i negatywne, w drugim

podobnie — nieco ponad jedna trzecia ocenia pozytywne, 41% przecietnie i 23% negatywnie.

Rys. 27. Ocena respondentéw catosci pobytu w domu dziecka pod katem poszczegdlnych aspektow
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Warto zwréci¢ uwage, ze takze pomoc w usamodzielnieniu nie uzyskata zbyt wysokich ocen — jedynie
42% ocenia jg pozytywnie, a az 30% - negatywnie. W podobny sposdb oceniono mozliwosé realizacji

wtasnych zainteresowan.

O niektére z tych zmiennych spytano potem raz jeszcze w troche inny sposdb, pozwalajacy na
doktadniejszg ocene danego aspektu, w zwigzku z tym doktadniejsze analizy zaleznosci zostang
pokazane przy kazdej z nich w dalszej czesci raportu. Tutaj wiec odniesiemy sie tylko do warunkdéw
mieszkaniowych i materialnych — jesli chodzi o te pierwsze lepiej ocenili je respondenci mieszkajgcy
na wsi i w matych miastach niz w duzych miastach. Natomiast jesli chodzi o warunki materialne
osoby, ktore byty w domu dziecka od roku do 6 lat oceniajg je gorzej niz respondenci, ktdrzy spedzili

w placéwkach 7 lat lub wiece;.

Przyjrzyjmy sie teraz blizej wybranym zmiennym, ktére moga mie¢ wptyw na pdzniejsze poradzenie

sobie w zyciu i na rynku pracy przez wychowanka/wychowanke.

Jesli chodzi o mozliwos$¢ rozwoju zainteresowan blisko dwie trzecie badanych (64%) twierdzito, ze w
ich domu dziecka byty takie warunki (zsumowane odpowiedzi tak i raczej tak), a 16% twierdzito, ze

zupetnie nie ich nie byto.

Rys. 28. Ocena warunkow w placéwce pod wzgledem mozliwosci rozwoju zainteresowan, hobby
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Zaréwno pteé, jak miejsce zamieszkania, wiek, moment usamodzielnienia nie wigzaty sie w zaden
sposdb z mozliwoscig rozwoju zainteresowan. Réznica byta natomiast w przypadku wyksztatcenia.
Osoby, ktére miaty mozliwos¢ rozwoju zainteresowan, to czeSciej osoby osiggajgce wyisze
wyksztatcenie. Tutaj Srednie zawodowe miato rozktad bardziej podobny do wyksztatcenia nizszego, a

ogoblnoksztatcgce do wyzszego.

Rys. 29. Ocena warunkéw w placéwce pod wzgledem mozliwosci rozwoju zainteresowan, hobby

Mozliwos¢ realizacji zainteresowan a wyksztatcenie
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Blisko potowa ankietowanych (46%) utrzymuje — wedtug swoich deklaracji — bardzo regularne relacje
z kolegami i kolezankami z domu dziecka — gdzie kontakt nastepuje przynajmniej raz w miesigcu. Co

dziesigta osoba (11%) w ogdle nie utrzymuje takich relacji.

Kontakt z placéwka, w tym pracujgcymi tam wychowawcami, jest nieco rzadszy. Co pigta badana
osoba utrzymuje taki kontakt przynajmniej raz w miesigcu, za$ odsetek tych, ktérzy deklarujg, ze w

ogole nie utrzymuja relacji wynosi 30%.

Co ciekawe ani wiek trafienia, ani ilos¢ lat spedzonych w placéwce nie ma zwigzku z utrzymywaniem
relacji z kolegami/kolezankami czy samym domem dziecka. Takze pte¢ ani miejsce zamieszkania i

wyksztatcenie nie rdzinicujg badanej grupy. Natomiast zgodnie z przewidywaniami istotny
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statystycznie okazat sie czas od opuszczenia placowki, ktéry ma znacznie wieksze znaczenie w
przypadku kontaktu z samym domem dziecka i wychowawcami niz z réwiesnikami. Wsrdd
respondentdw, ktorzy opuscili dom dziecka w ciggu ostatnich 12 lat z kolegami/kolezankami czesty
kontakt (przynajmniej raz w miesigcu) utrzymuje 62% oséb, a w grupie oséb usamodzielniajgcych sie
wczesniej — 43%. W ogdle nie podtrzymuje relacji odpowiednio 10% i 16%. Natomiast jesli chodzi o
dom dziecka/wychowawcow czesty kontakt ma 39% mtodszych respondentéw i 9% starszych, a

zadnego odpowiednio 24% i 52%.

Rys. 30. Utrzymywanie kontaktu z kolegami/kolezankami z domu dziecka oraz z placéwka
(placéwkami) i wychowawcami

Jak czesto:

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

utrzymuje Pan(i) kontakt z kolegami, kolezankami z
domu dziecka, tzn. odwiedza ich, telefonuje do
nich, mailuje lub utrzymuje kontakt na profilu
spotecznosciowym (np. Facebooku)

9%  22% 12%

utrzymuje Pan(i) kontakt ze swoim domem dziecka
i wychowawcami, tzn. odwiedza dom,
wychowawcéw, telefonuje do nich

18% 19% 12%

B w ogole nie utrzymuje kontaktu = najwyzej raz w roku kilka razy w roku

co 1-2 miesigce M czesciej niz raz w miesigcu

W kolejnym pytaniu respondentéw poproszono o ocene wychowawcy prowadzacego, czyli osoby,
ktérej zadaniem byto poswieci¢ szczegdlng uwage danemu wychowankowi/wychowance, odsetek
ocen negatywnych wynidst 20%. Dominowaty oceny zdecydowanie pozytywne (54%) i raczej
pozytywne (36%). Warto jednak podkresli¢, ze w wywiadach pogtebionych pojawita sie informacja na
temat tego, ze nie wszyscy wychowankowie mieli wychowawce prowadzacego, stad tez mozna
przypuszczaé, ze woéwczas albo ocenili osobe, z ktérag mieli najblizszy kontakt, albo nie udzielili

odpowiedzi. Nie wiadomo jednak, ilu takich respondentéw byto w prébie.
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Rys. 31. Ocena wychowawcy prowadzacego w ostatniej placdwce, w ktdrej respondent(ka)
przebywat(a)- czy byt(a) ona/ona osobg zaangazowang, pomocng, zyczliwg

Czy wychowawca prowadzacy byt osoba
zaangazowang, pomocng, zyczliwg Panu(i)?
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
tak raczej tak raczej nie nie

Rys. 32. Utrzymywanie kontaktu z placéwka (placéwkami) i wychowawcami a ocena wychowawcy
prowadz3acego — jego zaangazowania, bycia osoba pomocna i zyczliwg (czesty kontakt - codziennie i
co 1-2 miesigce, rzadki kontakt — kilka razy lub raz w roku)

Utrzymywanie kontaktu z wychowawcami i dd
a ocena wychowawcy

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

wysoka ocena

38%
wychowawcy

niska ocena

33%
wychowawcy

M czesty kontakt rzadki kontakt  ® brak kontaktu
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Jesli chodzi o ocene wychowawcy, nie miaty znaczenia takie cechy jak pte¢, wiek, miejsce
zamieszkania czy wyksztatcenie, nie byto takze zwigzku z iloscig lat spedzonych w placéwce, wiekiem

trafienia czy aktualng sytuacjg zawodowg badanych.

Wystgpit natomiast wyrazny zwigzek pomiedzy utrzymywaniem kontaktu z placdwky a oceng
wychowawcy prowadzgcego. Wsréd osdb utrzymujacych relacje ze swoim domem dziecka az 77%
dobrze oceniato swojego wychowawce i tylko 23% Zzle, poczas gdy wsrdéd oséb nie utrzymujgcych

kontaktu az 56% Zle wspominato wychowawce.

Istotny rowniez okzata sie zwigzek omawianej zmiennej z mozliwoscig rozwoju zainteresowan w
domu dziecka oraz informacjg, czy wybdr zawodu uwzgledniat zainteresowania respondenta/
respondentki (ta zmienna zostanie szczegétowo omdwiona w dalszej czesci). Wsrdd oséb dobrze
wspominajacych wychowawce prowadzgcego bylo wiecej tych, ktére mogly rozwijaé swoje
zainteresowania w placéwece niz tych ktére nie mogty, a wzwigzku z tym wiecej tych, ktérych wybér

zawodu uwzgledniat zainteresowania.

Rys. 33. Ocena wychowawcy prowadzacego (jego zaangazowania, bycia osobg pomocng i zyczliwg)
a to, czy wyboér szkoty, w ktorej respondenci uczyli sie zawodu uwzgledniat ich zainteresowania
oraz mozliwo$¢ rozwoju zainteresowan w domu dziecka

Ocena wychowawcy a uwzglednianie zainteresowan
przy wyborze zawodu i mozliwosé rozwoju
zainteresowan w domu dziecka

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

w dd byta mozliwos¢

. . . 88%
rozwoju zainteresowan

w dd nie byto mozliwosci

. . . 64%
rozwoju zainteresowan

wybor uwzgledniat

. . 84%
zainteresowania

wybor nie uwzgle-
dniat zainteresowan

69%

wysoka ocena wychowawcy M niska ocena wychowawcy
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Kolejng wazng zmienng byta ocena przez respondentéw tego, czy pobyt w domu dziecka dobrze
przygotowat ich do samodzielnego zycia. Niemal co trzeci badany wyrazit opinie, ze zostat Zle
przygotowany do samodzielnosci. Te negatywng ocene potwierdzajg rowniez badani w wywiadach
pogtebionych. Stosunkowo wysoki odsetek dobrze oceniajgcych dom dziecka pod wzgledem
przygotowania wychowankéw do samodzielnosci moze wynika¢ z faktu dotarcia w prébie do osoéb
znajdujacej sie w relatywnie dobrej sytuacji zyciowej (osoby, ktdrym sie udato), jak rowniez z faktu,
ze przyznanie sie do braku przygotowania moze negatywnie rzutowac¢ na samoocene badanych.
Dodatkowo, jak wynika z wywiaddéw z ekspertami i ekspertkami, poczucie dobrego przygotowania do

samodzielnos$ci wychowankow nie zawsze przektada sie na ich rzeczywiste umiejetnosci.

Rys. 34. Ocena respondentéw swojego domu dziecka pod katem tego, czy dobrze przygotowat ich
do samodzielnego zycia

Jak Pan(i) ocenia dom dziecka pod katem
przygotowania Pana(i) do samodzielnego zycia?

45%

40%

35%

30%

25%

20%

15%

10%

5%

0%

dobrze raczej dobrze raczej zle zle

Okazato sie, ze w przypadku oceny procesu usamodzielnienia bardzo istotny jest wiek badanych —im
badani starsi tym majg gorszg opinie na temat swojego przygotowania. Ws$réd oséb
usamodzielnionych po 2000 roku dobrze ocenia role domu dziecka w swoim przygotowaniu do
dorostego zycia az 75% w stosunku 47% w grupie usamodzielnionych ponad 12 lat temu. Z uwagi na
réznice ocen oraz zmiane w 2000 roku systemu wsparcia usamodzielniajgcych sie wychowankoéw,
dalsze zaleznosci tej zmiennej policzono tylko dla grupy mtodych respondentéw (tj.

usamodzielnionych w ciggu ostatnich 12 lat).
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Jesli chodzi wiec o ocene procesu usamodzielnienia nieistotne okazaty sie takie zmienne, jak pte¢,
miejsce zamieszkania, wyksztatcenie, wiek trafienia, ilos¢ lat spedzonych w placéwce oraz aktualna

sytuacja zawodowa.

Ocena procesu usamodzielnienia ma jednak istotny zwigzek z oceng wychowawcy prowadzacego i

pozniejszym utrzymywaniem kontaktu z domem dziecka.

Rys. 35. Ocena respondentow swojego domu dziecka pod katem tego, czy dobrze przygotowat ich
do samodzielnego zycia a moment usamodzielnienia

Ocena przygotowania do samodzielnego zycia
a moment usamodzielnienia

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

usamodzielnieni po 2000 r. 75%

usamodzielnieni przed 2000 r. 47%

dobrze przygotowat  m Zle przygotowat
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Rys. 36. Ocena swojego domu dziecka pod katem tego, czy dobrze przygotowat respondentéw do
samodzielnego zycia a ocena wychowawcy prowadzgcego i utrzymywanie kontaktu z placéwka
(placéwkami) i wychowawcami (tylko usamodzielnieni po 2000 roku)

Ocena przygotowania do samodzielnego zycia
a utrzymywanie kontaktu z domem dziecka i wychowawcami

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

wysoka ocena wychowawcy 81% -
czesty kontakt 86% -
rzadki kontakt 73% _

dobrze przygotowat  m Zle przygotowat

Respondenci, ktérzy wysoko oceniali swojego wychowawce prowadzgcego to zdecydowanie czesciej
osoby, ktore dobrze zostaty przygotowane przez dom dziecka do dorostego zycia — w grupie oséb
wysoko oceniajgcych  wychowawce jest 81% respondentéw zadowolonych z procesu
usamodzielniania, a wsrdd oceniajacych swojego wychowawce prowadzacego nisko tylko 47%. Im
wyzsza ocena przygotowania do dorostego zycia tym rowniez czestszy kontakt z domem dziecka i

wychowawcami.

Okazato sie réwniez, ze jest duzy zwigzek z tym, czy badany(a) mégt rozwijaé swoje zainteresowania
w domu dziecka a pdiniejszg oceng przygotowania do samodzielnosci — az 92% osdb, ktére mogto
realizowac¢ swoje pasje, byto zadowolonych z przygotowania do dorostego zycia. Wsrdd osdb, ktére
nie miaty takiej mozliwosci, ponad potowa (54%) nie czuta sie potem kompetentna, wkraczajac w
doroste zycie. Tak samo silna zalezno$¢ byta zresztg w obydwu grupach wiekowych — zaréwno tych

usamodzielnionych przed 2000 rokiem, jak i po nim.

Podobny zwigzek zarysowat sie w przypadku tego, czy wybrany zawdd byt zgodny z
zainteresowaniami respondenta(ki) — kiedy zawdd uwzgledniat zainteresowania, 81% badanych

oceniato dobrze swoje przygotowanie do samodzielnosci, kiedy zas nie uwzgledniat - jedynie 61%.
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Rys. 37. Ocena swojego domu dziecka pod katem tego, czy dobrze przygotowat respondentéw do
samodzielnego zycia a to, czy wyboér szkoty, w ktdrej respondenci uczyli sie zawodu uwzgledniat ich
zainteresowania oraz mozliwos¢ rozwoju zainteresowan w domu dziecka (tylko usamodzielnieni
po 2000 roku)

Ocena przygotowania do samodzielnego zycia
a mozliwos¢ rozwoju zainteresowan w domu dziecka
i uwzglednianie zainteresowan przy wyborze zawodu

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

w dd byta mozliwos¢
. . . 92%
rozwoju zainteresowan

w dd nie byto mozliwosci

. . . 46%
rozwoju zainteresowan

wybdr nie uwzgle-
dniat zainteresowan

wyboér uwzgledniat
. . 81%
zainteresowania

61%

dobrze przygotowat  m Zle przygotowat

Wyraznie wida¢ jak wazne w przygotowaniu wychowanka do samodzielnosci jest stworzenie mu
mozliwosci do rozwoju wihasnych zainteresowan oraz wybdr takiego zawodu, ktéry uwzglednia te
zainteresowania. Wychowankowie, ktérzy mieli mozliwosci pogtebiania swojego hobby,
prawdopodobnie czesciej doswiadczali osobistych sukceséw w rozwijanej przez siebie dziedzinie (byli
w czym$ dobrzy), a takie poczucia wptywu na wyniki swoich dziatan (zaleznos¢ miedzy wtasnym
zachowaniem a jego wynikami). Ma to bezposredni zwigzek z tzw. poczuciem witasnej skutecznosci w
samodzielnym zyciu, czyli przekonaniem o witasnych kompetencjach (jestem skuteczny/a, jestem w
stanie co$ zrobi¢) do poradzenia sobie z réznymi wyzwaniami dorostosci — znalezieniem pracy,
mieszkania, utworzeniem zwigzku z drugg osobg i innych. Oczywistym jest, ze osoba, ktéra ma wiecej
pewnosci siebie, jest przekonana o swoim dobrym przygotowaniu do samodzielnosci, wysokich
kompetencjach i zdolnosciach, ma wiekszg wewnetrzng motywacje do dziatania i mniej leku, a co za

tym idzie, lepiej radzi sobie w dorostosci.

Pozytywna ocena procesu przygotowania do samodzielnego zycia przez dom dziecka jest ma rowniez

zwigzek z dobrg sytuacjg materialng oraz poczuciem szczesScia i poczuciem osamotnienia. Osoby w
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lepszej sytuacji materialnej czesciej deklarujg swoje dobre przygotowanie do samodzielnosci niz

osoby o bardzo niskim dochodzie.

Rys. 38. Ocena swojego domu dziecka pod katem tego, czy dobrze przygotowat respondentéw do
samodzielnego zycia a sposob gospodarowania dochodem

Ocena przygotowania do samodzielnego zycia
a sposob gospodarowania dochodem

0% 20% 40% 60% 80% 100%

wystarcza na wszystko

.. , L. 78%
i jeszcze moge co$ zaoszczedzic

wystarcza na wszystko,
lecz nie moge nic odtozy¢

77%

nie wystarcza, musze rezygnowac

. , 58%
z wielu podstawowych zakupéw °

dobrze przygotowat  m Zle przygotowat

Osoby dobrze przygotowane to takze osoby bardziej szczesliwe i mniej samotne — doktadne statystki

zostang przedstawione podczas charakteryzowania poczucie szczescia i poczucia osamotnienia.

W poprzednim, zamknietym pytaniu prawie co trzeci ankietowany stwierdzit, ze pobyt w domu
dziecka Zle przygotowat go do samodzielnego zycia. Kolejne z pytan dotyczacych procesu
usamodzielniania sie miato bardziej szczegdétowy charakter i odnosito sie do tego czego brakowato
respondentowi w procesie wchodzenia w doroste zycie oraz co mozna bytoby zmienié gdyby jeszcze
raz mieli przechodzi¢ ten etap Zzycia. Pytanie to miato posta¢ otwartg (badani samodzielnie
formutowali odpowiedzi), chodzito o to by uchwyci¢ problemy na jakie badani osobiscie natrafili po

wyjsciu z domu dziecka.
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Rys. 39. Potrzeby respondentéw dotyczace okresu usamodzielniania

Czego najbardziej zabrakto Panu(i) w momencie wchodzenia w
doroste zycie, gdyby mozna byto co$ zmienic to, co by to byto?

0

X
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pomocy w usamodzielnieniu
(praca, mieszkanie)

wsparcia psychicznego
i zainteresowania ze strony DD

praktycznego przygotowania
do samodzielnego zycia

niczego nie zabrakto

pomocy rodzicéw, pomocy
w relacjach z rodzicami

wsparcia finansowego

pewnosci siebie,
wiary we witasne sity

towarzystwa ludzi z DD

trudno powiedziec¢

Na pierwszym miejscu, jako najwieksza potrzeba, pojawita sie pomoc w znalezieniu pracy i
mieszkania. Takiej odpowiedzi udzielito 29% badanych. Duza cze$s¢ odpowiedzi miata zwiezly
charakter, np. ,mieszkania”, ,pracy”. Cze$¢ oséb potrzebowata pomocy w samym procesie
poszukiwania pracy czy mieszkania. Niemozno$¢ znalezienia zatrudnienia pocigga za sobg brak
srodkdw na wynajecie mieszkania i odwrotnie, brak wtasnego kata, znaczagco moze utrudniaé proces

poszukiwania pracy. W wypowiedziach respondentéw zachowano oryginalna pisownie.

Zabrakto cieptego konta gdzie mozna by sie schronic¢ po opuszczeniu placowki .Tak zdecydowanie byto

by to mieszkanie
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W momencie opuszczania domu dziecka nie byto wcale pomocy w znalezieniu pracy/mieszkania itd
cztowiek byt zdany na wtasne sity. Znam osoby ktore po opuszczeniu Domu Dziecka zeszty na zta
droge, nie podjety zadnych dziatann aby sie odbi¢ od ,,tego wszystkiego" Przykro tak spotkac takq

osobe na ulicy ktora kiedys wydawata sie dosy¢ zaradna podczas pobytu w DM :-(

Po ukonrczeniu liceum, zostatam skreslona z listy wychowankdw. Nikt nie pomdgt mi w wyborze
studiow, w znalezieniu mieszkania ani pracy. Po wyjsciu z placowki bytam skazana sama na siebie.
Mysle ze gdyby nie pomoc przyjaciét z liceum(miatam o tyle szczescie ze trafitam na to "dobre"
towarzystwo) raczej bym sie poddata. Powinno sie bardziej skupiac na przygotowaniu wychowanka

do samodzielnego funkcjonowania.

Osobie wychodzgcej z Domu Dziecka w doroste Zycie najbardziej potrzebne jakies mieszkanie i
powinny od razu dostawac cos, poniewaz nie ktdrzy nie majq mozliwosci wrdci¢ do wtasnego domu,
albo sq dziewczyny ktére majq dzieci i nie majqg sie gdzie podziac, i moim zdaniem jak i wiekszosci

pewnie nawet takie zwykte kontenery sie by przydaty do przeczekania jak cos lepszego znajdg

Co piaty badany (22%) zwrécit uwage na odczuwany przy usamodzielnieniu brak zainteresowania i
wsparcia psychicznego ze strony opiekundw domu dziecka. Czesto pojawiaty sie wypowiedzi, w
ktérych respondenci wskazywali potrzebe zainteresowania ze strony placéwki losami
usamodzielniajgcego sie wychowanka juz po opuszczeniu domu dziecka. Niektdrzy chcieliby
podtrzymywaé wspierajgcy kontakt z wychowawcami, uzyskiwaé z ich strony rade i wparcie

psychiczne. Inni — akcentujg odrzucenie i odciecie sie od bytych wychowankéw.

Zadnego zainteresowania, pytar co dalej zamierzam robié. Pienigdze, podpisanie papierdw, ze nie
zamierzam sie dalej ksztafci¢ i do widzenia. Optowatabym jednak za monitorowaniem losow
wychowankow, przynajmniej przez pierwszy rok od usamodzielnienia - dom dziecka nie dawat szansy

do przygotowania sie do tzw. samod_zielnego Zycia

Zainteresowania ze strony domu dziecka co sie dzieje z tym czfowiekiem czy ma dokgd is¢ po
opuszczeniu domu cz ma gdzie zatrzymac sie sprawy mieszkaniowe a nie tak skoriczytes szkole jestes
petnoletni no to juz czas na ciebie tak byto w moim przypadku uwazam ze w wieku 18 lat cztowiek nie

wie tak dobrze co ma robic¢ w zyciu jak do tej pory byto mu podane wszystko na czas

ZaangaZowania w moje sprawy, zostawiono mnie samej sobie w domu ojca alkoholika z zadtuzonym
mieszkaniem, nikogo nie interesowato, ze nie mogtam tam mieszkac, bo ojciec nie wpuszczat mnie do

domu. Dyrektorowi wystarczyfo, Ze jestem tam zameldowana
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Pojawiaty sie rowniez wypowiedzi (16%), w ktérych podkreslano brak wyksztatcenia umiejetnosci
samodzielnego zycia. Wychowankowie majg poczucie ,rzucenia na gtebokg wode” w momencie
opuszczania placowki oraz tego, ze nie radzg sobie z wieloma problemami zycia codziennego.
Najczesciej wymienianymi problemami byt brak umiejetnosci zatatwiania spraw urzedowych, rozméw

z pracodawcami czy urzednikami, gospodarowania pieniedzmi, ptacenia naleznosci, gotowania.

Wychowawcy kompletnie nie przygotowali mnie do tego co mnie spotka na "wolnosci”. Nie

przygotowali mnie do rozmdw z potencjalnymi pracodawcami, z urzednikami

Uwazam, ze powinno by¢ wiecej uswiadamiania wychowankdw, jak jest na prawde w Zzyciu. Jak
trudna jest sytuacja na rynku pracy. Powinno sie organizowac spotkania z bytymi wychowankami, aby

mogli powiedziec¢ o trudnosciach. Pozwoli¢ uswiadomi¢ mtodszych "braci"- bo tak siebie traktujemy

Wychowankowie troche sq puszczeni na gtebokg wode. Nagle maja sobie poradzi¢ ze wszystkimi
sprawami dotyczqcymi dorostego zycia. To troche ich przerasta, czy nie napawa pozytywnym
mysleniem. Jest kiepsko jesli chodzi o mieszkania chronione. Trudno tez znaleZ¢ prace, takq, ktéra

databy utrzymanie. Przerazajqgca jest tez wizja samotnosci, z ktorq nie kazdy potrafi sobie poradzic.

Brakowato umiejetnosci samodzielnego gospodarowania wtasnymi pieniedzmi. Brakowato swobody
w kontaktach z urzedami i oficjalnymi osobami. Dokuczat pewien kompleks cztowieka z "nizszych
sfer", co mogto sie odbi¢ na zahamowaniach w nawiqzywaniu kontaktow kolezenskich czy
przyjacielskich. Mimowolnie poszukiwato sie cztowieka, ktdry pomozZe podjgc decyzje w toku pracy

zawodowej (moze to syndrom wychowawcy - opiekuna?)

Kompletne nieprzygotowanie do tzw. realiow. Doroste dzieci sq wyrzucane bez przygotowania na
szerokq wode. Brak umiejetnosci gospodarowania pieniedzmi. Brak umiejetnosci efektywnego

poszukiwania pracy. Czasem brak umiejetnosci samodzielnego myslenia i podejmowania decyzji

Umiejetnosci gotowania zabrakto,Uwazam Ze dobrze by byfo wprowadzi¢ grupie usamodzielnianej
zajecia ,dzieki ktorych wychowanek ma mozliwos¢ nauczenia sie podstawowych rzeczy ,ktore sq

przydatne w prowadzeniu wtasnego gospodarstwa domowego.

Na brak wsparcia rodzicéw, brak najblizszej rodziny, jej zainteresowania, pomocy, ,mitosci i
szacunku” wskazato 8% badanych. Respondenci czesto wskazywali na swiadomos¢ niemoznosci

zmiany tej sytuacji.

Zabrakto rodziny, nie da rady zmienic
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Zainteresowania ze strony ojca. Tata malo sie mna interesowal i z requly nie mialam z nim dobrego

kontaktu.

Kolejnym ,brakiem” wymienianym przez ankietowanych byta pomoc finansowa (8%). Szczegdlnie
chodzito tu o wieksze wsparcie w pierwszym okresie po usamodzielnieniu np. rok po odejsciu zdomu

dziecka lub wiekszych srodkéw na kontynuacje nauki.

brak srodkéw na utrzymanie, wiekszos¢ osob po wyjsciu z domu dziecka nie ma sie w zwigzku z tym

gdzie podziac

Pomoc finansowa,a nie materialna,co to jest 1 talerz,widelec lub kotdra gdy niema co do buzi wiozyc.

brakowato mieszkania i przez 1 miesigc brak pieniedzy na Zycie.

Na brak pewnosci siebie, poczucia bezpieczenstwa, $Smiatosci, wiary we wtasne sity, poczucia
sprawczosci wskazato 5% badanych. Jest to zrozumiate, biorgc pod uwage wyzej przedstawione
wyniki dotyczace zgtaszanych problemdw, szczegdlnie poczucia nieprzygotowania do samodzielnego
zycia (bezradnosci i braku kompetencji spotecznych) oraz realnych problemdéw ze znalezieniem pracy
i miejsca zamieszkania. Warto podkresli¢, ze obraz wtasnej osoby oraz optymistyczna postawa wobec
przysztosci w duzym stopniu moze determinowaé¢ motywacje do konstruktywnego dziatania i

radzenia sobie w sytuacjach trudnych w zyciu.

zabrakfo mi wiary we wtasne mozliwosci,nie potrafitam zrobi¢ zakupdw gotowac dbac o zdrowie
wychodzac z domu dziecka niepotrafitam nic zrobic,nie wiedziatam o normalnym Zyciu o swiecie byfo

bardzo ciezko

balam sie nowego otoczenia i ludzi

Poczucia bezpieczeristwa,domu i tego ze moge dac sobie rade sama.

Dla kolejnych 4% wychowankdéw trudnoscig w usamodzielnieniu stata sie samotnosé, ktéra wynikata z

nagtego rozstania z kolegami i przyjaciétmi, czasami nazywanymi braémi i siostrami z domu dziecka.

sa momenty zalamania ale to kazdy tak ma ale czego mi brakowalo to jedynie chalasu na grupie teraz

mieszkam sama . . . .i czasami jest po prostu smutno i nie ma sie do kogo odezwac

Brakowato mi ludzi, po wyjsciu czutam sie jak jakis wyptosz byto mi po postu smutno po tylu latach

bycia w wielkiej grupie spedzania razem czasu, jak i zabrakto mi wychowawcy ktéry mowi mi co mam
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robic. Po prostu pierwsze dni po wyjsciu czutam sie opuszczona i samotna i wgtpie w to ze mozna to

zmienic.

Najbardziej brakowato mi ludzi z ktérymi przebywatam na codzien.

Najbardziej Brakowalo mi ludzi z ktorymi spedzilem te 6 lat (przywiazanie) oraz miejsca gdzie mogl

bym wrocic i wiedziec ze ktos jest i zawsze na mnie czeka

Co dziesigty ankietowany (11%) stwierdzit, ze w momencie wchodzenia w doroste zycie miat wszystko
czego potrzebowat, niczego mu nie brakowato i w zwigzku z tym niczego by tez nie chciat zmieniac.
Wychowankowie podkreslali tez, ze wigze sie to z ich samodzielnoscig i zaradnoscig zyciowa,

szcze$ciem w zyciu lub dobrym przygotowaniem do tego okresu.

Niczego mi nie brakowato, wszystkie decyzje podejmowatam sama. Jestem osobq samodzielng
wszystko zatatwiatam sama, wychowawca byt mi potrzebny tylko w takich sytuacjach, gdzie byt

potrzebny opiekun. Nie potrzebowatam i nie potrzebuje ich pomocy.

Niczego, akurat jestem szczesciarq, ktéra trafita na wspaniatego mezczyzne,obecnego mojego
meza,mamy dwuletniqg céreczke,i Zyje mi sie rewelacyjnie nie pobieram zadnych swiadczern do MOPSu
i innych organizacji tego typu, Jedynie czego mi zabrakfo to to ze jako jedyna zostalam bez mieszkania
a innym wychowankom pomagali jak tylko sie da. juz po usamodzielnieniu, ale c6z zrobic takie zycie

POZDRAWIAM

W odrdznieniu od poprzedniego pytania, ktére koncentrowato uwage badanych na osobistym
doswiadczeniu trudnosci w momencie wchodzenia w doroste zycie, kolejne z pytan otwartych
dotyczacych usamodzielniania sie miato bardziej ogdlny charakter, odnosito sie do opinii
respondentéw dotyczacej najczestszych problemdéw na jakie w ogéle napotykajg wychowankowie

doméw dziecka juz w samodzielnym zyciu.
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Rys. 40. Najczestsze problemy respondentéw dotyczace okresu usamodzielniania

Na jakie problemy najczesciej napotykajg wychowankowie
domow dziecka w samodzielnym zyciu?
0% 5% 10%  15%  20%  25%  30%  35%

brak przygotowania
do samodzielnego zycia

brak mieszkania, bezdomnos¢

brak pracy

problemy finansowe

brak wsparcia, samotnosc

dyskryminacja, brak akceptacji

brak wiary w siebie,
staba odpornos¢ psychiczna

uzaleznienia, zte towarzystwo

brak umiejetnosci spotecznych

powrdt do domu rodzinnego

wczesna lub niechciana cigza

inne (DDA, brak rodziny) %

Co ciekawe na pierwszym miejscu (30%), badani wskazali brak przygotowania do samodzielnego
zycia. Wychowankowie, zdaniem badanych, czujg sie niesamodzielni, niezdolni do zatatwienia swoich
spraw w urzedach i innych instytucjach, niekompetentni w podstawowych czynnosciach takich jak
pranie, gotowanie, gospodarowanie pieniedzmi. Poczucie braku przygotowania do samodzielnego

Zycia przenosi sie na inne problemy — brak wiary w siebie, strach przed przysztoscig, obawa przed
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kontaktami z ludZmi, uzaleznienia, wczesne lub niechciane cigze i inne. Przyczyng ztego
przygotowania do dorostosci wychowankdw jest brak wczesniejszego przygotowania do
samodzielnego dbania o siebie. Badani podkreslajg stabos¢ systemu wychowawczego, w ktérym
,wszystko jest podane na tacy”, czyli z gbéry zagwarantowane i przygotowane za wychowanka. W
jednej z wypowiedzi pojawito sie nawet okreslenie , hospitalizacji” dzieci z domdéw dziecka, po ktérej

niemozliwe jest bycie zaradnym, samodzielnym, operatywnym i przedsiebiorczym.

Mysle ze strach przed samodzielnoscia i brak ogolnie takiej samodzilnos¢i na zatatwianie waznych

spraw poniewaz w placowce wszystko zatatwiali inni za nas a nie my sami.

Czesto jest tak ze miodziesz jest staba psychicznie i nie radzi sobie z poczatkowym dorostym zyciem sg
mato operatywni i niezaradni.Zdarza sie ze zostaja bezdomni bqdz siengajq po alkochol czy tez w zte
towazystwo.Rowniez zaraz po wyjsciu z domu dziecka badz pod koniec pobytu zdatzajq sie ciaze zbyt

wczesnie.Tak wynika z moich obserwacji.

niewiedza to jest ten problem,w domu dziecka byto trzeba tylko wstac zjesc sniadanie isc do szkoly
zjesc obiad odrobic lekcje zjesc kolacje i isc spac,a w normalnym domu jest jeszcze tyle rzeczy do
zrobienia tyle rozmow,tam tego nie byto a szkoda bo to mogfo mi bardzo pomuc,od obcych ludzi
dowiedziatam sie co to dom rodzina jak postepowac w rzyciu,ze trzeba sie napracowac zeby cos

wzyciu miec

Pierwszym i najwazniejszym, to chyba przyzwyczajenie, ze zawsze wszystko miatam od panstwa, a
teraz jak nie bede pracowata, to nie mam nic. Szok! Nikt nie chce mi niczego dac. Dlaczego?

Nieznajomos¢ podstawowych rzeczy takich jak optaty, ZUS czy podatek.
Ja nawet nie wiedziatam ile kosztuje chleb . po wyjsciu z ddz. zamieszkatam u mamy .

problemy z dokonywaniem i podejmowaniem waznych decyzji/wyborow zyciowych, sposob
obchodzenia sie z problemami psychicznymi, wykonywanie czynnosci praktycznych jak np.

przygotowanie posilku, prowadzenie domu, obchodzenie sie z finansami,

brak doswiadczen Zyciowych poniewaz w placéwce dostajg wszystko, nie umiejg sie odnaleZé w

samodzielnym Zyciu poniewaz o wszystko trzeba dbac osobiscie

Kompletne nieprzygotowanie do tzw. realiow. Doroste dzieci sq wyrzucane bez przygotowania na
szerokq wode. - Brak umiejetnosci gospodarowania pieniedzmi - Brak umiejetnosci efektywnego

poszukiwania pracy - Czasem brak umijetnosci samodzielnego myslenia i podejmowania decyzji
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Kolejne wazne problemy samodzielnego zycia wychowankéw to brak wtasnego mieszkania (30%),
brak pracy (30%) i problemy finansowe (16%). Problemy te tgczg sie ze sobg potegujac inne np. brak

mozliwosci ksztatcenia.

Trudnos¢ w podjeciu pracy, wtasne mieszkanie (dach nad gtowq) , w przypadku macierzyristwa srodki

na utrzymanie siebie i dziecka ...

Bardzo waznq istota jest pomoc w zafatwieniu mieszkania-MIESZKANIE JEST PODSTAWA DO
NORMALNEGO ZYCIA",-trudnosc¢ w znalezieniu pracy -finansowe -PROBLEMY MIESZKALNE

Przede wszystkim problemy finansowe, pienigdze ktére otrzymatam na kontynuowanie nauki z PCPR
okotfo 480zt nie wystarczajg na Zycie, tuz po usamodzielnieniu sie do momentu znalezienia jakiej
kolwiek pracy. W pierwszym mies po usamodzielnieniu miatam okofo 600zt na caty mies. W moim
przypadku byfo tak, ze musiatam zaptacic¢ za stancje okofo 500zt/mies za szkote wieczorowq ptacitam
kolejne 200zt/mies, pracowatam dorywczo w sklepie za 400zt. To byt bardzo ciezki czas dla mnie
psychicznie i fizycznie poniewaz bywato tak, ze nie miatam co jes¢. Kolejnym problemem tak juz
wspomniatam jest problem z mieszkaniem. Miasto nie daje mieszkari dla wychowankdéw domu
dziecka (lub czeka sie latami) a gdzies trzeba mieszkac po usamodzielnieniu sie jedynym wyjsciem jest

wynajgc stancje lub przeprowadzic sie do patologicznej rodziny z ktdrej zostato sie wyrwanym.

brak pracy, brak mieszkania, brak mozliwosci ksztalcenia sie poniewaz trzeba jak najszybciej isc do

pracy,

Kolejna grupa wypowiedzi akcentuje problemy natury psychospofecznej. Badani zwrdcili uwage na
doswiadczanie samotnosci oraz poczucie braku wsparcia (15%). Problem ten moze dotyczy¢ przede

wszystkim tych osoéb, ktore deklarujg, ze nie posiadajg partnera/partnerki.

w razie problemow brak oparcia u innych ( gdwnie rodzice). Gtdwna sprawa to chyba to ze zbyt mata
wiara w siebie, poniewaz caty czas jest ta mysl ze jest sie tym "gorszym" dzieckiem. Dzieci z domu
dziecka nie sq postrzegane jako te porzqdne i racjonalnie myslgce , wrecz przeciwnie ,co stwarza jakgs

blokade w sobie .

poczucie bezradnosci,samotnosc,brak wiary we wfasne mozliwosci,nieumiejetnosc szukania

pracy,brak checi do realizacji marzen

Okazuje sie réwniez, ze stosunkowo czestym problemem jest poczucie braku akceptacji spotecznej
oraz dyskryminacji (,,ztego traktowania” w pracy, szkole) bytych wychowankéw domoéw dziecka, ktora
zdaniem badanych, uniemozliwia podjecie lub utrzymanie pracy. Takiej opinii bylo 13%

respondentéw. Niewiele mniej (12%) uwaza, ze staboscig oséb z domu dziecka w samodzielnym zyciu
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jest brak odpornosci psychicznej, brak wiary w siebie, poczucie bycia gorszym, co tgczy sie z
doswiadczanym strachem przed przysztoscig, katastroficznymi myslami, wstydem i brakiem zaufania
do ludzi. Nalezy zaznaczyé, iz wspomniane przekonanie o braku akceptacji spotecznej i czestej
dyskryminacji os6b w domu dziecka moze by¢ wynikiem autouprzedzenia, czyli negatywnego obrazu
siebie i wtasnej grupy. Badani wymieniajgc problem dyskryminacji, nie wspominali o konkretnych
przyktadach takich zachowan, a jedynie o panujgcych stereotypach i koniecznosci ukrywania faktu
swojego pochodzenia przed ludZmi. Dodatkowo w poprzednim pytaniu, ktére dotyczyto wiasnych

doswiadczen usamodzielniania sig, ten problem w ogdle nie zaistniat.

Badania wykonane w 2007 roku przez PBS DGA dla , Gazety Wyborczej” na reprezentatywnej prébie
dorostych Polakédw nie potwierdzito opinii o panujgcych negatywnych stereotypach wobec
wychowankow domoéw dziecka. Jak piszg autorzy raportu ,,najwiekszym zaskoczeniem sondazu jest
najnizszy, wrecz sladowy, poziom uprzedzen wobec wychowankéw domu dziecka. W tym samym
sondazu az 94 proc. badanych uznato, ze takie dzieci powinny przejs¢ z domoéw dziecka do rodzin
zastepczych. Tylko 4 proc. byto zdania, ze ,,s3 one w wiekszosci tak trudne, ze powinny zosta¢ w

domach dziecka".

Bardzo ciezko jest nam znalez¢ jakgkolwiek prace, gdyz zawsze jestesmy zbyt szybko oceniani. Wsréd
ludzi, ktérzy nawet nie mieli do czynienia z takq placowkg, panuje wiele stereotypdw na temat "dzieci

zmarginesu" lub po prostu "dzieciakdw z bidula"- bo tak nas nazywajq.

na strach ze dzieci z domu dziecka sa najgorsze ze kradna itd, jak sie o tym powie w pracy to trzeba

zZmieniac prace

To Ze byt w domu dziecka czesto wptywa na to jak postrzegajg go inni ludzie. Myslg, ze jak byt w

domy dziecka to znaczy, ze jest ztodziejem, bandytq i wszystko co najgorsze to on.

Najczesciej fakt ze bytfo sie wychowankiem domu dziecka jest ukrywany przed spoteczeristwem gdyz
jest to ryzyko ze np pot. pracodawca nie zaufa nam na tyle zeby nas zatrudnic¢ gdyz to wiqze sie z tym

ze jestesmy postrzegani jako "gorsi' Ze pochodzimy gtdwnie z rodzin patologicznych

w razie problemow brak oparcia u innych ( gdwnie rodzice). Gtdwna sprawa to chyba to ze zbyt mata
wiara w siebie, poniewaz caty czas jest ta mysl Ze jest sie tym "gorszym" dzieckiem. Dzieci z domu
dziecka nie sq postrzegane jako te porzqdne i racjonalnie myslgce , wrecz przeciwnie ,co stwarza jakgs

blokade w sobie .

brak pewnosci siebie,jak réowniez w to co robimy,brak wiary w swoje zdolnosci,umiejetnosci i

inteligencje.
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Co dziesigty badany wskazat, ze gtéwnym problemem usamodzielnionych wychowankéw s3
uzaleznienia od srodkéw psychoaktywnych, szukanie kontaktu ze ,ztym towarzystwem”, kradzieze i

inne , patologie”.

zte towarzystwo - wptyw kolegow, wielu moich kolegéw z domu dziecka juz nie zyje lub siedzq w

wiezieniu. Dom dziecka to zmarnowane dzieciristwo, cho¢ u rodziny byto jeszcze gorzej.

Wedtug 7% ankietowanych trudnoscig dorostych wychowankdw jest brak umiejetnosci spotecznych —
rozwigzywania sytuacji trudnych komunikacyjnie, pracy zespotowej, budowania dtugotrwatych relacji
i intymnych zwigzkéw. Jest to szczegdlnie trudne w sytuacji, gdy usamodzielniajgcy sie
wychowankowie sg zmuszeni wréci¢ do domu rodzinnego. Na powrdt do domu rodzinnego jako

problem w dorostym zyciu wskazato 5% badanych.

Roéwniez bardzo ciezko jest zbudowac normalne relacje z partnerem Zyciowym- fundament do

zatoZzenia swojej rodziny. Nigdy nie jestesmy zbyt dobrzy dla tej drugiej osoby.

brak pracy w grupie , brak komunikacji z innymi ludzmi

Jedynym problemem w moim przypadku jest powrdt do rodzinnego domu po wyjsciu z Placowki braku

mieszkan dla takich osob ktore nie chce wrdcic¢ do tego co byto kiedys..

Powroty do domow. Do rodzicow ktorzy pili i pijg nadal. Parstwo nie daje wszystkim bytym
wychowankqg mieszkan i wydaje mi sie ze to jest gtdwny problem.Bo dzieci popetniajq podobne btedy

rodzicéw.Wsigkajg na nowo w te srodowisko.

zabieranie pieniedzy przez rodzicow, awantury, alkohol, stosowanie przemocy

Szczegodlnie dla kobiet problemem sg zbyt wczesne lub niechciane cigze (3%), ktére czesto nie
pozwalajg na samodzielno$¢ zyciowa, uzalezniajg od pomocy ze strony instytucji, partnera lub

najblizszej rodziny.

Pojawiaty sie réwniez takie wypowiedzi, wsréd ktdrych badani zwrdcili uwage na powigzany
charakter wszystkich wymienionych wczesniej problemoéw tzw. zamkniete koto, w ktdrym jedna

trudnosc lub brak pociagga za sobg szereg innych, ktére wzmacniajg pierwotne deficyty.

Nieumiejetnos¢ rozmowy z ludZmi oraz radzenia sobie z najmniejszymi problemami, gospodarowanie
pieniedzmi, zatatwienie spraw zwigzanych z lokum. Czesto tez moZzna zauwazyc, ze dana osoba czesto
boryka sie z takimi problemami jak rodzice, np. natogi, dtugi.Czesto tez, z braku innych mozliwosci
wraca do domu rodzinnego co kompletnie nie ma sensu.W naszym parstwie niewielki odsetek oséb

dostaje mieszkanie(czy to m.chronione, czy socjalne). Powinno to ulec zmianie.Osoba taka nie ma
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wsparcia od nikogo, co powoduje, ze zostaje sama z wtasnymi problemami, jest odtrgcana przez
spofeczenstwo, nie wie jak sobie poradzic,wiec popada w natogi lub odbiera sobie Zycie.l btedne koto
znow sie toczy...,popetnia btedy rodzicow, rodzi przedwczesnie wtasne dzieci, zaniedbuje je..., dziecko

trafia do d.dz i historia sie powtarza...

Dodatkowo badani zostali zapytani o to, kto jeszcze i w jaki sposdb, mdogtby pomagac wychowankom

domdw dziecka w procesie wchodzenia w doroste, samodzielne zycie.

Rys. 41. Potrzeby respondentéw dotyczgce pomocy w procesie usamodzielnienia

Kto jeszcze mdégthy pomagaé¢ wychowankom doméw dziecka
w procesie wchodzenia w doroste zycie?

0% 10% 20% 30% 40% 50%

instytucje panstwa (parnstwo, MOPS, UP)

psycholog, pedagog

dom dziecka, wychowawcy

rodzice, najblizsza rodzina

starsi wychowankowie, przyjaciele

fundacje, stowarzyszenia, specjalne osrodki

opiekunowie usamodzielnienia

wtiasciciele firm, sponsorzy, pracodawcy

innna odpowiedz (np. prawnik, nauczyciel,
spoteczenstwo)

Okazuje sie, ze na pierwszym miejscu badani wskazywali znane sobie instytucje, takie jak MOPS,
MOPR, PCPR, UP lub formutowali bardziej ogdlne wypowiedzi — paistwo, rzad, gmina i inne. Takich
wskazan dokonato 43% ankietowanych. Od tych instytucji wychowankowie oczekiwaliby przede

wszystkim pomocy w uzyskaniu mieszkania (wynajecia lub przydziatu mieszkania), finansowego
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wsparcia, szczegblnie w pierwszym okresie po wyjsciu z domu dziecka, oraz w niektorych

przypadkach, asysty w zatatwieniu spraw urzedowych.

Na drugim miejscu wychowankowie wskazali na koniecznos¢ pomocy psychologicznej (czesciej) lub
pedagogicznej (19%). Chodzitoby tu o psychoterapie indywidualng lub grupy wsparcia ukierunkowane
na wzmocnienie wiary w siebie, radzenie sobie w sytuacjach stresogennych, radzenie sobie z
samotnoscig, wsparcie psychiczne. Dodatkowo, czesto badani wskazywali na potrzebe organizacji
warsztatéw czy spotkan indywidualnych, ktére przygotowywatyby wychowankéw do samodzielnego
zycia — nauka gotowania, zatatwiania codziennych spraw, rozmoéw z pracodawcami. Od psychologéw

oczekiwaliby takze profesjonalnego doradztwa zawodowego.

Wazne w procesie usamodzielnienia bytoby réwniez wsparcie domu dziecka, przede wszystkim ze
strony wychowawcéw (17%), od ktdrych wychowankowie potrzebowaliby wsparcia psychicznego,
zainteresowania ich dalszym losem, pomocy w poszukiwaniu pracy czy zaftatwieniu spraw
urzedowych. 13% respondentdw wskazato na potrzebe wsparcia najblizszej rodziny. Pomocy ze
strony starszych wychowankéw oczekiwatoby 5% badanych. Starsi koledzy, ktédrym udato sie
usamodzielnié, mogliby dzieli¢ sie swojg wiedzg dotyczacg dorostego zycia oraz otoczy¢ opieka
mtodszych wychowankdéw. Podobna role mogliby przyjaé ,,opiekunowie” (4%). Trudno powiedzie¢ czy
chodzi tu o opiekunéw usamodzielnienia, wychowawcdéw, rodzicbw czy inne osoby, ktore

interesowatyby sie losem wychowanka i wspieraty go w ktopotach i waznych dla niego chwilach.

Badani wskazywali réwniez na koniecznos¢ wiekszej pomocy ze strony organizacji pozarzagdowych
(5%), ktére np. moglyby prowadzi¢ placowki ukierunkowane na pomoc w usamodzielnieniu sie
(mieszkania, doradztwo, wsparcie psychologa). Pojawity sie pomysty (3%) na to, aby w proces
usamodzielniania wigczy¢ przedstawicieli biznesu — wtascicieli firm i sponsoréw oferujgcych miejsca
pracy lub finansujacych nauke w ramach charytatywnej pomocy wychowankom. W pozostatych,
pojedynczych odpowiedziach pojawity sie takie odpowiedzi jak ,kosciot”, ,szkoty wyzsze”, , 0soby

prywatne”, ,nikt”, ,wolontariusze”, , spoteczeristwo”, , prawnik”, ,nauczyciel”.

Proces wyboru zawodu
Ankietowanym wychowankom domoéw dziecka zadano zaréwno zamkniete pytania stuzgce
dokonaniu ogdlnej oceny pomocy uzyskanej przy wyborze zawodu, jak i pytania otwarte

umozliwiajgce swobodng wypowiedz.

Badani z reguty deklarujg, ze wyboru zawodu dokonali sami (82%), a w 18% przypadkéw
zadeklarowali, ze kto$s im pomagat. Pte¢, miejsce zamieszkania, moment usamodzielnienia i

wyksztatcenie nie réznicowaty respondentdw.
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Rys. 42. Pomoc w wyborze zawodu, ktérego respondent(ka) sie uczyt(a)

Czy byt ktos, kto pomagat Panu(i) w wyborze zawodu?
90%
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70%
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nikt, sam(a) wybrate(a)m tak, ktos mi pomagat

Tym ankietowanym, ktérzy deklarujg, ze kto$S im pomagat wybra¢ zawod (17,8%) zadano
uszczegbétawiajace pytanie o to, kto udzielit takiej pomocy? Najczesciej (57%) byli to
wychowawcy/opiekunowie czy, rzadziej, dyrekcja domu dziecka. Kolejnymi osobami wspierajgcymi
wychowankdéw byli sami rodzice, zaréwno rodzice biologiczni, jak i zastepczy (,rodzice, u ktérych
mieszkatam”). Pozostate odpowiedzi, ktére pojawity sie raz lub dwa razy wskazywaty na osoby
bardziej lub mniej zwigzane z wychowankiem — ,,ciocia”, , kolega”, ,psycholog”, ,znajomi”, ,siostra”,

»przyjaciele”, ,,znajoma pani doktor”, ,,nauczyciel”.

W grupie ankietowanych, ktérzy deklarujg, ze kto$ im pomagat wybraé¢ zawdd, ocena udzielonej im
pomocy jest pozytywna - 70% osob jest zadowolonych z otrzymanego wsparcia. Obydwie zmienne

nie majg zwiazku z aktualng sytuacjg zawodowa respondentow.

Najczesciej pomoc w wyborze zawodu polegata na przedstawieniu mozliwosci, jakie daje dana praca
(60%), w 21% przypadkéw umozliwiono respondentowi(ce) kontakt z pracodawcami. W przypadku
podobnie notowane] kategorii ,cos innego” najczesciej (w 5 przypadkach na 10) pojawiaty sie

odpowiedzi méwigce o braku wyboru lub dokonaniu wyboru za kogos.
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Rys. 43. Otrzymana pomoc w wyborze zawodu — (tylko osoby, ktére zadeklarowaty, ze ktos im
pomagat przy wyborze zawodu — 18% proby)

Na czym polegata pomoc w wyborze zawodu?

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

osoba, ktéra mi pomagata, przedstawita mi
mozliwosci, jakie daje ten zawdd

umozliwiono mi kontakt z pracodawcami

cos innego

skierowano mnie do doradcy zawodowego

Badanym zadano pytanie o to, jakiej pomocy ze strony domu dziecka oczekiwaliby, gdyby jeszcze raz
mieli dokonywa¢ wyboru szkoty, w ktérej uczyli sie zawodu. Najczesciej (32%) wychowankowie
wskazywali na potrzebe rozmowy doradczej, ktéra przy wyborze szkoty, a dalej zawodu, pomogtaby
uwzglednic ich zainteresowania i naturalne zdolnosci oraz dostarczytaby wiedzy odnosnie realnych

mozliwosci podjecia pracy.

Oczekiwatabym pomocy w postaci doradztwa zawodowego, zastanowienia sie wspdlnie z kims w

czym jestem dobra, pomoc w odkryciu moich silnych stron.

Wieksze zaangazowanie wychowawcow w zainteresowania wychowanka, rozmowy o przysztosci, o

tym co chciatby robic, ktdre nie ograniczajq sie tylko i wytqcznie do napisania planu usamodzielnienia

sie.
Oczekiwatabym wsparcia i pomocy w szukaniu jakis szkot zwiazanych z moimi zainteresowaniami

(....)potrzebowatabym ze strony domu dziecka, gtebokiego, wnikliwego oraz analitycznego podejscia

do mojej osoby. By w tym celu uswiadomic¢ mi do czego nadaje sie moja osoba.

Oczekiwatabym KONKRETNEJ pomocy ze strony wychowawcdw. Przektadajgc to na dziatania chodzi

mi m.in o: skontaktowanie mnie z doradcq zawodowym, rozmowa o moich pasjach,
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zainteresowaniach, wizyta w szkole, w ktdrej miatabym sie uczy¢ oraz wizyta w miejscu potencjalnej

pracy po ukoriczeniu danej szkoty.

- Ukierunkowania .Obserwacja wychowanka ,wrecz pchanie go w kierunku jego zainteresowan. TEGO
MI BRAKOWALO . Wybdr mdj byt troche na przekdér moich wychowawcdw. Jak najdalej od bidula

(domu dziecka)

Rys. 44. Oczekiwania dotyczace pomocy w wyborze szkoty i zawodu

Jakiej pomocy ze strony domu dziecka by Pan(i) oczekiwat(a) gdyby jeszcze
raz dokonywat(a) Pan(i) wyboru szkoty, w ktérej uczyt(a) sie zawodu?

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

rozmowy doradczej

nie oczekuje pomocy

wsparcia psychicznego, okazania wiary we
mnie

pomocy finansowej, Srodkéw na rozwaj
zainteresowan

pomoc byfa wystarczajaca

praktyk/stazy, dodatkowych zaje¢ oraz kurséw
podnoszacych kwalifikacje

pomocy w hauce

inna odpowiedz

Dla badanych wazng kwestig byto réwniez przedstawienie mozliwosci zatrudnienia w obranym przez

siebie kierunku ksztatcenia oraz przyblizenie realiéw pracy w zawodzie.

Oczekiwat bym takiej pomocy aby pomogli mi wybrac taki zawdd na ktdry jest najwieksze

zapotrzebowanie zebym mdgt po zakonczeniu szkoty podjac prace w tymze zawodzie

W niektérych wypowiedziach wychowankowie skarzyli sie, ze nie otrzymali zadnej pomocy (brak

zainteresowania) albo, ze decyzje o wyborze szkoty podjeli za nich wychowawcy bez diaghozy
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predyspozycji zawodowych czy konsultacji z samymi zainteresowanymi. Zdarzato sie, ze wybor szkoty

odbywat sie nawet wbhrew zainteresowaniom uczniow.

Oczekiwatabym wsparcia i umozliwienia mi samodzielnego decydowania o wyborze mojego
przysztego zawodu, a nie dokonywania i podejmowania decyzji za mnie bez mojego zdania w tej ,ze

bardzo waznej kwestii dla mnie ,ktora zrujnowata mi moja przysztosc .

Potrzebowatam wsparcia ,ktérego nie byto ...nie ukoriczytam szkoty w zawodzie kucharz bo
przedstawiono mnie przed faktem dokonanym ...na zajeciach praktycznych nie sta¢ mnie byfo na
zakup produktéw ...szkota mnie nie interesowata ...generalnie musiatam radzi¢ sobie sama i nie

poradzitam sobie ze stawianymi przede mnq obowigzkami.”

Gdy bytam w Domu Dziecka bytam zmuszona is¢ do szkoty zawodowej, szkote sredniq i studia
konriczytam jak juz nie bytam w domu dziecka. Moja edukacja trwata by duzo krécej, gdyby dom
dziecka od razu umozliwit mi edukacje w szkole sredniej. a nadmieniam, ze w Szkole Podstawowej

miatam bardzo dobre wyniki, klase 8 skoriczytam ze srednia 4.65.

Co piaty respondent (22%) nie oczekuje zadnej pomocy wyborze szkoty czy zawodu i podkresla swoja
samodzielnos¢ lub sygnalizuje, ze i tak nie mozna na pomoc ze strony domu dziecka liczy¢. Powodem
tego ostatniego sg najczesciej wskazywane: brak kompetencji doradczych wychowawcéw lub brak

zainteresowania wychowawcow w tym zakresie.

Nie oczekiwatabym zadnej pomocy. Wybdr szkoty to moja sprawa i chciatam wybrac jg sama, zgodnie
ze swoimi predyspozycjami i zainteresowaniami. Dobrze, ze mnie sie to udafo i jestem z mojego

wyboru zadowolona.

Raczej zadnej, teraz gdy nie jestem ich wychowankiem sadze a nawet tak mysle ,ze nie mam co na
nich liczy¢...Wychowawcy sie zmieniajg , tych ktorych znatam to poodchodzili a na ich miejsce sq
mftodzi wychowawcy ,ktdrzy nie znaja zycia i nie wiedza jak to jest nie majgc czegos lub do kogo sie

zwrdcic ... Takie jest moje zdanie..
Zadnej pomocy bym nie oczekiwat od nich, bo oni nie majq o tym pojecia

Dla 13% badanych najwiekszg pomocg w wyborze szkoty, w ktérej uczyli sie zawodu bytoby wsparcie
psychiczne, ktére miatoby sie wyraza¢ poprzez okazywanie wiary w mozliwosci wychowanka,

motywowanie do wytezonej nauki, dopingowanie w staraniach o lepsze wyniki w szkole czy na
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egzaminie. Czasami chodzito jedynie o obecnos¢ przy sprawdzeniu wynikow egzamindw, pomoc w

zatatwieniu formalnosci.

Przede wszystkim oczekiwatabym wiekszego zaangazowania w moje sprawy, kiedy wybieratam szkote
Sredniqg nikt nie udzielit mi wsparcia emocjonalnego, nikogo nie obchodzito co sie dalej bedzie ze mng

dziato, czy daje sobie rade w szkole, z czym mam problemy itp...

Kolejna grupa formutowanych oczekiwan dotyczy pomocy materialnej. Gtownie chodzi tu o srodki na
rozwdj zainteresowan, kupno ksigzek i materiatdw dydaktycznych, finansowania korepetycji, pomocy
w kupieniu sprzetu koniecznego do podjecia pracy w ksztatconym zawodzie (np. fryzjerskiego), czy
tez pomocy w niwelowaniu rdznic materialnych pomiedzy dzieémi w szkole. Takie oczekiwania

zgtosito 13% ankietowanych.

Pomoc materialna na korepetycje z przedmiotdw Scistych takich jak chemia, biologia, fizyka itp.

Wsparcie finansowe by nie wyglgdac jak zebrak miedzy innymi dzie¢mi

pomoc w dofinansowaniu ksiqgzek, artykutow szkolnych

Nieliczna grupa badanych (7%) twierdzi, ze dom dziecka udzielit im wystarczajgcej pomocy.
Wypowiedzi w tej kategorii sg jednak na tyle ogdlne, ze nie sposdb wywnioskowac¢ jakiej konkretnie
pomocy udzielono wychowankom. Trudno orzec, czy wynik ten jest efektem braku oczekiwan
niektérych wychowankéw, czy tez rzeczywiscie profesjonalnie udzielonego wsparcia w wyborze

szkoty.

Nic bo ze strony opiekunéw miatam wystarczajgcqg pomoc ja sama Zle podjetam decyzje

Dyrekcja zrobita wszystko co mogta. Nie byfam pozostawiona sama sobie. Miatam zawsze wsparcie

kolezanek i nadal mogtam wszystkie wolne chwile spedza¢ w Domu Dziecka

Kolejng wymieniang przez badanych potrzebg (4%) w zakresie pomocy w wyborze szkoty i zawodu
jest organizacja rdéznego rodzaju praktyk, stazy w zaktadach pracy, kurséw i szkolern podnoszgcych

kwalifikacje i wiedze o zawodzie.

Zatatwienia dobrej praktyki w zaktfadzie, ktory ma dobrg renome lub chociaz czegos by mnie nauczyli
nowego bo wiadomo jak to jest mie¢ praktyki w szkole nauczg wszystkiego ale po najmniejszej linii

oporu.

Pomocy w mozliwosci uczeszczania na kursy dodatkowe.

Umo:zliwienia chodzenia na ptatne zajecia dodatkowe podnoszqce kwalifikacje
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Pomocy w nauce i odrabianiu zadarn domowych oraz motywowania do rozwijania swoich

zainteresoan oczekiwatoby 4% respondentow.

Pomocy w nauce i pielegnowania zainteresowania zwigzanego z zawodem ktdry bede wykonywac

pomocy edukacyjnej (np.z przedmiotow) Gtéwnie oczekiwat bym pomocy w nauce.

Pozostate, nieskategoryzowane wypowiedzi byty albo zbyt ogdlne by je przyporzadkowaé¢ do

wyrdznionych wyzej kategorii (2%) albo zawieraty odpowiedz ,,nie wiem” (2%).

Podsumowujac, najwiekszg potrzebg wychowankéw przy wyborze szkoty, a dalej zawodu jest
rozmowa doradcza, ktéra pomogtaby uwzglednic ich zainteresowania, zdolnosci oraz dostarczytaby
wiedzy odnosnie realnych mozliwosci podjecia pracy. Okazuje sie, ze w wielu przypadkach
wychowankowie czuli sie osamotnieni w podejmowaniu decyzji o swojej zawodowej przysztosci lub
godzili sie na narzucony im wybor szkoty, ktéry byt zdaniem badanych, przypadkowy lub nawet
wbrew zainteresowaniom wychowanka. Powodem niecheci wychowankéw do skorzystania z pomocy
domu dziecka w kwestii wyboru szkoty jest czesto przekonanie o braku kompetencji wychowawcéw
w doradztwie lub braku ich zainteresowania przysztoscia zawodowg wychowankdéw. To ostatnie
potwierdza dosyé wysoki odsetek badanych, ktdrym w momencie wyboru szkoty i zawodu brakowato
wsparcia psychicznego - okazywania wiary w mozliwosci wychowanka, motywowania, czy zwyktej

obecnosci w waznych momentach np. egzaminéw.
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Kolejne pytanie dotyczyto motywéw wyboru zawdd. Wsrdd nich na pierwszym miejscu sg wihasne
zainteresowania (49%), odlegto$¢ szkoty od miejsca zamieszkania (19%) oraz doradzenie przez
wychowawce (13%). W kategorii ,inna odpowiedz” najczestszym motywem byta chec zdobycia

dobrego zawodu i wysokiej pensji, na drugim miejscu pojawit sie brak wyboru.

Rys. 45. Czynniki majagce wptyw na wybér szkoty/zawodu? Respondenci mogli wybraé najwyzej
dwie najwainiejsze odpowiedzi.

Co odegrato decydujaca role w wyborze szkoty, w ktorej
uczyt(a) sie Pan(i) swojego zawodu?
0% 10%  20%  30%  40%  50%  60%

moje zainteresowania

bliska odlegtos¢ szkoty od miejsca zamieszkania

wychowawca tak mi doradzit

edukacja w tej szkole trwa krétko

namowa kolegéw, kolezanek

nauka w tej szkole jest dos¢ fatwa

kto$ inny tak mi doradzit

wychowawca (lub ktos inny) podjat decyzje za
mnie

nie konczytem(am) takiej szkoty

inna odpowiedz

Kolejne dwie badane zmienne okreslajg stopien zadowolenia z obecnej sytuacji zawodowej —
pierwsza to przekonanie, czy respondent(ka) uwaza z perspektywy czasu dokonany wybér zawodu za
stuszny, a druga to odpowiedz na pytanie, czy badany(a), gdyby mdgt/mogta jeszcze raz wybra¢, to
czy zdecydowatby sie na ten sam zawdd czy inny. 43% respondentéw uwaza, ze dobrze wybrato swdj
zawod, a 14% - ze zle. Podobny odsetek (40%) jak w poprzednim pytaniu wybratby ponownie ten sam
zawdd, ale juz nieco wiecej oséb, bo 25%, gdyby miato dzi$ te mozliwos$¢, wybratoby jeszcze raz inny

zawod.
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Rys. 46. Przekonanie respondentéw o stusznosci wyboru zawodu
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Rys. 47. Ocena respondentéw tego, czy wybraliby ten sam zawadd, gdyby mogli jeszcze raz wybierac
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W analizie zaleznosci okazato sie, ze pte¢, miejsce zamieszkania i wiek nie réznicujg badanej grupy,
istotne natomiast okazaty sie wiek trafienia do placéwki oraz wyksztatcenie. Respondenci, ktérzy
trafili do placéwki w najmtodszym wieku (1-6 lat) to osoby, ktéry dzi$ znacznie czesciej wybratyby
inny zawdd niz inni. Najbardziej zadowoleni z wyboru zawodu sg badani, ktérzy w placowce znaleZli
sie najpdiniej w wieku 14-17 lat. W przypadku stusznos$¢ wyboru wyniki rozktadaty sie podobnie, ale

wynik byt na granicy istotnosci statystyczne;j.

Rys. 48. Ocena powtdrnego wyboru zawodu w zaleznosci wieku trafienia do domu dziecka

Powtorny wybdr zawodu a wiek trafienia
do domu dziecka

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

1-6 lat 24%

7-13 lat 43%
14-17 lat 29%
M ten sam zawdd trudno powiedzie¢c W inny zawdd

Osoby z nizszym wyksztatceniem (gimnazjalnym, zasadniczym zawodowym i uwaga S$rednim
ogoblnoksztatcgcym) rzadziej uwazaty swéj wybdr zawodu za stuszny i rzadziej wybratyby ten sam
zawod niz osoby z wyksztatceniem wyzszym ($rednim zawodowym, policealnym i wyzszym). Jesli
przyjrzec sie blizej analizowanym danym, to okaze sie, ze rdznice te sg wyrazne przede wszystkim dla
kobiet, ktére im majg wyzsze wyksztatcenie, tym bardziej sg zadowolone z wyboru zawodu za réwno
jesli chodzi o stuszno$é¢ wyboru zawodu, jak i powtdrny jego wybdr. W przypadku mezczyzn
natomiast wzrost stopnia wyksztatcenia nie ma tak duzego wptywu na zadowolenie z wyboru

zawodu.
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Rys. 49. Ocena stusznosci wyboru zawodu w zaleznosci od wyksztatcenia respondentéw
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Rys. 50. Ocena respondentow dotyczgca mozliwosci powtérnego wyboru zawodu w zaleznosci od
wyksztatcenia
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Co ciekawe nie ma istotnego statystycznie zwigzku pomiedzy zadowoleniem z wyboru zawodu a tym,
czy badani pracujg lub czy wykonujg zawdd fizyczny czy umystowy. Oznacza to, ze zaréwno wsréd
pracujacych, jak i nie pracujgcych jest podobny stopiert zadowolenia/niezadowolenia z wybranego

zawodu.

Natomiast okazato sie, ze wystepuje zwigzek z uwzglednianiem zainteresowan przy wyborze zawodu
oraz tym czy w domu dziecka respondent(ka) mogt/mogta rozwija¢ swoje pasje. Na ponizszym
wykresie widaé wyrazng rdéznice - badani, ktorych wybdr uwzgledniat zainteresowania to osoby
zadowolone z wyboru zawodu. Oznacza to, ze im czeséciej wychowankowie wybiorg zawdd zgodny z

zainteresowaniami, tym wieksza szansa, ze beda potem zadowoleni z tego wyboru.

Rys. 51. Stuszno$¢ wyboru zawodu i mozliwy powtérny wyboér zawodu a uwzglednianie
zainteresowan przy wyborze zawodu

Stusznosc i mozliwos¢ powtornego wyboru zawodu a
uwzglednianie zainteresowan przy wyborze zawodu

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

wybor uwzgledniat
. . 42%
zainteresowania

wybér nie uwzgledniat
. . 48%
zainteresowan

wybor uwzgledniat
. . 36%
zainteresowania
wybor nie uwzgledniat
y i g e' 29% _
zainteresowan

u 1. dobry wybdr; trudno powiedziec B zty wybor;
2. ten sam zawod 2. inny zawdd

W przypadku mozliwosci rozwoju swoich zainteresowan w placéwce nie ma juz tak wyraznej réznicy,
jednak kierunek interpretacji pozostaje ten sam. Osoby, ktére mogty to robi¢ czesciej s zadowolone
ze swojego wyboru. Oznacza to, ze dla zadowolenia z wyboru zawodu bardzo wazne jest to, aby
wychowanek wybrat zawdd zgodny ze swoimi zainteresowaniami i aby mogt je wczesniej rozwija¢ w

placéwece.
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Rys. 52. Stuszno$¢ wyboru zawodu i mozliwy powtérny wyboér zawodu a mozliwosé rozwoju
zainteresowan w domu dziecka

Stusznosé i mozliwos$¢ powtdornego wyboru zawodu a
mozliwos¢ rozwoju zainteresowan w domu dziecka
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m 1. dobry wybdér; trudno powiedziec¢ H zty wybor;
2. ten sam zawod 2. inny zawdd

Okazato sie, ze utrzymywanie kontaktu z placéwka, ocena wychowawcy prowadzgcego oraz ocena

przygotowania do usamodzielnienia miaty zwigzek zadowoleniem z wyboru zawodu.

W przypadku relacji z domem dziecka/wychowawcami istotna statystycznie okazata sie tylko
pierwsza zmienna — wsrdd oséb przekonanych o stusznosci wyboru zawodu 80% ma kontakt z
placowka, podczas gdy wsrdd niezadowolonych potowa nie utrzymuje w ogdle relacji ze swoim

domem dziecka.

Jesli za$ chodzi o ocene wychowawcy, osoby, ktére sg zadowolone z wyboru zawodu to osoby, ktdre
czesciej niz niezadowolone wysoko go oceniaja. W przypadku usamodzielnienia respondenci
niezadowoleni z wyboru zawodu to osoby, ktére najczesciej ocenialy Zzle dom dziecka pod katem
przygotowania ich do usamodzielnienia. Pokazuje to jak wazna dla wyboru zawodu jest relacja z
wychowawcg — im lepsza, tym bardziej adekwatny wybdér zawodu. Powtérny wybér miat podobny

rozktad, ale byt na granicy istotnosci statystycznej.
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Rys. 53. Utrzymywanie kontaktu z placéwka (placéwkami) i wychowawcami a stusznos¢ wyboru
zawodu (czesty kontakt - codziennie i co 1-2 miesigce, rzadki kontakt — kilka razy lub raz w roku)

Kontakt z wychowawcami i domem dziecka
a stusznos$¢ wyboru zawodu

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

dobry wybér 46%

trudno powiedziec¢ 33%

zty wybor 31%

W czesty kontakt z wychowawcami i dd rzadki kontakt z wychowawcami i dd

M brak kontaktu z wychowawcami i dd

Rys. 54. Ocena wychowawcy prowadzacego (jego zaangazowania, bycia osobg pomocng i zyczliwg)
a stusznos$¢ wyboru zawodu i mozliwos¢ powtérnego wyboru zawodu

Ocena wychowawcy a wybér zawodu
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
dobry wybér 88% -
trudno powiedzieé 78% _
ten sam zawéd 86% -
trudno powiedzieé 84% -
iy zawod 5% s
wysoka ocena wychowawcy M niska ocena wychowawcy
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Rys. 55. Ocena respondentow swojego domu dziecka pod katem tego, czy dobrze przygotowat ich
do samodzielnego zycia a stuszno$¢ wyboru zawodu (tylko usamodzielnieni po 2000 roku)

Ocena przygotowania do samodzielnego zycia
a stusznos$¢ wyboru zawodu

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

dobry wybor 82%
trudno powiedzieé 75%
zty wybor 50%

dobrze przygotowat  m Zle przygotowat

Osoby przekonane o stusznos$ci wyboru zawodu to takze osoby majgce wieksze poczucie szczescia —

doktadne statystki zostang przedstawione przy analizie stopnia szczescia.

Ponad trzy czwarte (76%) ankietowanych uwaza swoje zainteresowania za gtéwny motyw wyboru
szkoty i zawodu. Nalezy jednak zwréci¢ uwage na fakt, iz wiekszos$¢ oséb (82%) w przypadku wyboru
zawodu byfa zdana na siebie, stad odwotanie sie przede wszystkim do wfasnych zainteresowan.
Zmienne takie jak pte¢, miejsce zamieszkania, moment usamodzielnienia, wyksztatcenie czy aktualna

sytuacja zawodowa nie réznicowaty badanych.

Okazato sie, ze dla mezczyzn wybdr pracy fizycznej badz umystowej ma podobny zwigzek z
uwzglednianiem ich zainteresowan, natomiast u kobiet zainteresowania maja wptyw przede
wszystkim na wybdr zawodu umystowego - 95% kobiet wykonujgcych zawody umystowe moéwi, ze

wybdr zawodu uwzgledniat ich zainteresowania w stosunku 64% wykonujgcych zawody fizyczne.

Zgodne 1z oczekiwaniami okazato sie znacznie czestsze wybieranie zawodu zgodnego z
zainteresowaniami przez osoby, ktére miaty mozliwos¢ ich rozwoju w placéwce — 84% w stosunku do
64% os6b, ktore takiej mozliwosci nie miaty. Potwierdza to jak waing kwestig jest stworzenie

mozliwosci rozwoju naturalnych zdolnosci i zainteresowan wychowankow.
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Rys. 56. Ocena respondentéow tego, czy dokonany wybor szkoty, w ktdrej uczyli sie zawodu,
uwzgledniat ich zainteresowania

Czy wybor szkoty, w ktdrej uczyt(a) sie Pan(i) zawodu,
uwzgledniat Pana(i) zainteresowania?

45%

40%

35%

30%

25%

20%

15%

10%

5%

0%

tak raczej tak raczej nie nie

Rys. 57. Mozliwos¢ rozwoju zainteresowan w domu dziecka a wybor szkoty, w ktérej respondenci
uczyli sie zawodu

Mozliwos$¢ rozwoju zainteresowan a wybor szkoty
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
byty warunki
rozwoju zainteresowan 16%
w domu dziecka
nie byto warunkow
rozwoju zainteresowan 39%
w domu dziecka
B wybdr szkoty uwzgledniat zainteresowania wybdr szkoty nie uwzgledniat zainteresowan
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Sytuacja rodzinna

Co trzecia ankietowana osoba zamieszkata bezposrednio po opuszczeniu domu dziecka w srodowisku
rodziny pochodzenia (34%), ponad potowa (54%) samodzielnie. Ciekawa jest kategoria wyodrebniona
z pozycji ,inna odpowiedz” — u meza/partnera lub jego rodziny zaznaczana tylko przez kobiety,

podobna odpowiedz w przypadku mezczyzn (z zong/partnerka) pojawita sie tylko raz.

Rys. 58. Z kim respondent(ka) zamieszkat(a) po opuszczeniu domu dziecka.

Z kim Pan(i) zamieszkat po opuszczeniu domu
dziecka?

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%
z rodzicami, dziadkami samodzielnie u partnera/meza lub inna odpowiedz
lub rodzenstwem jego rodziny

Pte¢ i moment usamodzielnienia okazaty sie nieistotne. Natomiast badanych réznicowato obecne
miejsce zamieszkania oraz wyksztatcenie. Respondenci mieszkajgcy na wsi znacznie czesciej niz
pozostali wrdcili do swojej rodziny pochodzenia. Takze osoby o nizszym wyksztatceniu (gimnazjalne,
zasadnicze zawodowe i uwaga! Srednie zawodowe) czeSciej zadeklarowali zamieszkanie z rodzing w
poréwnaniu z osobami, ktore majg wyzsze wyksztatcenie ($Srednie ogdlnoksztatcace, policealne i

wyzsze).

Wiek trafienia okazat sie nieistotny, natomiast przy ilosci lat spedzonych w placéwce wyrdznita sie
grupa, ktéra spedzita w domu dziecka 10 lat i wiecej — czesciej niz pozostali zaczynali mieszkaé

samodzielnie — do rodziny wrdcito tylko 26% z tej grupy respondentéw, z pozostatych grup - 43%.
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Rys. 59. Z kim respondent(ka) zamieszkat(a) po opuszczeniu domu dziecka a obecne miejsce
zamieszkania (pominieto inna odpowiedz i z mezem/partnerem)

Zamieszkanie z rodzing/samodzielnie a obecne
miejsce zamieszkania

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

wies 67%

miasto do 100 tys. 31%

miasto pow. 100 tys. 36%

zrodzing M samodzielnie

Rys. 60. Z kim respondent(ka) zamieszkat(a) po opuszczeniu domu dziecka a wyksztatcenie
(pominieto inna odpowiedz i z mezem/partnerem)

Zamieszkanie z rodzing/samodzielnie a wyksztatcenie

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

gimnazjalne i ponizej, zasadnicze

., . 50%
zawodowe i Srednie zawodowe

Srednie ogdlnoksztatcace,

. . . 22%
policealne i wyzsze

zrodzing M samodzielnie
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Okazato sie réwniez, ze zmienna ta nie ma zwigzku z poczuciem osamotnienia tj. podobnie pod tym
wzgledem czuja sie osoby, ktére zamieszkaty z rodzing, jak i samodzielnie. Natomiast osoby, ktére
zamieszkaty samodzielnie sg bardziej szczesliwe niz te, ktdre wrdcity do rodziny pochodzenia — wsrdd
0s0b szczesliwych jest 36% sposrdd tych, ktérzy zamieszkali z rodzing pochodzenia, a wsrdd
nieszczesliwych ponad potowa (53%).

Rys. 61. Z kim respondent(ka) zamieszkat(a) po opuszczeniu domu dziecka a poczucie szczescia
(pominieto inna odpowiedz i z mezem/partnerem)

Zamieszkanie z rodzing/samodzielnie
a poczucie szczescia

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

wysokie poczucie szczescia 36%

niskie poczucie szczescia 53%

zrodzing M samodzielnie

Zmienna ta ma réwniez zwigzek z sytuacjg zawodowg respondentéw. Wsrdd oséb pracujgcych na

state jest 29% tych, ktére wrdcity do rodziny i 71%, ktére zamieszkaty samodzielnie.
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Rys. 62. Z kim respondent(ka) zamieszkat(a) po opuszczeniu domu dziecka a sytuacja zawodowa
(pominieto inna odpowiedz i z mezem/partnerem)

Zamieszkanie z rodzing/samodzielnie a sytuacja
zawodowa

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

pracuje na state 29%

nie pracuje lub pracuje dorywczo 43%

zrodzing ™ samodzielnie

Zbadano takze wsparcie dla procesu usamodzielnienia sie, jakie otrzymat badany(a) od cztonkéw
rodziny. Okazato sie, ze respondenci w ponad potowie przypadkdow (52%) nie mieli w ogdle kontaktu
ze swoimi ojcami, a w 43% z matkami. Jeszcze rzadszy byt kontakt z babciami i dziadkami. W pytaniu
tym nie réznicowano, czy badany(a) zerwat(a) kontakt czy tez dany cztonek rodziny nie zyje lub go

nigdy nie miat(a).

Nastepnie wsrdd oséb, ktére zadeklarowaty utrzymywanie kontaktu z danym cztonkiem rodziny,
sprawdzono czy relacja ta byta wsparciem dla badanego(ej) czy obcigzeniem. Najczesciej respondenci
deklarowali, ze dany cztonek rodziny ani im nie pomagat, ani nie utrudniat procesu usamodzielnienia.
Najbardziej pomocne okazaty sie siostry — udzielity wsparcia w 42% przypadkow, a potem bracia — w
33%. Najczesciej proces usamodzielnienia utrudniat ojciec (w 11% przypadkow), a potem matka (7%
przypadkéw). Matki byly pomocne czesciej niz ojcowie, ale podobnie jak babcie, a ojcowie jeszcze
mniej niz dziadkowie. Analiza kontaktéw z rodzing pokazuje jak rzadko wychowankowie mogg liczy¢

na pomoc rodziny.
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Rys. 63. Utrzymywanie kontaktu z rodzing przez respondentéw w momencie usamodzielniania sie

Utrzymywanie kontaktu z rodzing w momencie
usamodzielniania sie
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%
brat/bracia 78% _
siostra/siostry 70% _
utrzymywany kontakt m brak kontaktu lub brak takiego cztonka rodziny

Rys. 64. Pomoc rodziny w momencie usamodzielniania sie (tylko osoby, ktére miaty kontakt z
danym cztonkiem rodziny)

Pomoc rodziny w trakcie usamodzielniania
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
matka 64% - 7%
ojciec 71% -11%
brat/bracia 65% I 2%
siostra/siostry 55% I 3%
babcia 70% I 2%
dziadek 75% Il%
m pomagat(a) ani nie utrudniat(a), ani nie pomagat(a) B utrudniat(a)
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Badanych zapytano réwniez o ich aktualng sytuacje — z kim obecnie mieszkajg. Z uwagi na
rozbudowane odpowiedzi wyniki policzono tylko dla grupy osdb usamodzielniajgcych sie po 2000

roku (osoby starsze mieszkaty tylko z partnerami, dzie¢mi lub nieliczni z dalsza rodzing).

Najczesciej respondenci mieszkajg z partnerem/mezem, z partnerkg/zong (46%) i dzie¢mi (30%),

samotnie mieszka 15%.

Rys. 65. Z kim badani obecnie mieszkaja — tylko osoby usamodzielnione po 2000 roku

Z kim obecnie Pan(i) mieszka?

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

z mezem/partnerem, zong/partnerky

z dzieémi

mieszkam sam(a)

z matka

z bratem/braémi

z kims$ spoza rodziny (znajomi)

z siostrg/siostrami

z dalszg rodzing (np. ciocia, wujek)

z ojcem

z babcig/dziadkiem b

inna odpowied? %
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Respondenci oceniali réwniez jakos¢ swoich relacji rodzinnych. Wyniki sg zaprezentowane tylko dla
tych 0séb, ktére miaty danego cztonka rodziny lub zadeklarowaty, ze majg z nim kontakt. Nagorzej
zostaty ocenione relacje z ojcem (podobnie jak w pytaniu o pomoc w usamodzielnieniu) — 29% ocenia
je Zle, z matkg negatywnie ocenia je 16%. Najlepiej zostaty ocenione kontakty z rodzernstwem i
babciami/dziadkami — dobre relacje ma z siostrg 66% respondentdw, a z bratem 54%. Jesli chodzi o
babcie i dziadkdw wskazniki sg jeszcze wyisze, ale nalezy pamietac, ze odpowiadali tylko ci badani,

ktdrzy majg takg osobe w rodzinie i utrzymuja z nig kontakt.

Rys. 66. Ocena obecnych relacji z najblizszymi (tylko osoby, ktére maja takiego cztonka rodziny i
utrzymuja z nim kontakt)

Jak ocenia Pan(i) swoje obecne relacje z najblizszymi?
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
z matka 42% -
z ojcem 39% _
z bratem/braé¢mi 40% .
z siostrg/siostrami 30% I
z babcig/babciami 35% -
z dziadkiem/dziadkami 26% .
M oceniam dobrze roznie bywa M oceniam Zle
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Sytuacja osobista
Osoby, ktére wziety udziat w badaniu, w wiekszosci maja ustabilizowang sytuacje osobistg — s3 w
statych zwigzkach (dwie trzecie), a prawie potowa — ma dzieci. W wiekszosci przypadkow zwigzki

badanych trwajg dtuzej niz 3 lata.

Rys. 67. Bycie w statym zwigzku

Czy obecnie jest Pan(i) w statym zwigzku?
60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%
tak i mieszkamy razem tak, ale nie mieszkamy razem nie jestem obecnie w statym
zwigzku

Bycie w zwigzku i jego dtugos¢ w sposdb oczywisty koreluje z wiekiem badanych. W przypadku oséb
usamodzielnionych po 2000 roku w zwigzku i mieszka razem jest 48%, jest, ale nie mieszka — 21% i
32% nie jest w zwigzku. W zwigzku dtuzszym niz 3 lata jest 60% badanych w tej grupie, a dzieci ma
40% badanych w tej grupie. Z uwagi na duzg rdéznice ze wzgledu na wiek analize przeprowadzono
tylko dla grupy respondentéw usamodzielnionych po 2000 roku. Istotna statystycznie okazata sie
pteé, inne zmienne m.in. takie jak miejsce zamieszkania, wyksztatcenie, sytuacja zawodowa, ocena

przygotowania do usamodzielnienia, wiek trafienia, ilos¢ lat w placéwce nie réznicowaty badanych.
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Rys. 68. Dtugos¢ zwiazku (tylko osoby bedace w zwigzkach)

Jak dtugo jest Pan(i) z obecnym partnerem/mezem,
partnerka/zong?
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
trzy lata lub dtuzej  dtuzej niz rok, mniej od poétroku do roku  krécej niz pét roku
niz trzy lata

Rys. 69. Posiadanie dzieci

Czy ma Pan(i) dzieci?
60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%
brak dzieci jedno dziecko dwoje dzieci troje lub wiecej dzieci
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Rys. 70. Bycie z zwigzku i posiadanie dzieci a pte¢ respondentéw (tylko usamodzieln. sie po 2000 r.)

Bycie w zwigzku i posiadanie dzieci a pte¢
90%

80%

70%

60%

50% (—

40% |[—

30% [—59%
50%
20% (—

31%
10% |- - 19%

16%
=
0% I

tak, i tak, i nie nie brak dzieci jedno dwoje i
mieszkamy mieszkamy dziecko wiecej dzieci
razem razem

kobieta M mezczyzna

Na powyzszym wykresie widaé¢ ogromne rdznice pomiedzy kobietami i mezczyznami, jesli chodzi o
bycie w zwigzku — 84% kobiet jest w zwigzku, z czego wiekszo$¢é mieszka ze swoim partnerem/mezem
w poréwnaniu do 28% mezczyzn! W wywiadach pogtebionych przewijaly sie podnoszone przez
mezczyzn watki ich braku umiejetnosci wchodzenia w relacje partnerskie z kobietami — przynajmniej

czesciowo moze to by¢ przyczyna tak duzej dysproporcji.

Jesli chodzi o posiadanie dzieci — znacznie czesciej majg je kobiety — potowa z nich jest matkami,

ojcami jest tylko 16% mezczyzn.
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Sytuacja materialna i mieszkaniowa

Charakteryzujgc sytuacje mieszkaniowg badanych, nalezy wskazaé szczegdlnie na deklaracje blisko
jednej trzeciej ankietowanych (31%), ze w ich domowym budzecie nie wystarcza na wszystko i muszg
rezygnowaé z wielu podstawowych zakupdw. Drugim wskaznikiem trudnej sytuacji materialnej jest
deklaracja 14% badanych o zaleganiu z optatami za mieszkanie (7% - za okres diuzszy niz 3 miesiace,

7% za okres krétszy).

W przypadku sytuacji materialnej respondentéw nie réznicuje pte¢, moment usamodzielnienia,

miejsce zamieszkania czy wyksztatcenie.

Rys. 71. Ktére z ponizszych okreslen najlepiej charakteryzuje sposéb gospodarowania dochodem w
Pana(i) gospodarstwie domowym?

Ktore z ponizszych okreslen najlepiej charakteryzuje sposob
gospodarowania dochodem w Pana(i) gospodarstwie
domowym?
45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%
5%
0%
wystarcza na wszystko wystarcza na wszystko, nie wystarcza, musze
i jeszcze moge co$ lecz nie moge nic odtozy¢ rezygnowac z wielu
zaoszczedzi¢ podstawowych zakupéw

Kim sg osoby zalegajgce z optatami za mieszkanie? Nie ma rdznicy ze wzgledu na pte¢, wiek,
wyksztatcenie ani na miejsce zamieszkania oraz pozostate zmienne m.in. wiek trafienie, ilos¢ lat w
placowce, sytuacja zawodowa. Natomiast sg to osoby, ktdre ocenity nieco gorzej swoje
przygotowanie do usamodzielnienia, mniej szczeSliwe i bardziej osamotnione. Wsréd oséb
szczesliwych tylko 9% zalega z optatami, podczas gdy wsrdd nieszczesliwych az 41%, natomiast wsrod

respondentow, ktérzy nie czujg sie samotni — 7% ma dtugi w poréwnaniu z 27% samotnych.
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Rys. 72. Zaleganie z optatami za mieszkanie (czynsz, gaz, energie)

Czy obecnie Pana(i) gospodarstwo domowe zalega z
optatami za mieszkanie (czynsz, gaz, energie)?
100%

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%
za okres dtuzszy niz 3 za okres nie dtuzszy niz 3 nie zalega
miesigce miesigce

Badani najczesciej zasiedlajg lokale mieszkalne wynajmowane (34%), a nastepnie mieszkania
lokatorskie, komunalne lub spétdzielcze (29%) oraz witasnosciowe (27%). Nalezy dodaé, ze taka
odpowiedZ nie oznacza, iz ankietowany jest wtascicielem mieszkania. Wtfascicielem s3 czesto
cztonkowie rodziny (np. matka), partner lub jego rodzice. Badanych nie rdznicujg takie zmienne jak
pteé, wyksztatcenie czy wiek trafienia do placdwki. W tym przypadku istotne natomiast okazato sie

miejsce zamieszkania i wiek, ktdry pokazemy w podziale na dwie grupy, liczac jako cezure rok 2000.

Jak nietrudno sie spodziewa¢, forma wtasnosci mieszkania zmienia sie wraz z wiekiem — wsrdd
miodszych respondentéw dominuje wynajem mieszkania (39%), wsréd starszych witasnosc

(52%). Podobny procent natomiast mieszka w lokalach przydzielonych przez panstwo.

W przypadku miejsca zamieszkania najwiecej wtasnosci jest na wsi (62%), w przypadku miast

dominujg mieszkania wynajmowane.
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Rys. 73. Forma wtasnosci zajmowanego mieszkania

Czy zajmowane przez Pana(ig) mieszkanie jest...
40%

35%

30%

25%

20%

15%

10%

5%

0%
wynajmowane lokatorskie, wiasnosciowe inne
spotdzielcze lub
komunalne

Rys. 74. Forma wtasnosci zajmowanego mieszkania a moment usamodzielnienia i obecne miejsce
zamieszkania

Forma wtasnosci mieszkania a moment
usamodzielnienia i obecne miejsce zamieszkania

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

usamodzielnieni po 2000 r.
usamodzielnieni przed 2000 r.
wies 17% - 13%

= wlasnosSciowe lokatorskie, spotdzielcze lub komunalne B wynajmowane inne

miasto do 100 tys.

miasto pow. 100 tys.
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Respondentéw spytano takze o korzystanie z pomocy MOPS az 31% ankietowanych deklaruje, ze
nigdy nie korzystali z takiej pomocy. Nalezy jednak przypuszczaé, ze wartos¢ ta jest nieco zawyzona

wskutek btednych deklaracji.

Co piaty respondent (26%) korzysta z pomocy na kontynuowanie nauki lub mieszkanie, po kilkanascie
procent deklaruje korzystanie z zasitku na usamodzielnienie sie (13%) lub innego rodzaju $wiadczen

(20%).

Rys. 75. Korzystanie z pomocy pienieznej z MOPS

Czy w ciggu ostatnich dwdch lat korzystat(a) Pan(i) z
pomocy pienieznej z MOPS?

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

na usamodzielnienie sie

na kontynuowanie nauki
lub na mieszkanie

inny rodzaj $wiadczen
(np. zasitek rodzinny)

w przeciggu ostatnich dwdch
lat nie korzytatem(am)

nigdy nie korzystatem(am)

inna odpowied?

Dobrostan badanych

Wsrdd reakcji na sytuacje trudne — byto to pytanie wielokrotnego wyboru - najwiecej badanych
aktywnie pokonuje trudnosci — 61% mobilizuje sie i przystepuje do dziatania, a 45% zwraca sie pomoc
i rade do innych ludzi. Najmniej badanych przejawia destrukcyjne sposoby radzenie sobie z
wyzwaniami zyciowymi — 5% poddaje sie i nie wie co robi¢, 3% siega po alkohol, a 2% zazywa leki

uspokajajace.
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Rys. 76. Sposob reakcji na sytuacje trudne

Jak reaguje Pan(i) na ktopoty czy trudne sytuacje
w swoim zyciu?

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

mobilizuje sie i przystepuje do dziatania
zwracam sie o rade i pomoc do innych ludzi

pocieszam sie myslg, ze mogto by¢ jeszcze gorzej

zajmuje sie innymi rzeczami, ktére odwracaja mojg
uwage i poprawiajg nastroj

modle sie o pomoc do Boga
poddaje sie, nie wiem co robic 6
siegam po alkohol %
zazywam S$rodki uspokajajace 2%

inna odpowiedz %

82% ankietowanych uwaza sie za osoby szczesliwe. W tej grupie 16% wybrato odpowiedz? ,bardzo
szczesliwy/a”, zas 66% - szczesliwy/a. Natomiast 17% okresla sie jako osoby nieszczesliwe, a jedynie
1% - jako osoby bardzo nieszczesliwe. Pte¢ okazata sie istotnie réznicujgca badanych — kobiety byty

bardziej szczesliwsze niz mezczyzni.

Nie byto zwigzku z takimi zmiennymi jak momentem usamodzielnienia, wiekiem, wyksztatceniem,
miejscem zamieszkania, wiekiem trafienia, iloscig lat spedzonych w placéwce, posiadaniem dzieci,

sytuacjg zawodowa etc.

Osoby szczesliwe to te, ktdre jak juz wiemy bardzo rzadko zalegajg z optatami, majg lepsza sytuacje
materialng, czesciej po opuszczeniu domu dziecka zamieszkaly samodzielnie (a nie z rodzing
pochodzenia). Ponadto czesciej sg w statych zwigzkach, czesciej miaty mozliwos¢ rozwijania swoich
zainteresowan w domu dziecka, lepiej oceniajg swoje przygotowanie do usamodzielnienia i bardzo
czesto majg przekonanie o stusznosci wyboru zawodu. A takze nieco lepiej oceniajg wychowawce

prowadzgcego i nieco czesciej majg kontakt z placdwka i kolegami.
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Rys. 77.

Poczucie szczescia u respondentow

70%
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Rys. 78.

Poczucie szczescia u respondentow a ich pteé
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Rys. 79. Poczucie szczescia u respondentéw a mozliwosc rozwoju zainteresowan w domu dziecka i
ocena placowki pod katem przygotowania do samodzielnosci oraz przekonanie o stusznosci

wyboru zawodu

byta mozliwos¢
rozwoju zainteresowan
nie byto mozliwosci
rozwoju zainteresowan

dobrze mnie przygotowat

Zle mnie przygotowat

dobry wybér
trudno powiedzieé

zty wybor

0%

Poczucie szczescia a wybrane zmienne
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Rys. 80. Poczucie szczescia u respondentéw a bycie w zwigzku

Poczucie szczescia a bycie w zwigzku
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Ostatnig badang zmienna byto poczucie osamotnienia — badane na skali 7-stopniowej od nigdy do
zawsze. Wiekszosé badanych nie czuje sie osamotniona — 42% (pierwsze dwa stopnie skali) i 45% - 3
$rodkowe stopnie skali. Samotnych zawsze lub prawie zawsze jest 13% respondentéw. Srednia to

trzeci stopien skali — czyli bardziej przesuniety w strone ,nigdy”.

Rys. 81. Poczucie osamotnienia u respondentéw

Czy zdarza sie, ze czuje sie Pan(i) osamotniony(a)
w swoim zyciu?
25%
20%
15%
10%
5%
0%
nigdy prawie nigdy rdznie bywa, réznie bywa rdznie bywa, prawie zawsze
raczej nie raczej tak zawsze

Pte¢, moment usamodzielnienia, wiek, wyksztatcenie, miejsce zamieszkania okazaty sie nieistotne, jak
rowniez pozostate zmienne takie jak utrzymywanie kontaktu z kolegami, placéwkg, zamieszkanie z

rodzina czy samodzielnie po wyjsciu z domu dziecka.

Istotne, cho¢ tylko dla mtodszych respondentdéw, okazato sie bycie w zwigzku (Srednia dla bedacych
w zwigzku 2,7 a dla nie bedacych — 3,7), tak sama réznica miedzy Srednimi byta w przypadku sytuacji
materialnej — bardziej osamotnione byty osoby, ktérym nie wystarcza na podstawowe potrzeby. Jesli
chodzi o sytuacje zawodowg osoby pracujgce na state byly mniej samotne od oséb bez zatrudnienia
lub majgcych dorywcze prace ($rednie odpowiednio 2,7 i 3,3). Mniej samotne byty takze osoby, ktére

mogty rozwijaé swoje zainteresowania w domu dziecka ($rednia 2,9 w stosunku do 3,5)

Poczucie osamotnienia wysoko koreluje z poczuciem szczescia — $rednia dla osdb szczesliwych wynosi

2,7, a dla nieszczesliwych az 5,1! Bardzo istotne byta réwniez ocena przygotowania do samodzielnosci
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i stusznosci wyboru zawodu — osoby uwazajgce swdj wybor za stuszny i lepiej przygotowane byty

mniej samotne (stosunek srednich w pierwszym przypadku 2,5 do 3,7, a w drugim 2,8 i 3,9).

Podsumowanie wynikow badan ankietowych

Wsréd oséb w wieku produkcyjnym jedna trzecia deklaruje wykonywanie statej pracy w chwili

badania (32%), co pigty (22%) badany pracuje dorywczo, zas blisko potowa (46%) nie pracuje.

Mniej niz potowa kobiet pracuje — az 53% jest nieaktywne zawodowe w poréwnaniu do 33%

mezczyzn.

Najczesciej na state pracujg osoby z wyiszym wyksztatceniem (64%), najczesciej nie pracuja
natomiast osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym oraz policealnym. Sprawdzono takze, jaki
odsetek w prébie jest oséb jednoczesnie nie pracujgcych lub pracujacych dorywczo i uczacych sie.
Okazato sie, ze jest takich oséb 40%, a 29% to osoby uczace sie i nie pracujace lub pracujace tylko
dorywczo. S to przede wszystkim kobiety (69%), jesli chodzi o wyksztatcenie — dominujg osoby o
wyksztatceniu zasadniczym zawodowym (41%), jesli chodzi o miejsce zamieszkania — osoby
mieszkajgce w miescie do 100 tys. mieszkancow (45%). Wsréd tej grupy 73% ma dzieci, choc

podobnie czesto w tej grupie dzieci majg kobiety, jak i mezczyzni.

Respondenci, ktérzy spedzili w placéwce od roku do trzech lat najrzadziej byli aktywni zawodowo —w
tej grupie nie pracowato 68% - w porédwnaniu do innych grup, gdzie $rednio nie pracowato 42%

badanych.

Zwigzek z sytuacjg zawodowa badanych miat takze fakt zamieszkania z rodzing pochodzenia lub
samodzielnie po opuszczeniu domu dziecka — osoby, ktére wrdcity do rodziny nieco rzadziej pracujg

niz osoby, ktdre zamieszkaty samodzielnie.

WSsréd oséb aktywnych zawodowo jedna czwarta pracuje w wyuczonym zawodzie (25%), zas ponad
potowa (55%) pracuje poza swym wyuczonym zawodem. Ws$rdd aktywnych zawodowo az 72%

wykonuje zawody fizyczne, a tylko 28% pracuje w zawodach umystowych.

Wsrod respondentéw, wykonujgcych zawody fizyczne jest 82% osdb z wyksztatceniem gimnazjalnym,
zasadniczym zawodowym i — uwaga! -Srednim ogdlnoksztatcgcym w stosunku do 36% osdb z

wyksztatceniem srednim zawodowym, policealnym i wyzszym.

Respondenci w wiekszymi stopniu przypisujg wptyw na znalezienie pracy czynnikom zewnetrznym

(60%), niz samym sobie (40%).
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Zewnetrzne lub wewnetrzne umiejscowienie kontroli dotyczgce znalezienia pracy jest zmienng
réznicujacy sytuacje zawodowg badanych. Sytuacja zawodowa jest lepsza u tych oséb, ktére majg
przekonanie o wiasnym wptywie na swoje zatrudnienie. Szczegdlng trudnos¢ z podjeciem pracy majg
ci badani, ktérzy uwazaja, ze posiadanie przez nich pracy w 100% zalezy od czynnikdw zewnetrznych.
Im bardziej wychowankowie lokujg wptyw za znalezienie pracy w sobie, tym lepsza jest ich sytuacja

zawodowa.

Wsrod osmiu dziedzin zycia w domu dziecka, ktére nalezato poddac¢ ocenie w ankiecie relacje z
kolegami, kolezankami oraz materialne aspekty pobytu w placéwce oceniane sg relatywnie najlepiej.

Najstabiej zostata oceniona pomoc w trudnosciach osobistych oraz pomoc w wyborze szkoty/zawodu.

Pomoc w usamodzielnieniu nie uzyskata zbyt wysokich ocen — jedynie 42% ocenia jg pozytywnie, a az

30% - negatywnie. W podobny sposdb oceniono mozliwos¢ realizacji wtasnych zainteresowan.

Jesli chodzi o mozliwos$¢ rozwoju zainteresowan blisko dwie trzecie badanych (64%) twierdzito, ze w
ich domu dziecka byty takie warunki (zsumowane odpowiedzi tak i raczej tak), a 36% twierdzito, ze
ich nie byto. Osoby, ktére miaty mozliwosé rozwoju zainteresowan, to czesciej osoby osiggajgce

wyzsze wyksztatcenie.

Blisko potowa ankietowanych (46%) utrzymuje — wedtug swoich deklaracji — bardzo regularne relacje

z kolegami i kolezankami z domu dziecka — gdzie kontakt nastepuje przynajmniej raz w miesigcu.

Wsrdod osob dobrze wspominajacych wychowawce prowadzacego byto wiecej tych, ktédre mogly
rozwija¢ swoje zainteresowania w placéwece, niz tych ktére nie mogty, a w zwigzku z tym wiecej tych,

ktorych wybdr zawodu uwzgledniat zainteresowania.

Dobre przygotowanie do samodzielnego zycia przez dom dziecka deklaruje 70% respondentéw. Im
badani starsi, tym majg gorszg opinie na temat swojego przygotowania. Ocena procesu
usamodzielnienia ma istotny zwigzek z oceng wychowawcy prowadzgcego i poézniejszym
utrzymywaniem kontaktu z domem dziecka - im wyzsza ocena przygotowania do dorostego zycia tym

rowniez czestszy kontakt zdomem dziecka i wychowawcami.

Az 92% os6b, ktére mogto realizowac swoje pasje byto zadowolonych z przygotowania do dorostego
zycia. Podobny zwigzek zarysowat sie w przypadku, gdy wybrany zawdd byt zgodny :z
zainteresowaniami respondenta(ki) — kiedy zawdd uwzgledniat zainteresowania 81% badanych

oceniato dobrze swoje przygotowanie do samodzielnosci, kiedy zas nie uwzgledniat jedynie 61%.

Badani z reguty deklarujg, ze wyboru zawodu dokonali sami (82%), a w 18% przypadkdéw

zadeklarowali, ze ktos$ im pomagat.

119



Wsréd motywdw wyboru zawodu na pierwszym miejscu sg wtasne zainteresowania (49%), odlegtos¢

szkoty od miejsca zamieszkania (19%) oraz doradzenie przez wychowawce (13%).

43% respondentdw uwaza, ze dobrze wybrato swéj zawdd, a 14% - ze zle. Podobny odsetek (40%) jak
w poprzednim pytaniu wybratby ponownie ten sam zawdd, ale juz nieco wiecej oséb, bo 25%, gdyby

miafo dzi$ te mozliwos¢, wybratoby jeszcze raz inny zawéd.

Respondenci, ktdrzy trafili do placéwki w najmtodszym wieku (1-6 lat) to osoby, ktdry dzi$ znacznie
czesciej wybratyby inny zawéd niz pozostali. Najbardziej zadowoleni z wyboru zawodu sg badani,

ktdrzy w placdwce znalezli sie najpdzniej - w wieku 14-17 lat.

Osoby z nizszym wyksztatceniem (gimnazjalnym, zasadniczym zawodowym i uwaga! s$rednim
ogoblnoksztatcagcym) rzadziej uwazaty swoj wybdr zawodu za stuszny i rzadziej wybratyby ten sam
zawdd niz osoby z wyksztatceniem wyzszym (Srednim zawodowym, policealnym i wyzszym). Rdznice
te sg wyrazne przede wszystkim dla kobiet - im majg wyisze wyksztatcenie, tym bardziej sg

zadowolone z wyboru zawodu.

Nie ma istotnego statystycznie zwigzku pomiedzy zadowoleniem z wyboru zawodu a tym, czy badani

pracujg lub czy wykonujg zawéd fizyczny czy umystowy.

Badani, ktérych wybdr szkoty/zawodu uwzgledniat zainteresowania to osoby zadowolone z tego
wyboru. Oznacza to, ze dla zadowolenia z wyboru zawodu bardzo wazne jest to, aby wychowanek

wybrat zawdd zgodny ze swoimi zainteresowaniami i aby mogt je wczesniej rozwija¢ w placéwece.

Osoby przekonane o stusznosci wyboru zawodu to takze osoby majgce wieksze poczucie szczescia.

W przypadku mezczyzn wybdr pracy fizycznej badz umystowej ma podobny zwigzek z
uwzglednianiem ich zainteresowan, natomiast w przypadku kobiet zainteresowania majg wptyw
przede wszystkim na wybdr zawodu umystowego - 95% kobiet wykonujgcych zawody umystowe

mowi, ze wybdr zawodu uwzgledniat ich zainteresowania.

Osoby, ktére miaty mozliwos¢ rozwoju swoich zainteresowan w placoéwce znacznie czesciej wybieraty

zawdd zgodny z tymi zainteresowaniami.

Co trzecia ankietowana osoba zamieszkata bezposrednio po opuszczeniu domu dziecka w Srodowisku

rodziny pochodzenia (34%), ponad potowa (54%) samodzielnie.

Osoby o nizszym wyksztatceniu (gimnazjalne, zasadnicze zawodowe i uwaga! srednie zawodowe)

czesciej zadeklarowaty zamieszkanie z rodzing w pordwnaniu z osobami, ktére majg wyisze
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wyksztatcenie (Srednie ogdlnoksztatcace, policealne i wyzsze). Natomiast osoby, ktére zamieszkaty

samodzielnie, sg bardziej szczesliwe niz te, ktére wrécity do rodziny pochodzenia.

Wsrod oséb pracujgcych na state jest 29% tych, ktére wrécity do rodziny i 71%, ktére zamieszkaty

samodzielnie.

Istniejg ogromne rdznice pomiedzy kobietami i mezczyznami, jesli chodzi o bycie w zwigzku — 84%
kobiet jest w zwigzku, z czego wiekszos$¢ mieszka ze swoim partnerem/mezem w poréwnaniu do 28%
mezczyzn! W wywiadach pogtebionych przewijaty sie podnoszone przez meziczyzn watki ich braku

umiejetnosci wchodzenia w relacje partnerskie z kobietami.

Jesli chodzi o posiadanie dzieci — znacznie czesciej majg je kobiety — potowa z nich jest matkami,

ojcami jest tylko 16% mezczyzn.

Blisko jedna trzecia ankietowanych (31%) deklaruje, ze w ich domowym budzecie nie wystarcza na
wszystko i muszg rezygnowac z wielu podstawowych zakupdow. Sg to osoby, ktére ocenity nieco

gorzej swoje przygotowanie do usamodzielnienia, mniej szczesliwe i bardziej osamotnione.
82% ankietowanych uwaza sie za osoby szczesliwe. Kobiety byty nieco szczesliwsze niz mezczyzni.

Osoby szczesliwe to te, ktdére czesciej po opuszczeniu domu dziecka zamieszkaty samodzielnie (a nie z
rodzing pochodzenia). Ponadto czesciej sg w statych zwigzkach, czesciej miaty mozliwos¢ rozwijania
swoich zainteresowan w domu dziecka, lepiej oceniajg swoje przygotowanie do usamodzielnienia i

bardzo czesto majg przekonanie o stusznosci wyboru zawodu.

Poczucie osamotnienia wysoko koreluje z poczuciem szczescia. Bardzo istotna byta réwniez ocena
przygotowania do samodzielnosci i stusznosci wyboru zawodu — osoby uwazajgce swoj wybodr za

stuszny i lepiej przygotowane byty mniej samotne.
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Wywiady pogtebione indywidualne
W ramach badania przeprowadzono 38 indywidualnych wywiadéw pogtebionych — 30 z

wychowankami, a 8 z ekspertami i ekspertkami w zakresie pieczy zastepcze;.

Wywiady pogtebione z wychowankami

W badaniu wzieto udziat 30 wychowankdéw — 15 kobiet i 15 mezczyzn. Kontakty do 12 z nich zostaty
przekazane przez Zamawiajgcego i byty to osoby z Gdanska, ktdre usamodzielniaty sie w
panstwowych lub fundacyjnych domach dziecka/domach dla dzieci w ciggu ostatnich kilku lat.
Kontakty do pozostatych 18 uzyskano ze zrédet wtasnych — losowo za posrednictwem kontaktu przez
portal ,,Nasza klasa” lub poprzez ekspertéw, z ktdrymi prowadzono wywiad. W zwigzku z tym w
prébie znalazty sie osoby bardzo w réznym wieku — najstarsza osoba miata 76 lat, a najmtodsza 19 - i
z réznymi doswiadczeniami zyciowymi. Zgodnie z zatozeniami dwie trzecie respondentdw stanowity
osoby usamodzielniajgce sie po 2000 roku. Wszystkie osoby spoza proby poza Gdanskiem przebywata

w panstwowych lub prowadzonych przez kosciét domach dziecka.

Wywiady pogtebione majg za zadanie zebra¢ wieksza ilos¢ informacji dotyczacych wyboréw
zyciowych wychowankéw i stojgcych za tym mechanizmdw, anizeli badania ilosciowe. Informacje te
pokazujg spektrum doswiadczen bardzo réinych oséb, pozwalajg przesledzenia, jakie czynniki
pomagaty lub przeszkadzaty w rozwoju konkretnej osobie, jednak ich wyniki nie powinny by¢
uogélniane na cata grupe wychowankéw domdw dziecka. Z uwagi na to, ze wiekszos¢ respondentéw
to osoby dobrze radzgce sobie w zyciu (majgce mieszkanie, uczace sie, pracujgce) nalezy wzig¢ pod
uwage specyfike tej préby — najprawdopodobniej osoby, ktére sobie Zle radza w zyciu, to osoby,
ktére nie utrzymujg kontaktu z placowka (a wiec trudno jest do nich dotrzec ta drogg), nie maja konta

na , Naszej klasie” i nie sg zainteresowanie przeprowadzeniem z nimi badania.

Wywiady pogtebione byly prowadzone w sposéb swobodny pozwalajacy osobie badanej na
opowiedzenie swojej historii pobytu w placéwkach i tego, jak wygladat jej proces usamodzielnienia,
nastepnie zadawano pytania uszczegdtawiajgce pozyskane informacje. Skupiono sie na nastepujgcych

kwestiach:

Jak wygladat proces wyboru szkoty/zawodu przez wychowanka/wychowanke? Od czego zalezat? Kto i

w jaki sposdb wspierat wychowanka/wychowanke w wyborze?

Jak wygladat proces usamodzielnienia? Jakie byty trudnosci z nim zwigzane? Jakie osoby pomagaty w

nim wychowankowi/wychowance? W jaki sposéb poradzit/poradzita sobie na rynku pracy?
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Co zdaniem wychowanka/wychowanki mogto mu/jej bardziej pomdc w wyborze szkoty/zawodu

podczas pobytu w placéwce? Czego zabrakto?

Jakie momenty s3 kluczowe dla procesu wchodzenia i utrzymania sie wychowanka/wychowanki na

rynku pracy?

Kluczowe momenty dla procesu wchodzenia i utrzymania sie na rynku pracy

Woczesna cigza

W przypadku wychowanek domu dziecka wczesne urodzenia dziecka ma ogromne znaczenie dla ich
pozycji na rynku pracy. Wiekszos¢ kobiet z proby gdanskiej bardzo szybko po opuszczeniu placéwki
zaszta w cigze i obecnie nie pracujg lub wykonujg prace dorywcze, niskoptatne, nie wymagajace
wysokich kwalifikacji, cze$¢ z nich pobiera zasitek wychowawczy. Wychowanie dziecka utrudnia im
takze kontynuowanie nauki — czesto muszg ja przerwac. Tendencja ta zostata potwierdzona przez
przedstawicieli MOPS w Gdyni podczas wywiadu zogniskowanego — dodali oni ze swojego
doswiadczenia, ze wiekszo$¢ z wychowanek, ktére urodzity dzieci zaraz po opuszczeniu placéwki ma
niestabilne zwigzki partnerskie i szybko zostajg matkami wychowujgcymi dzieci w pojedynke,
zaleznymi od systemu opieki spotecznej. Jak wynika z wywiadéw z ekspertami w niektorych domach
dziecka podejmuje sie kroki majace za zadanie przeciwdziata¢ tego typu zjawisku — dziewczynom
zapewnia sie wizyty u ginekologa, a prdocz rozméw w wychowawcami sg organizowane warsztaty
edukacji seksualnej — zaréwno dla chiopcéw, jak dziewczat prowadzone przez wysoko

kwalifikowanych edukatoréw seksualnych.
Moment opuszczenia placowki

Najwazniejszym i w wielu przypadkach rozstrzygajgcym o dalszych losach wychowankéow okazat sie
moment opuszczenia placowki. Mozna tu wyrdzni¢ dwa najczestsze scenariusze: osoby, ktdre chciaty
natychmiast wyjs¢ ,na wolnos$¢” po ukonczeniu 18 roku zycia i osoby, ktére zostaty nie chciaty
opuszcza¢ placéwki, ale zostaty do tego zmuszone — badZ przez wychowawcow, badz tez przez
prawo, ktore od 2000 roku pozwalato przebywaé¢ w placéwce po 18 roku zycia tylko do czasu

ukonczenia szkoty.

Najwazniejszym motywem dla oséb opuszczajgcych placdwke w momencie osiggniecia petnoletnosci
jest odzyskanie wolnosci i samodzielne decydowanie o sobie, np. o chodzeniu na imprezy, powrocie
do domu, rytmie dnia, wykorzystaniu czasu wolnego. Osoby te dzielg sie na te, ktére miaty konkretne
plany zwigzane z kontynuowaniem nauki, podjeciem pracy i zapewnity sobie mieszkanie oraz te,

ktore nie miaty zadnych konkretnych planéw, byty skupione tylko na odliczaniu dni do korica pobytu
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w placéwce i przez pierwszych kilka miesiecy zachtystywaty sie wolnoscig, co w tym wypadku

oznaczato réwniez porzucenie nauki/szkoty.

,Bytem zszokowany faktem odzyskania wolnosci. Wyczekiwatem na ten moment. Kiedy ja stad

wyjde? Najwazniejsza byta wolno$¢, a reszta mato sprecyzowana.” (mezczyzna, 56 lat)

,Skreslatam dni do korica mojego pobytu w domu dziecka.” (kobieta 24 lata)

,Po dwdch miesigcach na wolnosci nie wiedziatem, co dalej robi¢.” (mezczyzna 22 lata)

Wiekszos¢ respondentdw zatowata po kilku miesigcach tak szybkiego opuszczenia placowki,

poniewaz zycie na wolnosci okazato sie trudniejsze i bardziej wymagajace niz przypuszczali.

Osoby, ktére opuscity placéwke wbrew swoim checiom, to najczesciej osoby, ktére nie miaty gdzie

zamieszkad. Respondenci ci z braku innych mozliwosci wrécili do domow rodzinnych.

Usamodzielnienie sie poza domem rodzinnym

Poza jednym przypadkiem, wszyscy respondenci, ktérzy po wyjsciu placéwki zamieszkali w domu
rodzinnym, to osoby, ktére nie miaty innej alternatywy i ktdre przyznajg, ze powrét do rodzicow byt
dla nich bardzo trudny — wrdcili bowiem w miejsce, gdzie nic sie ich zdaniem przez te lata nie
zmienito. Prawie wszyscy respondenci, powotujgc sie na doswiadczenia swoje i rodzenstwa lub
znajomych, uznali, ze osoby, ktére utrzymujg bliski kontakt z rodzicami, to osoby, ktdrym sie gorzej
wiedzie w zyciu — zyjg w duzo gorszych warunkach, nie majg pracy, 2yja z zasitkdw, same naduzywaja

alkoholu, nie uktadajg im sie zwigzki uczuciowe.

Czesto zdarza sie, ze rodziny wiktajg ich na nowo i wychowankowie czujg sie w obowigzku

utrzymywac swoich rodzicéw i rodzenstwo.

Z historii respondentéw mozna wywnioskowaé, ze dom rodzinny oznacza nie tylko powrdt do
rodzicow, ale i do okreslonego srodowiska, w tym , kolegéw” — osdb uzaleznionych od alkoholu i

narkotykow, kradnacych, zyjacych z zasitkdw opieki spoteczne;.

Jeden z respondentdéw (36 lat) powiedziat, ze w momencie, w ktérym podjat decyzje o zaprzestaniu
picia, stracit rowniez kolegdw i w ciggu tygodnia poczut, ze jesli nie pije, to zupetnie nie moze sie
odnalez¢ w swoim s$rodowisku. Uswiadomienie sobie tego byto bezposrednim powodem

wyprowadzki z rodzinnej miejscowosci, do ktdrej juz nigdy nie wrdcit.
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Dwoch kolejnych (37 lat) podkreslato jako trudno im byto oprzec sie presji kolegéw, naktaniajgcych
ich do udziatu w przestepstwie, co skonczyto sie dla nich kilkuletnim pobytem w zakfadzie karnym.

Kazdy z nich podkreslit, ze musiat sie odcigé od rodziny i Srodowiska, zeby zaczgé ,,normalne” zycie.

Jeszcze inny (23 lata) zamieszkat w domu rodzinnym, z ktérego - jak to ujat — ,,wyrzucit” ojca, ale
mimo ze mieszka tylko z rodzenstwem, marzy o wyprowadzce z tamtego miejsca, poniewaz nie jest w
stanie znies¢ tamtego s$rodowiska i nachodzacych go co jaki$ czas rodzicow. Jako jedyny
spontanicznie moéwi: ,,Wolatbym by¢ dzieckiem, niczym sie nie przejmowaé, matka by mi sie nie
dobijata do drzwi, brata bym nie musiat utrzymywac”. Jak pozostali, zatuje, ze nie zostat dtuzej w

placowce.

Dla wiekszosci oséb obserwacja tego, jak zle utozyto sie zycie osdb z ich srodowiska jest punktem

odniesienia i motywacjg do utozenia sobie zycia inaczej.

,Widze jak ludzie, ktérzy razem ze mng byli w domu dziecka, teraz wystajg w bramach, nie maja

pracy, pija, biorg narkotyki.” (kobieta, 23 lata)

Czesc osob wskazywata takze, ze chce zy¢ inaczej niz ich rodzice.

Nalezy podkresli¢, ze dla wielu osdb jedyng rzeczywistoscig, jakg poznali dobrze, jest ich dom
rodzinny — najczesciej rodzice byli uzaleznieni od alkoholu, wystepowata przemoc etc., oraz
Srodowisko ich réwiesnikbw — najczesciej oséb z podobng historig rodzinng, w zwigzku z tym w
sposéb naturalny te doswiadczenia stajg sie dla nich punktem odniesienia do planowania wfasnego
zycia. Bardzo wazna jest wiec rola placéwki w umozliwieniu wychowankom innego rodzaju
doswiadczen, szczegodlnie jesli chodzi o planowanie zycia zawodowego, o ktérym wychowankowie w
wiekszosci przypadkdéw nie mieli Zzadnego wyobrazenia — takze czesto ze wzgledu na brak w swojej

rodzinie pozytywnych wzorcéw w tym zakresie.

Na podstawie historii respondentéw nasuwa sie wniosek, ze najwieksze szanse na poradzenie sobie
W 2yciu majg osoby, ktére sg emocjonalnie niezalezne od rodziny lub utrzymujg z nig zdystansowany
kontakt. Respondenci, ktdrzy najlepiej sobie radzg, to osoby, ktdre potrafity o siebie zadbac juz na
etapie bycia nastolatkiem/nastolatkg i np. same zgtosity sie do domu dziecka (w prébie byto 5 takich
oséb), a nastepnie, jesli w placowce dochodzito do przemocy ze strony wychowawcow czy
rowiesnikow, umiaty sie przed nim ochronié (,,wstawitem wielki zamek w drzwi mojego pokoju w
domu dziecka, zeby mnie nikt nie okradt” (mezczyzna, 23 lata). W czesci przypadkow rodzice zmarli,
w innych osoby same zdecydowaty o ograniczeniu kontaktu z rodzicami. Tylko jeden rozmdweca
powiedziat, ze odczuwata wsparcie od swojej matki, pozostate osoby nie otrzymaty zadnego wsparcia

od swoich rodzicow.
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Moment wyboru zawodu/szkoty

Respondenci generalnie dzielili sie na dwie grupy — osoby, ktére miaty sprecyzowane zainteresowania
i wiedziaty, czym chcg sie zajgé (mniejszosé) i osoby, ktdre nie znaty swoich zainteresowan, uczyly sie
z przymusu, a szkote/zawod wybraty przypadkiem. Osoby z tej drugiej grupy nie miaty zadnych
wyobrazen o przysztosSci w momencie wyboru szkoty/zawodu i nie myslaty o tym wyborze jako o
jakiejs waznej decyzji, ktéra bedzie miata wptyw na ich los. Mimo to troje z nich osiggneto potem
dobre wyniki w szkole i pracujg do teraz w wyuczonym zawodzie. Inne szybko porzucity szkote lub
tez, nawet jesli udato im sie jg skonczy¢, nie wyniesli z niej zadnej wiedzy — jeden z respondentéw
(mezczyzna, 22 lata) nie pamietat nawet, jakiego zawodu sie uczyt (,,co$ tam z maszynami byto”). Po
porzuceniu szkoty osoby, ktére nie podjety statej pracy, chodza do kilku kolejnych szkét o niskim

poziomie, aby otrzymywac wcigz pomoc od osrodka pomocy spoteczne;j.

»,Nie miatam pojecia czym sie interesuje, wybratam ot tak, przypadkiem. Nie chciatam i$¢ do szkoty
zawodowej, bo wiadomo, tam idg ci, co sie nie uczg. A do pédjscia do liceum byliSmy zniechecani, bo
to nie daje zawodu. Wychowawca wpajat, ze zawdd jest najwazniejszy i niewazne, czy sie interesujesz
malarstwem czy sportem, masz wybra¢ szkote z zawodem. Wybratam wiec technikum, bo tam poszta

kolezanka.” (kobieta, 23 lata)

»,2Zmuszano mnie do chodzenia do szkoty Ja nie bytem wtedy w stanie mysle¢ o przysztosci, w ogdle

nie myslatem o zawodzie.” (mezczyzna, 37 lat)

,Kazdy wybierat, jak chciat, ale przewaznie zawoddéwki. Sama wybratam szkote handlowg, podobato

mi sie to, nie wiem dlaczego. Teraz pracuje w sklepie i jako$ idzie.” (kobieta, 49 lat)

»Wtedy kwestia wyboru zawodu byta zupetnie niewazna, najwazniejsze byto, zeby wychowawcy sie

nie czepiali, ze nic nie robie” (mezczyzna, 22 lata)

Dwie osoby usamodzielniaty sie w zaktadzie poprawczym lub karnym, gdzie miaty bardzo ograniczong

mozliwos¢ wyboru szkoty zawodowej i nastepnie nigdy w swoim wyuczonym zawodzie nie pracowaty.

Wiele osdb, bez wzgledu na wiek, wskazywato, ze wybdr zawodu byt podyktowany tym, jakie szkoty
znajdowaty sie w najblizszej okolicy, przy czym na przyktadzie Gdarnska mozna stwierdzi¢, ze czes¢

respondentow brata pod uwage tylko szkoty w obrebie jednej dzielnicy.

Wsrdd respondentéw, ktérzy usamodzielniali sie po 2000 roku — dwoje ma witasng firme, studiujg i sg
w najlepszej sytuacji finansowej, poza nimi jeszcze dwie osoby studiujg, a dwie juz ukonczyty studia

pedagogiczne i pracujg w zawodzie. Dwie osoby pracujg na state — obydwie w gastronomii, z czego
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jedna w wyuczonym zawodzie. Pozostate osoby uczg sie i pracujg dorywczo — najczesciej w sklepie

lub fizycznie.

Zwraca uwage fakt, ze wsrdd respondentéw osoby, ktére usamodzielniaty sie w poprzednim systemie
czesciej méwity o mozliwosciach rozwoju zainteresowan, jakie mieli w domu dziecka, cho¢ nie
oznaczato to, ze rozwdj zainteresowan faczyt sie w ich przypadku z wyborem zawodu. Cze$é osdb
wprost mowita, ze wychowawcy przymusili ich do zupetnie innej szkoty/zawodu, niz ich
zainteresowania. Najmfodsi respondenci, usamodzielniajgcy sie po roku 2000 rzadziej potrafili
wskazaé, czym sie interesujg, a wiec rowniez, czy w domu dziecka byta mozliwos¢ rozwoju tych

zainteresowan.

Moment pierwszego kontaktu z placowka

Dla wielu oséb pierwszym kontaktem z instytucjami pieczy zastepczej byto pogotowie opiekuncze.
Wszyscy respondenci z Gdanska byli w tym samym pogotowiu i kilku z nich zwrdcito uwage, ze juz
tam zetkneli sie z drugim zyciem, specjalng hierarchig wsréd wychowankéw, ich opozycjg wobec
wychowawcéw i metod wychowawczych. Warto wiec zwréci¢ uwage rowniez na te jednostki, gdzie
dziecko po raz pierwszy styka sie z systemem instytucjonalnej pomocy i gdzie od pierwszych chwil
uczy sie zasad przezycia w grupie — od tego, jakie to beda zasady, bedzie zaleze¢ réwniez jego

postawa po przyjsciu do docelowej placowki.

Wybér opiekuna usamodzielnienia

Tylko najmtodsi respondenci mogli zetkna¢ z wprowadzonymi w ostatnich latach ustawowo formami
wsparcia takimi jak plan usamodzielnienia czy opiekun usamodzielnienia. Zaledwie kilkoro z nich
wspomniato o wsparciu, jakie otrzymato od opiekuna usamodzielnienia i z wywiadu wynikato, ze byli
to opiekunowie ponadprzecietnie zaangazowani i zwigzani ze swoimi podopiecznymi. W takich
wypadkach majg oni duzy wptyw na decyzje podejmowane przez respondenta, réwniez te zwigzane z
rynkiem pracy. Dla pozostatych byta to jedynie osoba ,, podpisujgca papiery” i zajmujgca sie kwestiami

formalnymi.

Otrzymanie profesjonalnej pomocy psychologicznej

Wielu respondentéw miato kontakt z psychologiem podczas pobytu w placéwce, ale byt to kontakt
jednorazowy, najczesciej taki, gdzie psycholog miat za zadanie ocenic¢ ich predyspozycje zawodowe.
Tylko troje respondentdw chodzito przez diuzszy czas na terapie — sg to osoby, ktére sobie dobrze
radzg w 2yciu, a takze ich refleksja dotyczgca wtasnej rodziny biologicznej jest na zupetnie innym

poziomie niz u pozostatych — tatwiej jest im sobie poradzi¢ z odrzuceniem przez rodzicow. Tylko w
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jednym przypadku pomoc psychologiczna zostata udzielona w domu dziecka, w pozostatych
przypadkach byta to pomoc $wiadczona przez inne organizacje. Mozna przypuszczaé, ze wsparcie,

jakie otrzymali, przetozyto sie na ich dobrostan psychiczny.

Problemy zwiqzane z usamodzielnieniem
Brak podstawowych umiejetnosci zyciowych, takich jak planowanie wydatkéw czy zatatwianie spraw

urzedowych.

Walka o mieszkanie — duzo stresu i niepokoju wigze sie z trudnoscig przewidzenia, czy i kiedy otrzyma
sie mieszkanie oraz gdzie sie bedzie mieszka¢. Nalezy podkreslic, ze wszyscy respondenci w
momencie prowadzenia wywiadu mieli gdzie mieszka¢ — w wiekszosci wypadkéw otrzymali
mieszkanie socjalne/komunalne (réwniez najmtodsi wychowankowie) lub przebywali w mieszkaniu
chronionym, osoby, ktére lepiej zarabiaty wynajmowaty mieszkanie lub miaty juz wiasne. Wielu
respondentéw mowito, ze wolatoby zosta¢ dtuzej w placéwce — obecnie w Swietle nowej ustawy

bedzie to mozliwe.

Ktopoty finansowe — respondenci usamodzielniajgcy sie po roku 2000 narzekali na kryterium
dochodowe, ktére utrudniato im podjecie pracy, poniewaz grozito odebraniem swiadczenia na

kontynuacje nauki. Obecnie nowa ustawa rozwigzata ten problem.

taczenie studidw z pracg — osoby, ktére podjety studia, zwrécity uwage na trudnos¢ w pogodzeniu

studidow dziennych (bezptatnych) z praca i z kolei bardzo wysokie optaty za studia zaoczne.

Czes¢ respondentdw, ktdra postanowita zostaé w placowce do momentu ukorczenia szkoty,
powiedziata, ze podjeta takg decyzje, patrzac na swoich kolegéw/kolezanki, ktérzy ,,na wolnosci”

stabo sobie radza.

Zwraca uwage rozbiezno$¢ pomiedzy osobami, ktére wychowaty sie w tych domach dziecka, w
ktérych miaty mozliwos¢ nauczenia sie podstawowych umiejetnosci takich jak gotowanie, pranie,
prace remontowe, prace ogrodnicze i gospodarcze, a tych, ktére nie miaty tej mozliwosci i byty
wyreczane przez instytucje. Ta rozbieznos$¢ nie zalezata od wieku respondentdw, tylko od charakteru
placéwki. Dodatkowo te osoby, ktére wykonywaty ciezsze prace w domu dziecka (np. w
gospodarstwie nalezgcym do placéwki), a niektdre z nich dodatkowo jeszcze utrzymywaty sie w tym
okresie ze zbierania ztomu, butelek, jagdd, etc, nie przejawiaty postawy roszczeniowej i po wyjsciu z
domu dziecka deklarowaty, ze czujg sie dobrze przygotowane do zycia zawodowego (postawa:
,2adnej pracy sie nie boje”). Tego typu doswiadczenia mieli starsi respondenci. U mtodszych

respondentow czesSciej wystepowata postawa roszczeniowa — ale nie u wszystkich. Wydaje sie, ze ma
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ona zwigzek z mozliwoscig samostanowienia o sobie i poczuciem wplywu na rzeczywistosci

(sprawstwa) — im mniejsza, tym wieksza roszczeniowosé.

Formy wsparcia, ktére wychowankowie oceniajq jako przydatne

Respondenci generalnie deklarujg, ze nie otrzymali pomocy w wyborze zawodu od wychowawcow,
psychologdéw czy nauczycieli. Wyjgtkiem sg te same osoby, ktére swodj pobyt w domu dziecka
wspominajg pozytywnie — czyli czes¢ oséb z fundacyjnych doméw dziecka oraz wychowanek

Krzeszowic oraz jedna osoba o bardzo sprecyzowanych zainteresowaniach pedagogicznych.

Warto podkresli¢, ze duza cze$¢ rozmdéwcdw zapytana, jakich form wsparcia by oczekiwata ze strony
domu dziecka, nie umiata odpowiedzie¢ na to pytanie. Moze to wynikac z tego, ze respondenci nie
wiedzg, czego mogliby oczekiwaé¢ od wychowawcéw, jakiego rodzaju pomoc zapewni¢ moze dom

dziecka, poniewaz nie majg na takich doswiadczen, ktére umozliwityby im wyobrazenie sobie tego.
Potrzeby emocjonalne

Stosunkowo czesciej zgtaszane przez starszych respondentéw niz przez mtodszych — potrzeba bycia
zrozumianym, autentycznego zainteresowania, przytulenia, wsparcia psychicznego. Niektorzy
mezczyzni (ze starszej grupy respondentdw) wskazywali tez na ktopot w utrzymaniu relacji z
partnerka i podkreslali, ze nie mieli, gdzie sie nauczy¢ tworzenia relacji - chcieliby, aby dom dziecka
pomdgt im sie do tego przygotowac. Wszyscy respondenci, bez wzgledu na wiek, wskazywali jako
najbardziej pomocne te osoby, ktére catkowicie bezinteresownie im pomogly (,najwiecej dobra
dostatem od obcych o0séb” — meziczyzna 56 lat; ,najwazniejsze byto dla mnie to, ze ta pani
interesowata sie tym, co sie dzieje w moim zyciu — kobieta, 25 lat) lub tez w przypadku
wychowawcow zaangazowaty sie ponad swoje obowigzki (np. umozliwity mieszkanie u swojej
rodziny). Szczegdlnie ci wychowankowie, ktérzy zZle wspominaja swoj dom dziecka - czyli wiekszos¢ -
podkreslaja, ze powinni tam pracowad ,ludzie z powotania”. Doktadnie takie sformutowanie padato

bardzo czesto bez wzgledu na wiek wychowankdw.
Umiejetnosci praktyczne

Planowanie wydatkow i zarzadzanie budzetem domowym — najczesciej zgtaszane przez mtodych
respondentéw. Wychowankowie nie umiejg planowaé wydatkdw, poprawnie ich oszacowa¢, po

wyijsciu z placéwki nie znajg cen w sklepach, majg ktopot z ptaceniem rachunkéw, podatkéw.

Urzedy — zatatwienie spraw formalno-urzedowych jest jedng z najczesciej sygnalizowanych trudnosci

przez wychowankdéw: nie wiedzg, jakie sprawy i gdzie mogg zatatwié, w jaki sposdb majg zachowaé
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sie w urzedzie, nie znajg swoich praw, co powoduje ich lek przez kontaktem z urzednikiem oraz to, ze

mozna ich tatwo oszukac.

Rekrutacja do pracy — wychowankowie nie wiedzg, jak sie ubraé, jak sie zachowad, jak napisac cv, w

jaki sposéb szukac pracy.

Wiedza na temat zawodu — niektdrzy respondenci zwrécili uwage, ze chcieliby mie¢ informacje na

temat réznych zawoddw i ustyszec od oséb je wykonujacych o ich pracy, odwiedzi¢ takie miejsca.

Dodatkowe kursy, takie jak prawo jazdy, nauka jezykéw — wychowankowie cenig sobie nabycie

praktycznych umiejetnosci, ktdre mogg byé pomocne w znalezieniu pracy.

Pomoc w zatatwieniu mieszkania - wychowankowie oczekujg réwniez tego typu wsparcia.
Pomoc w znalezieniu pracy - wychowankowie oczekujg réwniez wsparcia w tym zakresie.
Rozwoj zainteresowan

Niektdrzy respondenci wskazywali, ze wazne bytoby pomdc dziecku w rozwoju jego zainteresowan,
np. tak jak to robig rodzice — poprzez obserwacje i zapewnianie réznorodnych doswiadczen. Pokazaé,
ze praca moze byé nie tylko formg zarobkdéw, ale i powotaniem, pasjg i poszukac tej pasji u

wychowankdéw.

Doswiadczenia z pobytu w placéwkach

Najczesciej respondenci bez wzgledu na swoj wiek méwili, ze pobyt w domu dziecka wspominaja Zle.
Wielu z nich przebywato w wiecej niz jednej placéwce. Najczesciej przyczyng byto znecanie sie przez
jednego z wychowawcow w placéwce. Takiego wychowawce czy wychowawczynie badani okredlali
mianem sadysty, Scierwa, ich wspomnienia byty zywe i czasem wciaz tak trudne, ze nie chcieli o nich
mowic¢. We wspomnieniach czesto pojawiato sie bicie, znecanie sie psychiczne, rézne formy izolacji

(np. zamykanie w schowku na szczotki).

Byto masakrycznie. Wychowawcy bili dzieci, szczegélnie te, do ktdérych rodzice nie przyjezdzali,

wrzaski, psychicznie sie znecali. (kobieta, 24 lata)

,Bytam w domu u sidstr zakonnych. Zdarzato sie, ze nie wpuszczaty mnie od domu, udawaty, ze mnie

nie styszg, a ja nie miatam przeciez, gdzie p6js¢.” (kobieta, 26 lat)

Te osoby, ktdre trafity do zaktadu poprawczego lub karnego, lepiej go wspominaty pod wzgledem

wsparcia, jakie tam otrzymaty, niz swéj dom dziecka.
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Czes¢ respondentow, pomimo formalnej mozliwosci pozostania w placdwce, na skutek naciskéw
wychowawcdéw musiata jg wezesniej opusci¢ wbrew swojej woli — w jednym przypadku wychowawcy
nie poinformowali o przystugujgcym prawie pozostania do korica nauki, a w drugim w momencie, gdy
wychowanek rozpoczat prace jako barman uznali, ze tamie regulamin, wracajgc po godzinie 22 do

placowki.

Rzadziej powodem, dla ktérego czesé oséb zle wspominata pobyt w domu dziecka byli rowiesnicy —

zjawisko fali, zawis¢, rywalizacja, kradzieze, walka o przetrwanie.

Jednoznacznie pozytywnym wyjatkiem byty doswiadczenia jednego z respondentéw, ktory przebywat
w opisanym powyzej domu dla miodziezy w Krzeszowicach oraz doswiadczenia czesci — cho¢ nie
wszystkich — o0sdéb, ktére przebywaty w placowkach fundacyjnych oraz jednej z oséb o
sprecyzowanych zainteresowaniach pedagogicznych. Osoby te podkreslaty, ze zawsze mogg liczy¢ na
swoich wychowawcéw i majg do nich zaufanie. Trzy osoby przebywajace w panstwowych domach
dziecka, ktére czesciowo majg pozytywne wspomnienia, tgczg je z osobg dyrektora-wychowawcy, na

ktérego mogty i moga liczyé.

Niektdrzy wychowankowie, jesli dom dziecka potozony byt na wsi, podkreslali, ze odpowiadato im
takie potozenie (,spokdj”, ,inne zycie”, ,blisko$¢ natury”), cze$¢ wskazywata dodatkowo na piekno
okolicy — czasem byly to jedyne zalety, ktére wymieniali. Z wychowankéw domdéw w miescie nikt nie

wymienit otoczenia jako zalety.

Inne wazne czynniki wplywajace na poradzenie sobie na rynku pracy

Poczucie wartosci

Niskie poczucie wartosci utrudnia podejmowanie wyzwan zwigzanych z nauka czy zatrudnieniem —
niektérzy respondenci deklarowali, ze obawiajg sie podja¢ prace zwigzang z odpowiedzialnoscig,
poniewaz majg wrazenie, ze jej nie podotajg. Warto podkresli¢, ze wielu jako moment kluczowy dla
swojego zycia podaje ten, w ktdrym kto$ w nich uwierzyt lub docenit, np. nowy wychowawca
dostrzegt w nich potencjat (,Dusza-cztowiek. Ja bym skreslita takg osobe, on uwierzyt we mnie.”) albo
po ztym doswiadczeniu w szkole podstawowej, w zawoddwce zaczeli otrzymywac swietne oceny. To

dato im wiare w swoje mozliwosci.

Wielu respondentéw, mdwigc z dzisiejszej perspektywy o swoim dziecinstwie, sytuuje problem w
sobie: ja bytem inny, dokuczliwy, bytam niegrzeczna, rozrabiaka byt ze mnie, to ze mng cos byto nie
tak, bytam zbuntowanym dzieckiem. O sobie dzisiaj nadal méwig negatywnie: ,nie jestem bystry,

wolno mysle” (mezczyzna, 37 lat), ,mam przekonanie, ze nic nie robie dobrze” (kobieta, 24 lata).
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Przekonanie o wiasnym sprawstwie

Ci respondenci, ktorzy dobrze sobie radzag — majg zadbane mieszkania, prace, sami sie utrzymuija,
uczg sie w dobrych szkotach, etc — cechuje przejecie odpowiedzialnosci za swdj los. Respondenci
deklarujg, ze poradzili sobie dzieki sobie i swoim umiejetnosciom, uporowi, samozaparciu. Nawet
jesli wspominajg w wywiadzie o wsparciu innych, jest ono dla nich pewnego rodzaju szansg,
prezentem od losu, z ktérego korzystajg dzieki swojej determinacji. Wydaje sie, ze to przekonanie
pomaga badanym w przejmowaniu odpowiedzialnosci za siebie, poczuciu bezpieczenstwa, rozwija

poczucie wtasnej wartosci.

Warto pamietaé o tym, planujgc dziatania wsparciowe, jak wazne dla wychowankdéw jest to, zeby
sami mogli poczué sie autorami swojego sukcesu i zeby pomagajgc im, nie ubezwtasnowolni¢, nie

odebraé tej mozliwosci samostanowienia o sobie, ktdra jest tak silng motywacjg do dziatania.

Inng kwestig jest to, ze czes¢ wychowankdéw nie chce prosi¢ o pomoc, poniewaz jest to dla nich
dowdd stabosci. Wsrdd respondentéw pojawita sie nawet jedna osoba (kobieta, 26 lat), ktdra
Swiadomie po opuszczeniu placéwki nigdy nie korzystata z zadnego wsparcia od panstwa: ,nie

prositam o nic, nie chciatam bra¢ od nikogo”.

Z kolei te osoby, ktdre sobie gorzej radzg, cechujg sie wiekszg biernoscia, nie czujg, aby wiele zalezato
od nich, majg poczucie krzywdy, oczekujg od innych (panstwa, placéwki, osrodka pomocy
spotecznej), ze powinni wszystko dostac. Jeden z respondentdw powiedziat: ,,Po co ja mam sie starac,

skoro mi nikt w niczym nie pomoze?” (mezczyzna, 22 lata)

Respondenci, ktdrzy sobie dobrze radzg, wskazujg na dwie charakterystyczne ich zdaniem postawy
wsrdd wychowankéw doméw dziecka: sg osoby, ktérym sie chce i ktére wtasnie dlatego skorzystajg
ze wsparcia i szansy, jakie stwarzajg im inni i sg osoby, ktérym sie nie chce, a wtedy choéby
wychowawcy staneli na gtowie, wbrew ich woli nie uda im sie pomdc. Sami respondenci nie umieli

wskazac, co innego moze stac za tg checig i niechecig do zmiany swojego zycia.

Wywiady poglebione z ekspertami i ekspertkami

Przeprowadzono 8 wywiaddéw z 9 ekspertami i ekspertkami: trzema osobami petnigcymi funkcje
kierownicze w domach dla dzieci prowadzonych przez organizacje pozarzagdowe: Gdanskg Fundacje
Innowacji Spotecznej i Towarzystwo ,Nasz Dom”, jedng osobg zarzadzajacg panstwowym domem
dziecka, jednym wychowawcg z panstwowego domu dziecka, dwoma wychowawcami z doméw dla

dzieci prowadzonych przez GFIS, jedna osobg zajmujgca sie wsparciem usamodzielniajgcych sie
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wychowankéw z Fundacji Robinson Crusoe oraz jedng osobg z Ministerstwa Pracy i Polityki

Spotecznej.

Przeprowadzone rozmowy potwierdzity wnioski ptyngce z wywiaddéw indywidualnych oraz z wywiadu
grupowego z ekspertami i ekspertkami. Zdecydowana wiekszo$é respondentéw zgodzita sie, ze
wplyw rodziny biologicznej na dzieci jest destrukcyjny, a mozliwosci pracy z nig bardzo ograniczone,
cho¢ co do zasady zgadzano sie z ideg nowej ustawy akcentujgcej prace z rodzing biologiczna.
Dostrzezono podobne problemy zwigzane z procesem usamodzielnienia i podobne kluczowe
momenty dla powodzenia na rynku pracy, mata motywacje wychowankéw do aktywnosci, w tym
nauki i pracy, matg wytrwatos$¢, znaczenie stabilnej i wysokiej samooceny oraz warto$é wymienionych
wczesniej form wsparcia. W tej czesci ograniczymy sie wiec do przedstawienia rzeczy, ktdre nie

pojawiajg sie w pozostatych rozdziatach.

Warunki pracy wychowawcow

Wszystkie osoby pracujace z wychowankami byty bardzo oddane swojej pracy, a ich zaangazowanie
nierzadko wykraczato poza formalne ramy zatrudnienia — wiele z tych oséb zajmowato sie dzieémi
rowniez po godzinach swojej pracy, uznajac to za specyfike swojego zawodu. Miaty poczucie sensu
swojej pracy i byly z niej zadowolone. Wskazywano jednak rdwniez na duze obcigzenia, jakie sie z tym
wigzg — trudno jest czasem pogodzi¢ zycie zawodowe z rodzinnym. Standardem w matych
placéwkach byto petnienie 12-godzinnego dyzuru przez pojedynczego wychowawce, w zwigzku z tym
pozadanym rozwigzaniem bytoby wprowadzenie drugiej osoby podczas dyzuréw, ktéra mogtaby go
odcigzy¢. Zwrdcono uwage na potrzebe superwizji dla kadry. Wychowawczyni z placéwki panstwowej
dodatkowo byta przez ostatnie lata opiekunem usamodzielnienia 14 oséb. Funkcja opiekuna z
zatozenia jest petniona wolontarystycznie, jednak jej zdaniem, aby naprawde wesprzec
wychowanka/wychowanke trzeba przeznaczy¢ wiele godzin na prace z nim/nig, w zwigzku z tym

funkcja ta powinna by¢ wynagradzana przynajmniej na poziomie minimalnym.

Opinia o systemie pieczy zastepczej

Wszystkie osoby podkreslity, ze wazne jest, aby wychowawcy mogli wiecej czasu poswiecaé dzieciom
i mie¢ mozliwos¢ zindywidualizowania kontaktu z nimi. Najczesciej proponowano wiec rozwigzanie
tworzenia niewielkich placowek lub zatrudnienia dodatkowych wychowawcéw. Niektore osoby
podkreslity znaczenie rodzinnych placéwek i tego, aby trafiato do nich jak najwiecej dzieci, po to, aby
miaty w nich namiastke zycia jak najbardziej zblizonego do domowego. Jedna z oséb uznata, ze
placowki instytucjonalne powinny istnie¢c w obecnej formie, jesli trafia do nich szczegdlnie trudna
mtodziez. Osoba z Towarzystwa ,Nasz Dom” natomiast podkreslita role budowania indywidulanych

wiezi pomiedzy wychowankami a rodzicami biologicznymi lub zastepczymi.
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Stosowane formy wsparcia wychowankéw w przygotowaniu do rynku pracy

Osoby pracujace z wychowankami w placéwkach najczesciej wymieniaty takie formy wsparcia jak:
rozmowa o zainteresowaniach, nauka praktycznych umiejetnosci takich jak gotowanie, pranie,
pilnowanie swoich spraw formalnych, korzystanie ze wsparcia doradcéw zawodowych i psychologéw
chociaz przewaznie tylko w najtrudniejszych przypadkach. Niektdrzy rozméwcy podawali przyktady
tego, co podobato sie wychowankom w ich placoéwkach: kurs prawa jazdy, kurs gotowania, warsztaty

art-terapii garncarstwo i sport, staze zawodowe.

Wiekszo$é respondentdw przyznata, ze woli motywowaé wychowankéw do wybrania szkoty z
zawodem, gdyz majg duze obawy, czy wychowankowie bedg potrafili zda¢ mature, a potem wytrwac
na studiach. Jedna z oséb powiedziata, ze w jej przypadku pracuje z tak trudng mtodziezg, ze ,to jest
walka o utrzymanie sie na powierzchni”, w zwigzku z tym jak najszybsze uzyskanie zawodu jest
bardzo wazne. Tylko osoba z Towarzystwa ,Nasz Dom” zadeklarowata, ze wiekszo$s¢ wychowankéw

idzie na studia.

Niektdre osoby podnosity problem tego, ze dzieci nie potrafia oszczedza¢ i planowac¢ wydatkéw.
Ekspertka z Fundacji Robinson Crusoe potwierdzita, ze w nauczenie sie tego jest potrzeba wysuwang
przez wychowankdéw. W tym celu Fundacja stworzyta program Ekonomia Robinsona. W ramach tego
programu wychowankowie uczg sie zasad ekonomii zycia codziennego, a nastepnie sprawdzajg swoje
umiejetnosci w specjalnej grze symulacyjnej nieco podobnej do Monopoly, opartej na mechanizmach
finansowych, z jakimi zetkng sie w dorostym zyciu. Wygrywa ta osoba, ktdra najlepiej gospodaruje
wydatkami, gra konczy sie prognoza przysztej emerytury. Warsztat z grg mozna takze zrealizowaé w
kazdej chetnej placdwce — realizuje go Fundacja Robinson Crusoe. Innym dziataniem realizowanym
przez Fundacje jest program Robinson na plusie, ktéry uczyt mtodziez zaktadania wtasnej firmy —
podczas obozu odbywata sie kilkudniowa gra symulacyjna, podczas ktorej uczestnicy zamieniali sie w
przedsiebiorcéw i prowadzili firmy. Program ten okazat sie wielkim sukcesem i zostat przez mtodziez

oceniony jako bardzo edukacyjny.

Jedna z wychowawczyn zaangazowana w dziatania zaréwno Fundacji Robinson Crusoe, jak i
Towarzystwa Psychoprofilaktycznego podkreslata znaczenie dziatan podejmowanych przez te
organizacje dla jakosci zycia wychowankdéw. Jedno z najwazniejszych jest stosowanie terapii
dtugoterminowej, tym na zyczenie wychowanka takze rodzinnej, ktore jest konieczne, aby
wychowanek mégt poradzi¢ sobie emocjonalnie z odrzuceniem/stratg rodziny, podobne stanowisko
przedstawit respondent z Towarzystwa ,Nasz Dom”. Inne warte uwagi dziatania to programy
wehikutéw usamodzielnienia — specjalnych grup wsparcia dla usamodzielnionych wychowankoéw,

ktore sg dostosowane do ich potrzeb oraz funkcja opiekuna usamodzielnienia, jesli jest dobrze
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realizowana. Oprécz opiekuna usamodzielnienia warto by sie zastanowi¢ nad osoba, ktéra mogtaby
byé¢ dla wychowanka mentorem — osoba, ktéra spotka sie z wychowankiem raz w miesigcu,
ukierunkuje go np. zawodowo, porozmawia o problemach. Wazne jest takze integrowanie
wychowankdéw ze spoteczenstwem, np., w formie wymian mitodziezowych, poniewaz z jej
doswiadczen wynika, ze izolujg sie oni od ludzi i majg ktopot z nawigzywaniem relacji, a takze czujg

sie niepewnie wsréd oséb, ktore nie sg z domu dziecka.

Jej zdaniem z praktycznych rozwigzan sprawdza sie takze metoda zawierania kontraktow z
wychowankiem, kiedy finansuje mu sie potrzebny mu do szkoty/pracy sprzet np. aparat fotograficzny,
a onf/ona w zamian za to musi odpracowacd kilkadziesigt godzin spotecznie. Z jej punktu widzenia
kluczowe dla procesu usamodzielnienia wychowanka jest zaszczepienie w dziecku wiary we wtasne
sity oraz wiary, ze co$ od niego zalezy. W tym momencie mozliwa jest dalsza praca nad poczuciem
odpowiedzialnosci za siebie i samoswiadomoscig swojej sytuacji spotecznej. Bardzo wazna jest dla
mtodziez przede wszystkim nauka tworzenia relacji spotecznych — temat przyjazni, mitosci, rozstan

wzbudzat najwieksze zainteresowanie wsrdd wszystkich innych warsztatéw.

Kwestig dyskusyjng okazaty sie granice swobody, jakie mozna dawa¢ wychowankom. Jako przyktad
dobrego modelu kilku ekspertow i ekspertek podawato prace metodg spotecznosci, gdzie
wychowankowie majg ogromny wptyw na ustalenie zasad i ich pdzniejsze egzekwowanie. Zdaniem
niektérych respondentéw narzucanie z géry nakazow i zakazéw w regulaminach wyksztatca bowiem
w wychowankach przeswiadczenie o tym, Ze nalezy prowadzi¢ drugie zycie oraz sg bezposrednia
przyczyng ich checi natychmiastowego opuszczenia placowki po 18 roku zycia, ktére najczesciej
prowadzi do zaprzestania nauki. Eksperci odnosili sie np. do problemu palenia — w regulaminach
placowek wystepuje zakaz palenia w wiekszosci dotyczacy zaréwno wychowankéw, jak i
wychowawcéw, wiadomo jednak, ze cze$¢ wychowankdw pali. Problem ten nasila sie np. na obozach
rozwigzanie. Jedna z ekspertek podata przyktad rozwigzania, z ktérym sie spotkata, jej zdaniem
uczciwe podchodzgcego do kwestii palenia przez wychowankéw i jednoczes$nie nie promujgce tego,
jako fajnego stylu zycia: wychowawcy i petnoletni wychowankowie mogg tylko pali¢ w wyznaczonym
miejscu, tzw. zonie, ktéra znajduje sie w odizolowanym i mato przyjemnym miejscem np. bez zadnych
miejsc do siedzenia, przy Smietniku. Niepetnoletni wychowankowie mogg tez pali¢ pod warunkiem

zgody ich opiekuna prawnego.

Dwoje ekspertdw podato réwniez ich zdaniem bardzo wazny przyktady dziatan na rzecz
usamodzielniajgcych sie wychowankéw. Pierwszy to program Wehikutéw Usamodzielnienia
prowadzony przez Fundacje Robinson Cruose, gdzie wychowankowie (zwani Robinsonami) biorg

udziat w m.in. w zajeciach dotyczacych komunikacji, asertywnosci, odkrywania swoich mocnych
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stron, nauki savoir-vivre’u, przewidziany jest program kulturalny — teatr, opera, kino, ktéry
wychowankowie wspominajg po latach, nauka korzystania z zasobdw internetu, zajecia z ekonomii i
inne, ktérych potrzebuje dana grupa. Drugi to pomocny we wchodzeniu na rynek pracy program
,Bezpieczny start”, czyli dwutygodniowe staze w miejscach, w ktérych wychowankowie s3
zainteresowani pracg i otrzymujg za udziat w nim niewielkie stypendia od fundacji — najczesciej sg to
restauracje, sklepy, hotele, ale tez bardziej specjalistyczne miejsca, jak np. klinika weterynaryjna,
agencja reklamowa czy wspdtprowadzenie zajec plastycznych. W efekcie tego programu dwie osoby
zostaty zatrudnione, wsrdéd innych korzysci mozna wymienié¢ nabranie konkretnych przydatnych na
rynku pracy umiejetnosci, zobaczenie tego, jak wyglada praca w interesujagcym miejscu, jak jest
zorganizowana firma, jak ludzie sie do siebie odnoszg, co uczy i jednoczesnie zmniejsza lek.
Wychowankowie majg kontakt z dorostymi modelujgcymi pozytywnie — pracujgcymi, utrzymujacymi

sie, bardzo doceniajg, ze ktos im stworzyt takg mozliwo$é, widzg, co mogg osiggnaé w przysztosci.
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Zogniskowany wywiad grupowy

Wywiad grupowy z ekspertami i ekspertkami w zakresie pieczy zastepczej

W wywiadzie wzieto udziat dziesie¢ oséb wskazanych przez Zamawiajgcego: dwdch przedstawicieli
GFIS zajmujgcych sie projektem dotyczgacym wsparcia wychowankdw, cztery osoby petnigce funkcje
kierownicze w domach dziecka/domach dla dzieci — trzy w domach prowadzonych przez GFIS oraz
jedna w domu prowadzonym przez Stowarzyszenie ,Nasz Dom”, dwie osoby reprezentujgce MOPS w
Gdyni (zespdt ds. wsparcia dziecka i rodziny) oraz dwie osoby reprezentujgce Urzad Miasta Gdanska.

Wywiad odbyt sie 26 pazdziernika 2012 r. w siedzibie GFIS.

Celem wywiadu byto zebranie opinii ekspertéw i ekspertek na temat identyfikacji czynnikéw
majacych wptyw na poradzenie sobie na rynku pracy oraz mozliwosci wsparcia wychowankéw w

procesie wyboru zawodu i pdzniejszym utrzymaniu sie na rynku pracy.

Czynniki, ktére majqg wplyw na to, czy wychowanek poradzi sobie na rynku pracy

Motywacja do zmian

Na poczatku dyskusji zostata poruszona kwestia motywacji do zmiany. Wychowankowie podczas
wywiadow pogtebionych zwracali uwage na to, ze osoby, ktére sobie radzg w zyciu tj. maja
mieszkanie, prace , zakoiczyty nauke z sukcesem, to osoby, ktérym ,,sie chce”. A pozostatym ,sie nie
chce” i w zwigzku z tym, chocby otrzymali najwieksza nawet pomoc i wsparcie, nie skorzystajg z tej
szansy i zostang klientami opieki spotecznej, beda uzaleznieni od alkoholu i narkotykéw, zaczng krasé.

Taki obraz rysujg wychowankowie patrzac na siebie i swoich réwiesnikow.

Eksperci i ekspertki zostali wiec poproszeni o ustosunkowanie sie do tego, co to ich zdaniem znaczy,
ze ,.komus sie chce, a komus nie chce” i od czego zalezy ich zdaniem to, ze wychowanek sobie poradzi

po opuszczeniu placéwki.

Jedna z przedstawicielek kadry kierowniczej doméw dla dzieci zwrdcita uwage, ze decydujace dla
tego, czy kto$ sobie poradzi, wydajg jej sie takie miekkie kompetencje lub cechy, jak poczucie
wartosci, odwaga do podejmowania wyzwan, to jak dziecko rozumie otaczajacy je Swiat, jak
nawigzuje kontakt z ludzmi, w jaki sposdb sie z nimi komunikuje, jak sie potrafi zaprezentowac innym,
jaka ma kulture osobistg. Dodatkowo odpowiedzialno$¢ za rozwéj tych kompetencji i za motywacje

wychowanka do zmiany ponoszg jej zdaniem opiekunowie/wychowawcy:

Ja nie uwazam, ze to tak jest, ze komus sie nie chce. Ja raczej uwazam, ze to my niedostatecznie na
jego drodze go zmotywowali$my. Bedzie jaki$ procent ktéremu sie nie uda — statystycznie. Nie ma tak,

zeby zrobi¢ co$ za kogos, jesli ktos ma cos innego w glowie. To pewnie wynika z wielu rzeczy — z
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sytuacji rodzinnej, z wzorcéw, z tego, jak dtugo u nas byt. Czasami to, ze byt dtugo to przeszkadza, a

czasami to, ze byt krétko tez przeszkadza. To jest kwestia naszego wptywu na dziecko.

Budowanie realnych wyobrazen dotyczacych przysztosci

Wazne jest wiec, aby z kazdym dzieckiem pracowac indywidualnie, przede wszystkim nad jego
poczuciem wartosci i wyobrazeniami dotyczacymi przysztosci. Pytaé dziecko, o czym marzy, co by
chciato, jak wyobraza sobie przyszte zycie. Dzieci wynoszg z domu wzorce zycia takiego, jakie
prowadzg ich rodzice, praca nie jest dla nich wartoscig. Ekspertka podkredlita, ze wychowankowie
maja bardzo stabe wyobrazenie o tym, co ich czeka, dlatego wazine jest takze, aby na nastepnym

etapie urealni¢ ich wyobrazenia:

Dlatego wazne jest, zeby pomdc mu skonkretyzowaé, np.: ile bedziesz miat pieniedzy? Tyle i tyle. No i
co ty za to mozesz? Oni myslg, ze mogg wszystko. | jak zaczynasz konkretyzowac: ile kosztuje prad? No
nie wiem. To sie dowiedz. Nie to, ze mu powiem — dowiedz sie. lle bedzie cie kosztowato mieszkanie?
Gdzie bedziesz mieszkat? Tyle. A ile jedzenie, jak myslisz? No to liczymy. A ile papierosy? No bo palisz. |

on nagle sie zderza z rzeczywistoscia. Taka twarda. To trzeba robic jak najwczesniej.

Rozpoczynanie przygotowania do wej$cia na rynek pracy jak najwczesniej

Eksperci byli zgodni w tym, ze przygotowanie dziecka do procesu usamodzielnienia nalezy zaczyna,
jak najwczesniej — kilka miesiecy przed 18 rokiem zycia to zdecydowanie za pdzno. Szczegdlnie w
przypadku przygotowania do wejscia na rynek pracy. Zdaniem przedstawiciela MOPS w wieku 18 lat
wychowanek jest juz uksztattowany — jego poprzednie wybory dotyczace stopnia jego edukacji

determinujg sytuacje, w ktérej sie znajduje.

Przychodzi do nas 18-latek, on jest uksztattowany. Cudu nie zrobimy. W slangu mtodziezowym my
jesteSmy dla nich jak wyposazenie urzedu. Jesli wczesniej nie udato sie podsyci¢ pedu do wiedzy,

edukacji itd., to jeszcze bardziej paralizujemy jego zyciowg sytuacje, rozdajgc mu pienigdze.

Jedna z ekspertek podkreslita, ze proces przygotowywania do samodzielnego zycia zaczyna sie juz od

momentu przyjscia dziecka do placéwki, nawet jesli dziecko ma dopiero 4 lata:

Od pierwszych dni, kiedy u nas jest. Na wzér domu rodzinnego, gdzie przeciez dziecko od poczatku jest

uczone pewnych zyciowych kompetenciji.

Przedstawiciele MOPS jako gdrng granice rozpoczecia procesu usamodzielnienia i przygotowania do

wejscia na rynek pracy okreslili jako 15-16 lat.

Podejmowane dziatania powinny by¢ adekwatne do wieku dziecka i jego zainteresowan. Dla 15-latka

perspektywa pracy zawodowej jest wcigz bardzo odlegta, zupetnie inaczej dla 19-latka. Mtodsze
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dzieci nie dostrzegajg wagi wyboru zawodu, ktdry czesto taczy sie wyborem szkoty po ukorczeniu

gimnazjum.

Filozofia osrodka pomocy spotecznej

Przedstawiciel MOPS poruszyt kwestie réznego podejscia do wychowankéw domoéw dziecka w
zaleznosci od powiatu. Zdarza sie w czesci powiatdw, ze pracownicy MOPS/PCPR skupiajg sie na tym,
zeby przytapaé usamodzielniajgcego sie wychowanka na btedzie czy niewywigzaniu sie z czegos, zeby
jak najszybciej zakoniczy¢ udzielanie mu wsparcia finansowego. Zupetnie inaczej jest w osrodku w

Gdyni:

Nasza podstawowa zasada: pracujemy tak dtugo z tym wychowankiem, pdki jestesmy w stanie z nim
utrzymac jaki$ kontakt. Nie sposdb od nas nie dosta¢ pomocy i wsparcia, juz naprawde trzeba bardzo
tego chcie¢. Oczywiscie byty osoby, ktére definitywnie przestawaty sie z nami kontaktowac i juz na to
nie mielisSmy zadnego wptywu. Ale robilismy zawsze ten ostatni ruch, zeby wezwac te osobe, zebysmy
mieli dowdd na to, ze zrobilismy wobec tej osoby tyle, ile mozna byto zrobic. Niestety sg powiaty, gdzie
idzie sie po najmniejszej linii oporu. Osoba przerwie nauke i juz jest powdd, zeby odcig¢ jg od pomocy.
(...) My mielismy taka filozofie, zeby dawaé tam, gdzie mozna byto maksymalne kwoty. Nie szukac
mozliwosci dania zamiast 4900 to 900 ztotych. (...) Zaktadalismy, ze jedli tutaj nie wykorzystamy tego,
co mozemy, to i tak ta osoba wyptynie w systemie i korzystanie z tego systemu sie utrwali i w innej
formie roztozy sie na wiele lat, a moze i na cate zycie. | tak naprawde to nie jest sposdb — zeby nie da¢

tej osobie szansy.

Zdaniem przedstawicieli MOPS takie podejscie przynosi bardzo dobre efekty. Generalnie osoby
usamodzielniajgce sie mozna podzieli¢ na 3 kategorie: osoby, ktdre wywigzujg sie bez zadnych
problemdéw ze wszystkich swoich zobowigzan wobec MOPS, osoby, ktére od samego poczatku nie
zamierzajg sie wywigzywac z takich zobowigzan oraz osoby, ktdre sg posrodku — z jednej strony majg
motywacje do nauki i pracy, a z drugiej strony majg takze okresy, kiedy przezywaja duze trudnosci.
Takie wifasnie osoby w sposéb szczegdlny wymagajg wsparcia pracownika socjalnego i opiekuna
usamodzielnienia, poniewaz w ich przypadku jest ono kluczowe. Nigdy nie mozna przewidzie¢, czy
dang osobe uda sie czy nie uda zmotywowa¢, dlatego wazne jest, aby dawaé szanse wszystkim - caty
czas motywowac, pokazywaé wychowankowi, do czego jest w stanie dojs¢ dzieki nauce i jak to

wptywa na jego przyszty sytuacje na rynku pracy.

Sq wychowankowie, ktérzy jak juz sie pojawiajg, to wiadomo, ze bedg problemy. My juz na bazie
doswiadczen nie czekamy pot roku na zaswiadczenie szkolne, tylko kontrolujemy frekwencje, np. po
dwadch czy trzech miesigcach. Kiedy okazuje sie, ze jest zerowa wzywamy takg osobe. Mdéwimy, ze ok,
na ten moment tak to wyglada, przyjmujemy ten stan, ale trzeba zrobi¢ to, to i to i bedziemy

sukcesywnie panig czy pana kontrolowali po tym wzgledem, bo pani nie uczy sie dla nas, tylko dla
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siebie. Takie podejscie, gdybysmy przymykali na to oko do niczego nie prowadzi, tylko utrwala w

wychowanku poczucie, ze tak mozna.

W Gdyni zostaty takze uruchomione szkolenia dla oséb opuszczajgcych placéwki, aby przygotowac ich
do procesu usamodzielnienia, a takze zeby wychowanek i pracownik socjalny mieli okazje sie poznac.
Na takich spotkaniach przedstawiane sg uprawnienia, jakie przystuguja, ale jakie wymagania trzeba

spetni¢, zeby otrzymadé Swiadczenia.

Uczenie odpowiedzialnosci i dawanie wolnosci wyboru

W toku dyskusji zwrécono uwage na kwestie wyboru dokonywanego przez wychowanka dotyczgcego
podejmowania waznych decyzji — takze decyzji zdaniem wychowawcéw btednych. Zastanawiano sie,
czy mozna moéwié, ze dorosty wychowanek, odrzucajgc pomoc MOPS, dokonuje wyboru — czy ma na
tyle duzg s$wiadomo$é, ze wie, z czym tgczy sie taki wybdr. Zdaniem przedstawiciela MOPS
wychowankowie nie majg takiej Swiadomosci. Zwrécono uwage na bardzo wazng kwestie — dzieci w

placowkach generalnie nie sg wczesniej uczone wyboru:

Istnieje system zakazédw-nakazéw, ewentualnie kar i nagrdd, a gdzie tu mamy jakikolwiek wybdr. | caty
czas wracamy do metody pracy uczenia tego cztowieka odpowiedzialnosci, dokonywania wyboru, co

sie dzieje, jak podejme taka decyzje, a co sie dzieje, jak podejme taka.

Zamiast uczenia wyboru i dawania poczucia wpltywu czesto narzuca sie wychowankowi punkt

widzenia wychowawcy/opiekuna i to on/ona podejmuje za wychowanka najwazniejsze decyzje.

Uszczesliwianie na site dzieciaka, bo ja jestem dorosta, wiem lepiej: stuchaj, jak bedziesz kucharzem, to
bedziesz miat dobrze. | dzieciak idzie po naszym, bo jestesmy z nim w dobrym kontakcie. A potem sie

okazuje, ze on wecale nie chciat by¢ tym kucharzem.

Wazne jest, aby dotrze¢ do tego, co chcg dzieci, cho¢ czasem jest to trudne z uwagi na to, ze nie

potrafig one nazwaé swoich potrzeb czy okresli¢, czego im brakuje.

Z zagadnieniem odpowiedzialnosci taczy sie takze inne zwigzane z potrzebg wolnosci u mtodych ludzi
w okresie dojrzewania. Placowka najczesciej te wolno$é bardzo mocno ogranicza, w zwigzku z tym w
chwili ukonczenia 18 roku zycia czes¢ wychowankdow podejmuje natychmiast decyzje o opuszczeniu
placowki. Najczesciej ich motywacjg jest potrzeba wolnosci. Powstaje wiec pytanie, na ile placéwka

moze odpowiedzieé na te potrzebe mtodego cztowieka.

Zdaniem jednej z ekspertek pracujgcej w domu dziecka posiadajgc wiedze z zakresu pedagogiki i
psychologii rozwojowej, mozna na taky potrzebe odpowiedzie¢, ale wiele zalezy od misji i dei pracy

wychowawczej. Szczegdlnie wartosciowa wydaje sie wiec praca metodg spotecznosci, gdzie
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spotecznos$¢ sama okresla zasady i je potem egzekwuje. Kwestii wolnosci nie nalezy sprowadzac tylko
do tego, do ktorej dziecko moze wychodzi¢, ale w ogéle, o czym moze, a o czym nie moze
zdecydowad. Wielu wychowawcow/opiekundw uwaza, ze dzieci o niczym nie mogg decydowac.
Natomiast, jesli sie nad tym glebiej zastanowi¢, dziecko nie moze decydowac tylko o sprawach

dotyczacych prawa i bezpieczenstwa, co sie wigze ze zdrowiem, a co catej reszcie moze.

Pytanie brzmi: czy dorodli potrafiag oddaé wtadze? Bo to sig taczy z tym, ze dorosli muszg sie wiecej
napracowac i wspigc sie na wyzyny, zeby pracowac takag metoda. Ale to jest metoda, ktora w procesie
usamodzielnia, uczy wyboru, odpowiednio do wieku. (...)

Nie uczy sie dzieci tego, ze z ta wolnoscig, idzie cos, czego oni nie chca przyjaé, czyli odpowiedzialnos¢

za to, co robig. Oni tego nie kojarza. (...) Sg konkretne metody pracy, zeby ich tego nauczy¢.

Rola opiekuna usamodzielnienia

Usamodzielniajgcy sie wychowankowie wybierajg osobe , ktéra bedzie im pomagaé w realizacji planu
dziatania - opiekuna usamodzielnienia. Moze to by¢ kazda osoba — wychowawca z placéwki, osoba
bliska lub tez pracownik socjalny. Przedstawiciele MOPS podkreslili, ze nie wyrazajg swojej zgody, aby
te funkcje petnit rodzic. Zdaniem oséb zarzgdzajgcych domami dla dzieci w ich domach najczesciej
jako opiekunowie usamodzielnienia sg wybierani wychowawcy, co ma swoje dobre strony zwigzane z
tym, ze jest to osoba znajgca dziecko i majgca z nim bliski kontakt. Trudnoscig jest natomiast
wygospodarowanie dodatkowego czasu — opiekunowie usamodzielnienia pracujg spotecznie. W
niektérych domach mogg jednak liczy¢ takze na wsparcie zatrudnionych w nich pracownikéw
socjalnych lub psychologéw. W domu Towarzystwa , Nasz Dom” dzieci podczas 3 lat po opuszczeniu

placowki korzystajg ze wsparcia psychologa.

Z kolei z doswiadczen pracownikéw MOPS wynika, ze najczesciej wychowankowie jako opiekuna
usamodzielnienia wskazujg pracownika socjalnego, bo nie maja zadnej innej osoby, ktérg mogliby
wskaza¢. Zdaniem osob pracujacych w domach dla dzieci wazne jest, aby nie byt to pracownik
socjalny, tylko osoba, z ktéra wychowanek ma dobrg relacje, opartg na zaufaniu, ktéra jest dla niego

autorytetem.

Odpowiedzialne planowanie rodziny

Z doswiadczen pracownikow MOPS wynika, ze jeszcze jedna przeszkoda we wchodzeniu na rynek
pracy dziewczat, jest zachodzenie przez wychowanki w cigze w ciggu roku-dwdch po opuszczeniu
placowki. Cigze sg czesto nieplanowane, zwigzki sg w wiekszosci przypadkdw niestabilne i z czasem

wychowanki stajg sie samotnymi matkami.
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Pojawia sie wiec kwestia przygotowania mtodych ludzi do rozpoczecia wspodtzycia seksualnego —
prowadzenia przez wychowawcéw/opiekundw rozmoéw, zaplanowania wizyt u ginekologa,

przedstawienie wiedzy o antykoncepcji, pomoc w wyborze srodkéw antykoncepcyjnych.

Wsparcie udzielane wychowankom w wyborze drogi zawodowej

Zdaniem o0soéb pracujgcych w domach dla dzieci placéwki generalnie nie sg przygotowane do
wspierania wychowankow w tym zakresie. Najczesciej wychowawcy/opiekunowie bazujg na swojej
intuicji, czasem korzystajg z pomocy doradcéw zawodowych lub psychologéw. Zwrécono uwage, jak
wazne bytoby wypracowanie metod i narzedzi, ktdre kadra placéwek mogtaby wykorzysta¢ do pracy z
wychowankami. Zapobiegtoby to dokonywaniu wyboru za wychowanka w oparciu o to, co dorostemu

wydaje sie, ze bedzie dobre dla dziecka.

Edukacja zawodowa czy na poziomie og6lnoksztatcacym?

Podczas dyskusji zastanawiano sie rowniez nad kwestig, czy po gimnazjum kierunkowaé dzieci na
nauke zawodu czy tez zacheca¢ do ksztatcenia ogdlnoksztatcgcego. Zdaniem osdéb pracujacych w
domach dla dzieci istnieje presja, aby wychowanek opuscit placéwke z zawodem. Wybodr liceum jest
ryzykowny, poniewaz w przypadku nie podjscia na studia nie daje on zawodu.
Wychowawcy/opiekunowie obawiajg sie, ze po wyjsciu z placéwki dziecko nie wytrwa w edukacji lub
nie dostanie sie na studia. Z drugiej strony zwrécono uwage na niebezpieczenstwo takiego myslenia
zwigzane z nie dawaniem szansy dzieciom, ktdre chcg sie ksztatcié. Wazne wiec jest, zeby motywacjg

wyboru szkoty nie byty leki i obawy wychowawcow.

Przedstawiciele MOPS zwrécili uwage na niebezpieczenstwo zwigzane z motywacjg do

podejmowania Sredniej edukacji przez wychowankow:

Podejmuja nauke w szkotach krzak, tylko po to zeby uzyskaé¢ swiadczenie, dawniej po to, zeby sie

migac od wojska, czasami dla Swiadczen ZUS-owskich. Nie ma to nic wspdlnego z edukacja.

Moje doswiadczenie jest takie, ze jak byty niepowodzenia szkolne i kto$ nie ma pomystu na siebie, to

idzie do liceum i to wtasnie liceum nauka raz na 2 tygodnie 2 dni. Ona niewiele wnosi.

Dalsza edukacja polega na chodzeniu do kolejnych szkét policealnych, ktére wychowanek koniczy, ale
bez egzamindw zawodowych. W efekcie ma wyksztatcenie srednie, ale bez zawodu. Pojawita sie
kwestia tego, z czym dla wychowanka wigze sie wobec tego chodzenie do szkoty — w takich
wypadkach ich celem jest uzyskanie sSwiadczenia, a nie edukacja, wtasny rozwdj czy nabycie

kompetencji potrzebnych na rynku pracy.
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Zwrdcono tez uwage, ze edukacja takich wychowankow czesto jest bardzo stabilna pdki sg oni w
placéwce. Natomiast, kiedy konczg 18 lat, przychodzi wreszcie wolnos$é, koriczy sie nadzér, nastepuje
odwrét. W wielu przypadkach rzucajg szkote, nawet kilka miesiecy przed jej ukoriczeniem i zaczynajg

nauke w innej. To powoduje przerwe i stracenie tamtych dwéch-trzech lat edukacji.

Eksperci wskazali rédzne przyczyny takiego stanu rzeczy. Jedng z nich byto dokonanie wyboru szkoty
niezgodnego z zainteresowaniami wychowanka, druga koniecznos¢ zamiany szkoty dziennej na
zaoczng z uwagi na podjecie pracy. Jednak zdaniem przedstawicieli MOPS w wielu przypadkach

osoby, ktére zmienity szkote na liceum zaoczne, nie pracuja.

Trudnoscig we wsparciu wychowanka jest niemozno$¢ przewidzenia rynku pracy — tego, jakie zawody
bedg potrzebne. Inng — przepisy dotyczace pracy matoletnich, ktére utrudniajg zdobywanie
pierwszych doswiadczernn zawodowych dzieciom ponizej 16 roku zycia, np. jako pomoc w pracach
gospodarskich. Takie doswiadczenie dzieci nie bedace w placéwkach zdobywajg naturalnie,

pomagajac rodzicom czy sgsiadom.

Rodzina

Eksperci na podstawie swoich doswiadczen zgodzili sie z konkluzjg wynikajgca z wywiadow
pogtebionych, ze osoby, ktére majg ograniczony kontakt z rodzing, poniewaz same tak zdecydowaty
lub rodzice nie zyjg, radzg sobie lepiej w zyciu, niz osoby, ktére utrzymujg bardzo bliski kontakt z

rodzicami.

Musze sie z tym zgodzi¢. Tym osobom, ktére wrécity do domu rodzinnego zyje sie duzo ciezej, czesto
zakoniczyty edukacje lub musiaty zrezygnowac ze swoich marzen o zawodzie, bo proza zycia, problemy
rodzinne, najczesciej finansowe, zmuszajg ich do pracy, partycypowac w kosztach czesto sptacaé dtugi

rodzinne. Zdecydowanie gorzej im sie wiedzie.

Pracowatem wiele lat jako kurator rodzinny, jesli jest juz decyzja o zabraniu dziecka, ona nie nastepuje
z dnia na dzien, w Srodowisku jest Zle i nie zmienia sie przez dtuzszy okres. (...) Jesli Srodki nie skutkujg

mija rok-pottora-dwa — tyle przewaznie mija zanim prokuratur podejmuje decyzje.

Eksperci podkreslili, ze od kilku lat jest wieksza mozliwos¢ pracy z rodzinami, w zwigzku z tym by¢
moze bedzie sie mozna spodziewac lepszych efektéw. Zwrdcono uwage na rozrdznienie pomiedzy
utrzymywaniem kontaktu z rodzing a usamodzielnianiem sie do domu rodzinnego, gdzie dziecko
wraca do $rodowiska, ktére go obcigza. Aby nie doszto do takiej sytuacji konieczna jest praca

psychologiczna nad zaakceptowaniem przez dziecko sytuacji rodzinnej, w jakiej sie znalazto.
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[Wychowankowie] z réznych powoddw usamodzielniajg sie do domu — z poczucia winy, lojalnosci albo
nie maja z nikim innym bliskich relacji, z nadziejg, ze moze teraz nam sie uda. A wielu rodzicom chodzi

niestety tylko o to, zeby potozy¢ tape na pienigdzach.

Mieszkania chronione

W kwestii mieszkan chronionych eksperci mieli rézne opinie — dla jednych jest to bardzo wazna forma
pomocy, w momencie, kiedy powiat nie dysponuje zadnymi mieszkaniami socjalnymi, a czesto sie tak
dzieje w powiatach wiejskich, gdzie w placodwkach jest wiele dzieci bez meldunku. Inni wskazywali, ze
mieszkania takie sg dobrym rozwigzaniem tylko w przypadku oséb wymagajgcych specjalnej opieki —

np. z niepetnosprawnoscia.

Mieszkania chronione powinny jednak funkcjonowac tylko na okreslony czas, dla matej ilosci oséb —
istotny jest tez dobdr wychowankéw do mieszkania. Wychowankowie tam mieszkajgcy powinni
otrzymywac wsparcie, a zasady tam panujace nie mogq by¢ takie same jak w domu dziecka pod

wzgledem stopnia kontroli wychowankdw.
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Najwazniejsze wnioski i rekomendacje

Sytuacja zawodowa wychowankéw zalezy od wielu czynnikbw — na cze$¢ z nich ma wptyw
zatrudniona w placéwkach kadra pedagogiczna. Do najwazniejszych z nich nalezy zapewnienie
poczucia bezpieczenstwa i atmosfery wolnej od przemocy, rozwdj zainteresowan i mocnych stron
wychowanka/wychowanki, pomoc w wyborze zawodu zgodnego z zainteresowaniami i mocnymi
stronami wychowanka/wychowanki oraz odpowiednie przygotowanie do samodzielnosci. Ponizej

przedstawiono szczegdétowe wnioski i rekomendacje.

e Sytuacja zawodowa ankietowanych wychowankéw jest trudna — 46% z nich nie pracuje.
Spowodowane jest to wieloma uwarunkowaniami, m.in. sytuacja ekonomiczng kraju.
Jednoczesnie na czes$é z tych czynnikdow ma wptyw kadra domoéw dziecka.

Rekomendacja: Potrzebne jest prowadzenie dtugoterminowej pracy wychowawczej
przygotowujgcej wychowankow do wymogdéw obecnego rynku pracy. Szczegdlnie wazne jest
zwrdcenie uwagi na potrzeby dziecka, jego zainteresowania, a takze swiadomy wybor szkoty,
zapoznanie z rynkiem pracy, zdobycie pierwszych doswiadczen zawodowych przed podjeciem

pracy zawodowe].

e Wyniki wskazujg na ogromng role stworzenia mozliwosci rozwoju zainteresowan w placéwce.
Osoby, ktore miaty tez mozliwos¢ sg bardziej szczesliwe, osiggajg wyzsze wyksztatcenie,
zdecydowanie lepiej oceniajg swoje przygotowanie do usamodzielnienia, czesciej wybierajg
zawodd zgodny z zainteresowaniami i co za tym idzie, sy czesciej bardziej zadowolone z
wyboru zawodu, lepiej tez oceniajg swoich wychowawcéw.

Rekomendacja: W modelu nalezy opracowac¢ wskazéwki i narzedzia umozliwiajgce kadrze
placowek wsparcie w rozwoju zainteresowan przez wychowankéw. Wazna jest tu praca
zindywidualizowana, odpowiadajgca na potrzeby, umiejetnosci, predyspozycje i
zainteresowania mtodej osoby, przy jednoczesnym wigczeniu mtodej osoby w szerszg

przestrzen spoteczng — udziat w otwartych klubach, zajeciach w spotecznosci.

e Whnioski z badania wskazujg, ze duza cze$¢ mtodych ludzi nie czuje sie przygotowana do
codziennego zycia, szczegdlnie jesli chodzi o umiejetnos¢ gospodarowania pieniedzmi,
wiedzy na temat cen w sklepach, itp.

Rekomendacja: Nalezy uwzgledni¢é w planowanych dziataniach  przygotowanie
wychowankéw do samodzielnego zarzadzania finansami, odpowiedzialnego planowania

wydatkéw, itp.

145



Wychowankowie domoéw dziecka bardzo czesto majg bardzo ograniczone doswiadczenia
zyciowe: najczesciej znajg tylko rzeczywisto$¢ rodziny dysfunkcyjnej i wyniesli stamtad
negatywne wzorce zyciowe, w tym je$li chodzi o stosunek do pracy. Dla wielu oséb
negatywne wzorce stajg sie jedynym punktem odniesienia — czesto takze nie znajg zadnych
pozytywnych. W zwigzku z tym ich wyobrazenie o przysztym zyciu, mozliwych oczekiwaniach,
rowniez w stosunku do placéwki, jest bardzo ograniczone. Takie wyobrazenia i oczekiwania
mogg powstaé przede wszystkim na bazie nowych doswiadczen, ktérych wychowankowie
muszg nabraé podczas pobytu w domu dziecka.

Rekomendacja: Praca z wychowankiem w placowce powinna umozliwi¢ mu przede
wszystkim nabranie doswiadczen zyciowych, po to, aby mdgt ksztattowaé swoje wyobrazenie
o $wiecie — swojej przysztosci, zyciu zawodowym, celach, jakie chce osiggna¢ i oczekiwaniach,
jakie moze mie¢ w stosunku do zycia. Dla modelowania pozytywnych wzorcéw
osobowych/zawodowych kluczowe znaczenie bedg mie¢ wszystkie osoby doroste, z ktérymi
wychowanek/wychowanka zetknie sie w domu dziecka, a w szczegdlnosci osoby zarzadzajgce

placowka oraz wychowawca prowadzacy.

Istnieje kilka momentéw w zyciu wychowanka domu dziecka, ktére sg kluczowe dla jego

przygotowania do rynku pracy. Nalezg do nich:

- moment pierwszego kontaktu z placdwkg, czesto od razu modelujgcy postawe osoby, ktéra

znalazta sie w instytucji pieczy zastepczej w sposdb negatywny

Rekomendacja: Z jednej strony nalezy podjg¢ kroki majgce na celu zmiane instytucji
pierwszego kontaktu dziecka z placéwka na jak najbardziej wspierajgce rozwdj wychowanka i
przyjazne mu. Z drugiej kazdy tworzony model wsparcia dla wychowankéw musi wzig¢ pod
uwage istniejgce uwarunkowania i przygotowaé rdéwniez propozycje oddziatywan

skierowanych w strone tych instytucji.

- moment wyboru zawodu/szkoty, wybdr mtodziezy w tym zakresie jest czesto dzietem

przypadku, presji wychowawcy, wychowankowie nie majg plandw na przyszto$¢ i nie
dostrzegajg ich wagi. Duzy odsetek badanych wychowankéw wskazywat na potrzebe
rozmowy doradczej, ktéra przy wyborze szkoty, a dalej zawodu, pomogtaby uwzglednic¢ ich
zainteresowania i naturalne zdolnosci oraz dostarczytaby wiedzy odnosnie realnych

mozliwosci podjecia pracy.

146



Rekomendacja: Tworzony model powinien przewidywa¢ oddziatywania dazace do zmian w
Swiadomosci wychowanka tak, aby byt w stanie podja¢ refleksje nad tym, jak bedzie
wygladata jego przysztos$é, szczegdlnie pod katem zawodowym. Opiekunowie i wychowawcy
we wsparciu wychowanka nie powinni sie kierowa¢ swoimi obawami i lekami. Warto
wesprze¢ ich poprzez stworzenie narzedzi pomagajgcych w diagnozie zainteresowan
wychowanka. Warto tez zadbac o to, zeby o wiele wczeéniej niz moment wyboru zawodu,
wychowanek miat szanse dowiedzie¢ sie, co go interesuje, a placéwka pomogta mu w
rozwoju tych zainteresowan. Wazne jest budowanie realnych wyobrazen dotyczacych
przysztosci. By¢ moze warto, aby model uwzgledniat opis sposobu pracy
wychowawcdow/opiekundw z dzie¢mi w tym kierunku i aby znajdowato sie tam, jak najwiecej

tatwych do zastosowania przyktadéw oddziatywan.

- otrzymanie profesjonalnej pomocy psychologicznej, bardzo wazne jest, aby

wychowanek/wychowanka mieli przestrzen na myslenie o swojej przysztosci i przepracowali
swoje trudnosci, przede wszystkim odrzucenie przez rodzicdw. Zdaniem czesSci ekspertow
mozliwe jest to tylko za pomoca terapii.

Rekomendacja Wazine jest, aby stworzy¢é wychowankom mozliwo$é otrzymania

profesjonalnej pomocy psychologiczne;.

- moment opuszczenia placéwki jest jednym z najistotniejszych. Dla wszystkich jest to bardzo

trudny moment, w ktérym konfrontujg sie z rzeczywistoscig, do ktdrej w wiekszosci
wypadkéw sg nieprzygotowani. Na szybkie opuszczanie placéwki ma wptyw poczucie
frustracji zwigzanej z ograniczeniem swobody i brakiem partnerskiego traktowania przez
placowke. Placowki w matym stopniu przygotowujg mtodziez do podejmowania dojrzatych
decyzji i brania odpowiedzialnosci za swéj los.

Rekomendacja: Model powinien uwzglednia¢ dtugofalowe - jak najwczesniejsze -
przygotowanie wychowanka do samodzielnego zycia i momentu opuszczenia placéwki i
zawiera¢ doktadne wskazowki dla opiekundéw/wychowawcéw, w jaki sposdb to robié. Nalezy
szczegoblnie podjac refleksje dotyczacg mozliwosci traktowania mtodych ludzi po partnersku
poszerzania ich wychowankdw, oddawania im odpowiedzialnosci za swoje zycie,
wypracowywania razem z nimi demokratycznych zasad wspdtpracy i jednoczesnie
konsekwentnego egzekwowania tych zasad. Te kwestie wydajg sie kluczowe dla powodzenia

wszystkich programéw usamodzielnienia.
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- usamodzielnienie sie poza domem rodzinnym, wyniki badan zaréwno iloSciowych, jak i

wywiaddw pogtebionych, w tym wywiadéw z ekspertami wskazuja na to, ze rodzina
biologiczna w wielu przypadkach wywiera destrukcyjny wptyw na zycie usamodzielnionego
wychowanka, jesli pozostaje z nig w bliskich relacjach, poniewaz najczesciej nie zaszta w niej
zadna zmiana. Badani, ktorzy po opuszczeniu placéwki zamieszkali samodzielnie czesciej w
poréwnaniu z osobami, ktére wrdcity do rodziny miaty state zatrudnienie, osiggaty tez wyzsze
wyksztalcenie. Cho¢ ustawa przewiduje wsparcie dla rodzin w postaci asystenta rodziny,
nalezy by¢ jednak przygotowanym na to, Ze praca z rodzing o tak utrwalonych destrukcyjnych
schematach bedzie bardzo trudna i wymagata duzo czasu i zaangazowania oséb o bardzo
wysokich kwalifikacjach. W zwigzku z tym nalezy sie spodziewaé ograniczonej skutecznosci
oddziatywan podejmowanych przez system pomocy spotecznej.

Rekomendacja: Nalezy przygotowywaé¢ mtodziez do usamodzielniania sie poza rodzing
biologiczng i zapewnic jej wsparcie terapeutyczne pozwalajgce przepracowac trudne relacje z

rodzing.

- wybér opiekuna usamodzielnienia — relacje wychowankdéw nie wskazujg, zeby byta to dla

nich szczegdlnie wazna osoba, opiekun usamodzielnienia powinien by¢ jednak
przewodnikiem dla mtodego cztowieka w pierwszych latach dorostego zycia. Co piagty badany
(22%) zwrdcit uwage na odczuwany przy usamodzielnieniu brak zainteresowania i wsparcia
psychicznego ze strony opiekunéw domu dziecka. Czesto pojawiaty sie wypowiedzi, w
ktérych respondenci wskazywali potrzebe zainteresowania ze strony placowki losami
usamodzielniajgcego sie wychowanka juz po opuszczeniu domu dziecka.

Rekomendacja: Warto przygotowa¢ miodziez do Swiadomego wyboru opiekuna
usamodzielnienia. Nalezy tez podja¢ dziatania przygotowujace opiekunéw usamodzielnienia
do petnienia ich roli, aby przejmowanie przez nich opieki nastepowato ptynnie, a
wychowanek miat wsparcie w pierwszych latach samodzielnego zycia oraz uwzgledni¢ te

dziatania w planowanym modelu.

- wczesna cigza — po wyjsciu placdwki zdarza sie, ze wychowanki bardzo szybko zachodzg w
cigze, przerywajg edukacje i w krétkim czasie stajg sie matkami wychowujgcymi dziecko w
pojedynke i klientkami systemu opieki spoteczne;j.

Rekomendacja: Nalezy przygotowywaé wychowankdéw — zaréwno kobiety, jak i mezczyzn - do
Swiadomego rodzicielstwa i prowadzi¢ edukacje seksualng w placéwce, ktéra odnosi¢ sie

bedzie z jednej strony do nowoczesnych metod antykoncepcji, a drugiej do budowania
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stabilnych relacji uczuciowych. Wazne jest, aby umozliwi¢ wszystkim dziewczynkom w

okresie dorastania kontakt z ginekologiem i przygotowac do pierwszej wizyty.

Sytuacja na rynku pracy badanych kobiet jest gorsza. Mniej niz potowa z nich pracuje — az
53% jest nieaktywne zawodowo w poréwnaniu do 33% mezczyzn. Najwiecej kobiet jest takze
wsrdd osdb nie pracujgcych i nie uczacych sie (69%). Na te sytuacje czeSciowo ma wptyw
obcigzenie opiekg nad dzieémi, czeSciowo niskie wyksztatcenie wychowanek, a czesciowo
stereotypy dotyczace pracy zawodowej kobiet. Nalezy tez zwrdci¢ uwage, ze kobiety, ktére
pracujg w zawodach umystowych znacznie czesciej wybraty tez zawdd, bo byt zgodny z ich
zainteresowaniami w poréwnaniu z kobietami pracujgcymi fizycznie.

Rekomendacja: Nalezy zwrdci¢ uwage na trudniejszg sytuacje kobiet na rynku pracy i podjgé
prace z nimi w kierunku Swiadomego podejmowania decyzji zyciowych dotyczacych
niezaleznosci ekonomicznej, pozycji zawodowej i macierzyistwa. Zaréwno z kobietami i
mezczyznami nalezy pracowa¢ nad przeciwdziataniem stereotypom rél ptciowych oraz
ksztattowaniem partnerskich relacji w zwigzkach. Nalezy tez zwréci¢c uwage na wybor

szkoty/zawodu przez kobiety tak, aby wybor ten uwzgledniat ich zainteresowania.

Sytuacja osobista mezczyzn wydaje sie byé trudniejsza niz kobiet — o wiele rzadziej wchodzg
w zwigzki. Czes¢ badanych mezczyzn sygnalizowata jako problem umiejetnos¢ wchodzenia w
relacje partnerskie.

Rekomendacja: Nalezy wesprze¢ mezczyzn w umiejetnosciach umozliwiajgcych budowanie

relacji z innymi — przede wszystkim w relacjach osobistych/partnerskich.

Wyniki wskazuja, ze lepiej przygotowane do samodzielnego zycia sq osoby, ktére w domu
dziecka miaty mozliwos¢ nauczenia sie dbania o wtasne potrzeby: gotowania, prania, robienia
zakupdw, tworzenia budzetu w stosunku do oséb, ktére byty wyreczane przez placowke w
tych czynnosciach. Dodatkowo zauwazono, ze osoby, ktdre przebywaty w miejscach, w
ktorych mogty brac udziat w ciezszych pracach, np. pracach gospodarskich, byty potem lepiej
przygotowane do zycia zawodowego. Poczucie braku przygotowania do samodzielnego zycia
przenosi sie na inne problemy — brak wiary w siebie, strach przed przysztoscig, obawa przed
kontaktami z ludZmi, uzaleznienia, wczesne lub niechciane cigze i inne.

Rekomendacja: W miare mozliwosci powinno sie umozliwi¢ jak najwiekszg samodzielnosc¢
wychowankéw domoéw dziecka zwtaszcza w zakresie dbania o wtasne potrzeby. Wazne tez,
zeby uczy¢ wychowankdéw odpowiedzialnosci za siebie oraz uczyé dokonywania wyboréw

zyciowych. Z punktu widzenia przygotowania do rynku pracy wazne wydaje sie umozliwienie
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wychowankom nabrania doswiadczen zwigzanych z wykonywaniem rdznych prac podczas

pobytu w placéwce.

Pierwsze kroki w dorostym zyciu sg takze trudne dla wychowankéw z uwagi na ich poczucie
osamotnienia po opuszczeniu placéwki i przejsciu w zupetnie inng rzeczywistos¢, gdzie sg
zdani sami na siebie.

Rekomendacja: Do programdw przygotowujacych do usamodzielnienia nalezy wigczyc
moduty rozwijajgce umiejetnosci budowanie sieci wsparcia spotecznego tak, aby
wychowankowie po wyjsciu z placowki byli przygotowani do poradzenia sobie z
osamotnieniem i wyzwaniami samodzielnego zycia. Takie moduty powinny uswiadamiaé
wychowankowi sytuacje w jakiej sie znajdzie po opuszczeniu domu dziecka oraz nauczy¢ go,
w jaki$ sposdb moze radzi¢ sobie z samotnoscig, nudg i poczuciem bezradnosci oraz gdzie w

takich chwilach moze szukac wsparcia.

Zdaniem ekspertow niezwykle wazne jest umozliwienie wychowankom wchodzgcym na
rynek pracy nabrania pierwszych doswiadczen zawodowych, tak aby mogli sobie uswiadomié,
jak wyglada miejsce pracy, co tam sie robi i ile czasu zajmuje praca.

Rekomendacja: Warto zaplanowaé dziatania majace na celu umozliwienia wychowankom
odbycie stazy i praktyk zawodowych — nie jest konieczne, aby byt to zawdd, ktory beda

pozniej wykonywad, ale wazne jest, zeby odpowiadat ich zainteresowaniom.

Kadra doméw dziecka wymaga wsparcia w przygotowaniu wychowankéw do
usamodzielnienia oraz wyboru szkoty/zawodu.

Rekomendacja: Nalezy zadbaé¢ zaréwno o strone wsparcia emocjonalnego dla mitodego
cztowieka, jak réwniez o nabycie praktycznych umiejetnosci. Warto korzystaé z
wypracowanych juz programow (np. przez Fundacje Robinson Crusoe. Nalezy uwzgledni¢ w
planowanym modelu wymagania nowoczesnego rynku pracy i standardy doradztwa
zawodowego i naucza¢ miodziez przede wszystkim poszczegdlnych kompetencji, a nie
zawoddéw, w ktérych nie bedzie pracy, ani mozliwosci tatwego przekwalifikowania.
Wychowawcy powinni otrzymaé wsparcie w rozwoju swoich kompetencji wychowawczych i
doradczych — powinno zostaé przygotowani do prowadzenia rozméw na temat
zainteresowan i plandw wychowankéw, np. na wzdér rozmowy coachingowej. Aby
przeprowadzenie takiej rozmowy byto mozliwe powinni takie posiadaé umiejetnosci
budowania autorytetu, motywowania wychowankdéw, delegowania odpowiedzialnosci w

zaleznosci od ich momentu rozwojowego.

150



Wielu respondentéw miato zte wspomnienia z pobytu w placéwkach i wskazywato na
przemoc fizyczng i psychiczng, jakiej zaznali oraz braki w umiejetnosciach wychowawczych
kadry doméw dziecka.

Rekomendacja: Model powinien uwzgledniaé przede wszystkim przygotowanie kadry
placowek do stworzenia takiej atmosfery, w ktérej nie stosuje sie jakiejkolwiek przemocy
fizycznej i psychicznej do wychowankow i ktéra sprzyja ich rozwojowi, np. na wzér juz
istniejgcej placéwki GFIS na Goscinnej. Bardzo waine jest zapewnienie wsparcia
emocjonalnego przez wychowawcéw, z jednej strony ze wzgledu na walor samego wsparcia,
a z drugiej ze wzgledu na modelowanie sposobu, w jaki wychowanek bedzie wchodzit w
relacje z innymi osobami. W zwigzku z tym w model powinien zawiera¢ elementy
uswiadamiajgce personelu domu dziecka jego kluczowa role w przygotowaniu wychowanka

do dorostego zycia. Model powinien tez zaktada¢ szkolenia kadry i jej superwizje.

Wzmocnienie poczucia wartosci i poczucia wplywu na rzeczywistos¢ wydajg sie byé
kluczowymi czynnikami dla przejawiania przez wychowanka motywacji do zmiany swojego
Zycia, jego rozwoju oraz $wiadomego planowania przysztosci. Wyniki badania wskazuja, ze
respondenci w wiekszym stopniu przypisuja wptyw na znalezienie pracy czynnikom
zewnetrznym (60%), niz samym sobie (40%). Im bardziej wychowankowie lokujg wptyw za
znalezienie pracy w sobie tym lepsza jest ich sytuacja zawodowa.

Rekomendacja: Model powinien uwzgledniaé dziatania w pierwszej kolejnosci prowadzace

do tego celu, a wiec prace na tzw. mocnych stronach wychowankow.

Dla procesu usamodzielnienia wychowanka wazne jest, jakie wsparcie otrzyma od osrodka
pomocy spotecznej. Wsparcie to czesto zalezy od przekonan pracownikéw osrodka na temat
skutecznosci dziatan pomocowych.

Rekomendacja: W przygotowaniu modelu powinno sie zatozy¢, jaki wptyw ma udzielenia
wsparcia przez osrodek pomocy spotecznej na utrzymanie sie przez wychowanka na rynku
pracy. Nalezy zaplanowa¢ takie dziatania, ktdre uniezalezniag model od filozofii osrodkéw
opieki spotecznej lub zaplanowad takie dziatania, ktére pozwolg na wyegzekwowanie

pewnego standardu.

Istnieje wcigz niewiele badan dotyczgcych efektywnosci wsparcia udzielanego wychowankom

doméw dziecka. Wigze sie to z trudnosciami w dotarciu do tej grupy oséb badanych, wydaje
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sie jednakze konieczne, aby mie¢ mozliwos¢ ewaluacji dziatan pomocowych. Taka ewaluacja
jest takze pozadana na poziomie kazdej placéwki — placéwka powinna zbieraé dane o
usamodzielnionych wychowankach i je analizowa¢ pod katem ewentualnych zmian w
systemie wsparcia.

Rekomendacja: Nalezy stworzyé koncepcje dobrego systemu ewaluacji wsparcia udzielanego
wychowankom. Kazda placéwka powinna zbiera¢ dane dotyczace podjetych oddziatywan w
stosunku do wychowankdéw podczas pobytu w placdwce, a nastepnie ich dalszych losow
zyciowych/zawodowych i na tej podstawie dokonywad ewentualnych korekt swojego
dziatania. Opracowywany model powinien wiec przewidywa¢ sposéb ewaluacji
podejmowanych dziatan na poziomie placéwki, przedstawiajgc mozliwie uniwersalne,

konkretne narzedzia.
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